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สวนที่ 1

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

ของ

เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน  จังหวัดสตูล
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คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลควนโดน

บัดนี้ถึงเวลาท่ีคณะผูบริหารของเทศบาลตําบลควนโดน จะไดเสนอรางเทศบัญญัติ งบประมาณ
รายจายประจําปตอสภาเทศบาลตําบลควนโดนอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ คณะผูบริหารเทศบาลตําบลควน
โดน จึงขอชี้แจงใหทานประธาน และสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและ
แนวนโยบายการดําเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ดังตอไปนี้

1. สถานะการคลัง
1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป

ในปงบประมาณ พ.ศ.2558 ณ วันท่ี 3 สิงหาคม พ.ศ.2558 องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีสถานะ
การเงิน ดังนี้
1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 31,750,513.47 บาท
1.1.2 เงินสะสม จํานวน 17,065,222.64 บาท
1.1.3 ทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 12,896,311.52 บาท
1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท
1.1.5 รายการท่ีไดกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท

1.2 เงินกูคงคาง จํานวน 0.00 บาท
2. การบริหารงบประมาณ ในปงบประมาณ 2558 ณ วันท่ี 3 สิงหาคม พ.ศ.2558

(1) รายรับจริง จํานวน 28,259,000.52 บาท ประกอบดวย
หมวดภาษีอากร จํานวน 1,030,242.06 บาท
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต จํานวน 154,871.60 บาท
หมวดรายไดจากทรัพยสิน จํานวน 576,546.92 บาท
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย จํานวน 0.00 บาท
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จํานวน 17,550.00 บาท
หมวดรายไดจากทุน จํานวน 1,260.00 บาท
หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 14,978,573.94 บาท
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป จํานวน 11,499,956.00 บาท

(2) เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 0.00 บาท
(3) รายจายจริง จํานวน 22,266,420.66 บาท ประกอบดวย

งบกลาง จํานวน 409,977.20 บาท
งบบุคลากร จํานวน 11,371,617.30 บาท
งบดําเนินงาน จํานวน 7,255,230.42 บาท
งบลงทุน จํานวน 2,058,524.00 บาท
งบรายจายอ่ืน จํานวน 0.00 บาท
งบเงินอุดหนุน จํานวน 1,171,071.74 บาท

(4) รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 0.00 บาท
(5) รายจายท่ีจายจากเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท
(6) รายจายท่ีจายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท
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คําแถลงงบประมาณ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

รายรับจริง
ป 2557

ประมาณการ
ป 2558

ประมาณการ
ป 2559

รายไดจัดเก็บ
หมวดภาษีอากร 872,507.40 1,002,800.00 1,004,600.00
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และ

ใบอนุญาต
427,606.40 370,490.00 188,400.00

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 828,261.03 1,250,500.00 594,000.00
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการ

พาณิชย
0.00 0.00 0.00

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 78,895.00 77,000.00 19,000.00
หมวดรายไดจากทุน 8,600.00 2,000.00 2,000.00

รวมรายไดจัดเก็บ 2,215,869.83 2,702,790.00 1,808,000.00
รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร 19,075,566.53 22,562,000.00 21,390,000.00
รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรให

องคกรปกครองสวนทองถิ่น
19,075,566.53 22,562,000.00 21,390,000.00

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 11,999,224.00 14,068,000.00 12,000,000.00
รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น
11,999,224.00 14,068,000.00 12,000,000.00

รวม 33,290,660.36 39,332,790.00 35,198,000.00
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คําแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

รายจาย รายจายจริง
ป 2557

ประมาณการ
ป 2558

ประมาณการ
ป 2559

จายจากงบประมาณ
งบกลาง 893,730.94 1,674,796.00 1,655,540.00
งบบุคลากร 10,419,025.10 15,666,480.00 14,285,540.00
งบดําเนินงาน 5,452,269.13 15,142,314.00 14,551,920.00
งบลงทุน 1,116,920.00 4,912,200.00 3,240,000.00
งบเงินอุดหนุน 1,124,911.75 1,937,000.00 1,465,000.00

รวมจายจากงบประมาณ 19,006,856.92 39,332,790.00 35,198,000.00
รวม 19,006,856.92 39,332,790.00 35,198,000.00
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สวนที่ 2

เทศบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

ของ

เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล



6
บันทึกหลักการและเหตุผล

ประกอบรางเทศบัญญัติ งบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

ของ เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ดาน ยอดรวม
ดานบริหารท่ัวไป

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 12,980,440
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,597,800

ดานบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 4,629,920
แผนงานสาธารณสุข 2,747,780
แผนงานสังคมสงเคราะห 1,856,000
แผนงานเคหะและชุมชน 6,327,520
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 1,135,000
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1,505,000

ดานการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 533,000
แผนงานการเกษตร 180,000
แผนงานการพาณิชย 50,000

ดานการดําเนนิงานอ่ืน
แผนงานงบกลาง 1,655,540

งบประมาณรายจายท้ังสิ้น 35,198,000
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รายจายตามงานและงบรายจาย

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งาน
งบ งานบริหารท่ัวไป งานวางแผนสถิติ

และวิชาการ งานบริหารงานคลัง รวม

งบบุคลากร 6,062,280 449,120 1,619,940 8,131,340
เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,624,640 0 0 2,624,640
เงินเดือน (ฝายประจํา) 3,437,640 449,120 1,619,940 5,506,700

งบดําเนินงาน 2,645,600 243,000 640,500 3,529,100
คาตอบแทน 188,600 3,000 15,000 206,600
คาใชสอย 1,487,000 230,000 533,000 2,250,000
คาวัสดุ 428,000 10,000 80,500 518,500
คาสาธารณูปโภค 542,000 0 12,000 554,000

งบลงทุน 1,100,000 35,000 100,000 1,235,000
คาครุภัณฑ 200,000 35,000 100,000 335,000
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 900,000 0 0 900,000

งบเงินอุดหนุน 85,000 0 0 85,000
เงินอุดหนุน 85,000 0 0 85,000

รวม 9,892,880 727,120 2,360,440 12,980,440
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รายจายตามงานและงบรายจาย

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งาน
งบ

งานปองกันภัยฝายพลเรือน
และระงับอัคคีภัย รวม

งบบุคลากร 666,000 666,000
เงินเดือน (ฝายประจํา) 666,000 666,000

งบดําเนินงาน 881,800 881,800
คาตอบแทน 35,800 35,800
คาใชสอย 618,000 618,000
คาวัสดุ 228,000 228,000

งบลงทุน 50,000 50,000
คาครุภัณฑ 50,000 50,000

รวม 1,597,800 1,597,800
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รายจายตามงานและงบรายจาย

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

แผนงานการศึกษา

งาน
งบ

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ
การศึกษา

งานระดับกอนวัยเรียน
และประถมศึกษา งานศึกษาไมกําหนดระดับ รวม

งบบุคลากร 1,211,340 85,080 0 1,296,420
เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,211,340 85,080 0 1,296,420

งบดําเนินงาน 395,500 1,908,000 30,000 2,333,500
คาตอบแทน 97,000 0 0 97,000
คาใชสอย 165,000 1,008,000 30,000 1,203,000
คาวัสดุ 121,500 800,000 0 921,500
คาสาธารณูปโภค 12,000 100,000 0 112,000

งบเงินอุดหนุน 0 1,000,000 0 1,000,000
เงินอุดหนุน 0 1,000,000 0 1,000,000

รวม 1,606,840 2,993,080 30,000 4,629,920
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รายจายตามงานและงบรายจาย

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

แผนงานสาธารณสุข

งาน
งบ งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน รวม

งบบุคลากร 1,221,780 0 1,221,780
เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,221,780 0 1,221,780

งบดําเนินงาน 1,110,000 300,000 1,410,000
คาตอบแทน 56,000 0 56,000
คาใชสอย 540,000 300,000 840,000
คาวัสดุ 514,000 0 514,000

งบลงทุน 11,000 0 11,000
คาครุภัณฑ 11,000 0 11,000

งบเงินอุดหนุน 30,000 75,000 105,000
เงินอุดหนุน 30,000 75,000 105,000

รวม 2,372,780 375,000 2,747,780
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รายจายตามงานและงบรายจาย

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

แผนงานสังคมสงเคราะห

งาน
งบ

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ
สังคมสงเคราะห

งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห รวม

งบบุคลากร 1,026,000 0 1,026,000
เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,026,000 0 1,026,000

งบดําเนินงาน 480,000 350,000 830,000
คาตอบแทน 29,000 0 29,000
คาใชสอย 405,000 350,000 755,000
คาวัสดุ 42,000 0 42,000
คาสาธารณูปโภค 4,000 0 4,000

รวม 1,506,000 350,000 1,856,000
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รายจายตามงานและงบรายจาย
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

แผนงานเคหะและชุมชน

งาน
งบ

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน งานไฟฟาถนน งานกําจัดขยะมูล

ฝอยและสิ่งปฏิกูล งานบําบัดน้ําเสีย รวม

งบบุคลากร 1,304,820 0 639,180 0 1,944,000
เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,304,820 0 639,180 0 1,944,000

งบดําเนินงาน 1,562,520 0 1,350,000 60,000 2,972,520
คาตอบแทน 25,000 0 0 0 25,000
คาใชสอย 1,011,020 0 1,350,000 60,000 2,421,020
คาวัสดุ 526,500 0 0 0 526,500

งบลงทุน 161,000 1,250,000 0 0 1,411,000
คาครุภัณฑ 61,000 0 0 0 61,000
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 100,000 1,250,000 0 0 1,350,000

รวม 3,028,340 1,250,000 1,989,180 60,000 6,327,520
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รายจายตามงานและงบรายจาย
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งาน
งบ

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน รวม

งบดําเนินงาน 1,135,000 1,135,000
คาใชสอย 1,135,000 1,135,000

รวม 1,135,000 1,135,000
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รายจายตามงานและงบรายจาย
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งาน
งบ งานกีฬาและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม

งบดําเนินงาน 630,000 600,000 1,230,000
คาใชสอย 630,000 600,000 1,230,000

งบเงินอุดหนุน 0 275,000 275,000
เงินอุดหนุน 0 275,000 275,000

รวม 630,000 875,000 1,505,000
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รายจายตามงานและงบรายจาย
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งาน
งบ งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน รวม

งบลงทุน 533,000 533,000
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 533,000 533,000

รวม 533,000 533,000
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รายจายตามงานและงบรายจาย
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

แผนงานการเกษตร

งาน
งบ งานสงเสริมการเกษตร งานอนุรักษแหลงน้ํา

และปาไม รวม

งบดําเนินงาน 10,000 170,000 180,000
คาใชสอย 10,000 170,000 180,000

รวม 10,000 170,000 180,000
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รายจายตามงานและงบรายจาย
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

แผนงานการพาณิชย

งาน
งบ งานบริหารท่ัวไป รวม

งบดําเนินงาน 50,000 50,000
คาใชสอย 50,000 50,000

รวม 50,000 50,000
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รายจายตามงานและงบรายจาย
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

แผนงานงบกลาง

งาน
งบ งานบริหารท่ัวไป รวม

งบกลาง 1,655,540 1,655,540
งบกลาง 1,655,540 1,655,540

รวม 1,655,540 1,655,540
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เทศบัญญัติ

งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

โดยท่ีเปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 อาศัยอํานาจตาม
ความในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติข้ึนไวโดยความเห็นชอบของสภา
เทศบาลตําบลควนโดนและโดยอนุมัติของผูวาราชการจังหวัดสตูล

ขอ 1. เทศบัญญัติ นี้เรียกวา เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ
พ.ศ. 2559

ขอ 2. เทศบัญญตัิ นี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2558 เปนตนไป
ขอ 3. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น

35,198,000 บาท
ขอ 4. งบประมาณรายจายท่ัวไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงิน

อุดหนุนท่ัวไป เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น 35,198,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้

แผนงาน ยอดรวม
ดานบริหารท่ัวไป

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 12,980,440
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,597,800

ดานบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 4,629,920
แผนงานสาธารณสุข 2,747,780
แผนงานสังคมสงเคราะห 1,856,000
แผนงานเคหะและชุมชน 6,327,520
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 1,135,000
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1,505,000

ดานการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 533,000
แผนงานการเกษตร 180,000
แผนงานการพาณิชย 50,000

ดานการดําเนนิงานอ่ืน
แผนงานงบกลาง 1,655,540

งบประมาณรายจายท้ังสิ้น 35,198,000
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รายงานประมาณการรายรับ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

รายรับจริง ประมาณการ
ป 2555 ป 2556 ป 2557 ป 2558 ยอดตาง (%) ป 2559

หมวดภาษีอากร
ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 584,336.50 586,084.65 606,313.60 630,000 3.65 % 653,000
ภาษีบํารุงทองท่ี 31,278.75 18,617.15 12,583.81 11,500 39.13 % 16,000
ภาษีปาย 201,158.00 232,168.00 252,019.00 303,700 -7.77 % 280,100
อากรการฆาสัตว 492.00 480.00 444.00 600 -16.67 % 500
อากรรังนกอีแอน 238,849.52 0.00 0.00 57,000 -3.51 % 55,000

รวมหมวดภาษีอากร 1,056,114.77 837,349.80 871,360.41 1,002,800 1,004,600
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต

คาธรรมเนียมโรงฆาสัตว 0.00 0.00 444.00 0 0.00 % 0
คาธรรมเนียมโรงพักสัตว 0.00 0.00 111.00 0 0.00 % 0
คาธรรมเนียมประทับตรารับรองใหจําหนายเน้ือสัตว 615.00 600.00 0.00 640 -21.88 % 500
คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุรา 29.10 19.40 0.00 20 900.00 % 200
คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 1,179.00 14,522.00 547.00 2,300 117.39 % 5,000
คาธรรมเนียมเก็บขนขยะมลูฝอย 426,560.00 400,880.00 0.00 292,000 -65.75 % 100,000
คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบยีนราษฎร 5,340.00 3,790.00 1,090.00 3,200 25.00 % 4,000
คาธรรมเนียมจดทะเบยีนพาณิชย 0.00 0.00 0.00 0 100.00 % 1,000
คาธรรมเนียมกําจัดขยะมูลฝอย 0.00 0.00 269,020.00 0 0.00 % 0
คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ 0.00 0.00 7,901.00 0 0.00 % 0
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คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 63,250.00 37,000.00 31,600.00 38,000 -21.05 % 30,000
คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายการทะเบียนราษฎร 0.00 0.00 70.00 0 0.00 % 0
คาปรับการผิดสัญญา 57,964.00 69,480.00 39,780.00 20,000 0.00 % 20,000
คาปรับอ่ืน ๆ 210.00 600.00 0.00 500 0.00 % 500
คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรบักิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ 20,820.00 18,560.00 0.00 11,000 72.73 % 19,000
คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสม

อาหารในครัว หรือพ้ืนท่ีใด ซึ่งมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตารางเมตร 6,750.00 6,550.00 0.00 1,000 600.00 % 7,000

คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 293.00 1,224.00 200.00 1,700 -41.18 % 1,000
คาใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง 135.00 600.00 295.00 130 53.85 % 200
คาใบอนุญาตอ่ืนๆ 0.00 0.00 10,480.00 0 0.00 % 0

รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 583,145.10 553,825.40 361,538.00 370,490 188,400
หมวดรายไดจากทรัพยสิน

คาเชาหรือบริการสถานท่ี 546,164.00 553,690.00 403,310.00 527,000 -74.95 % 132,000
ดอกเบี้ย 342,210.83 437,502.91 305,687.50 723,500 -36.14 % 462,000

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 888,374.83 991,192.91 708,997.50 1,250,500 594,000
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด

คาขายแบบแปลน 10,600.00 14,000.00 4,000.00 4,000 275.00 % 15,000
รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ 57,067.00 89,914.00 74,410.00 73,000 -94.52 % 4,000

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 67,667.00 103,914.00 78,410.00 77,000 19,000
หมวดรายไดจากทุน

คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 86,000.00 670.00 8,600.00 2,000 0.00 % 2,000
รวมหมวดรายไดจากทุน 86,000.00 670.00 8,600.00 2,000 2,000
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หมวดภาษีจัดสรร
ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนตและลอเลื่อน 0.00 0.00 0.00 0 100.00 % 450,000
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 11,885,710.59 14,015,257.95 13,344,025.57 17,100,000 -12.28 % 15,000,000
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ.จัดสรรรายไดฯ 1,654,917.30 1,921,565.26 1,706,327.80 2,500,000 0.00 % 2,500,000

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 15,411.30 28,061.07 0.00 0.00 0.00 % 0.00

ภาษีสุรา 853,697.50 878,995.55 903,714.95 1,230,000 -2.44 % 1,200,000

ภาษีสรรพสามิต 1,534,256.09 1,921,711.21 1,219,917.30 1,670,000 13.77 % 1,900,000
คาภาคหลวงแร 27,777.55 28,713.39 21,246.13 9,000 122.22 % 20,000
คาภาคหลวงปโตรเลยีม 62,283.88 78,993.13 76,093.14 40,000 25.00 % 50,000

คาธรรมเนียมจดทะเบยีนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายท่ีดิน 39,694.00 190,992.00 11,911.00 13,000 1,976.92 % 270,000

ภาษีจัดสรรอ่ืนๆ 0.00 0.00 1,217,815.58 0 0.00 % 0
รวมหมวดภาษีจัดสรร 16,073,748.21 19,064,289.56 18,501,051.47 22,562,000 21,390,000

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป

เงินอุดหนุนท่ัวไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาท่ีและ
ภารกิจถายโอนเลือกทํา 12,334,549.00 11,634,996.00 11,697,313.00 14,068,000 -14.70 % 12,000,000

รวมหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 12,334,549.00 11,634,996.00 11,697,313.00 14,068,000 12,000,000
รวมทุกหมวด 31,089,598.91 33,186,237.67 32,227,270.38 39,332,790 35,198,000
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายรับรวมท้ังสิ้น 35,198,000 บาท แยกเปน

รายไดจัดเก็บ

หมวดภาษีอากร รวม 1,004,600 บาท
ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน จํานวน 653,000 บาท

งบประมาณการไวสูงวาปงบประมาณ พ.ศ.2558
ภาษีบํารุงทองท่ี จํานวน 16,000 บาท

งบประมาณการไวสูงวาปงบประมาณ พ.ศ.2558
ภาษีปาย จํานวน 280,100 บาท

งบประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2558
อากรการฆาสัตว จํานวน 500 บาท

งบประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2558
อากรรังนกอีแอน จํานวน 55,000 บาท

งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ
และประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2558

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 188,400 บาท
คาธรรมเนียมประทับตรารับรองใหจําหนายเนื้อสัตว จํานวน 500 บาท

งบประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2558
คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุรา จํานวน 200 บาท

งบประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2558
คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 5,000 บาท

งบประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2558
คาธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย จํานวน 100,000 บาท

งบประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2558
คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร จํานวน 4,000 บาท

งบประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2558
คาธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย จํานวน 1,000 บาท

งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ
คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก จํานวน 30,000 บาท

งบประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2558
คาปรับการผิดสัญญา จํานวน 20,000 บาท
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งบประมาณการไวเทากับปงบประมาณ พ.ศ.2558
คาปรับอ่ืน ๆ จํานวน 500 บาท

งบประมาณการไวเทากับปงบประมาณ พ.ศ.2558
คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการท่ีเปนอันตราย
ตอสุขภาพ จํานวน 19,000 บาท

งบประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2558
คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสม
อาหารในครัว หรือพ้ืนท่ีใด ซึ่งมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตารางเมตร จํานวน 7,000 บาท

งบประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2558
คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 1,000 บาท

งบประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2558
คาใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง จํานวน 200 บาท

งบประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2558
หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 594,000 บาท

คาเชาหรือบริการสถานท่ี จํานวน 132,000 บาท
งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ

ดอกเบี้ย จํานวน 462,000 บาท
งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 19,000 บาท
คาขายแบบแปลน จํานวน 15,000 บาท

งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ
รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ จํานวน 4,000 บาท

งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ
หมวดรายไดจากทุน รวม 2,000 บาท

คาขายทอดตลาดทรัพยสิน จํานวน 2,000 บาท
งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ

และประมาณการไวเทากับปงบประมาณ พ.ศ.2558
รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร รวม 21,390,000 บาท
ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนตและลอเลื่อน จํานวน 450,000 บาท

งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 15,000,000 บาท

งบประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2558
โดยเทียบเคียงกับรายรับจริงในปงบประมาณ พ.ศ.2557
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ.จัดสรรรายไดฯ จํานวน 2,500,000 บาท

งบประมาณการไวเทากับปงบประมาณ พ.ศ.2558
ภาษีสุรา จํานวน 1,200,000 บาท

งบประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2558
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ภาษีสรรพสามิต จํานวน 1,900,000 บาท

งบประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2558
คาภาคหลวงแร จํานวน 20,000 บาท

งบประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2558 โดย
เทียบเคียงกับรายรับจริงในปงบประมาณ พ.ศ.2557
คาภาคหลวงปโตรเลียม จํานวน 50,000 บาท

งบประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2558 โดย
เทียบเคียงกับรายรับจริงในปงบประมาณ พ.ศ.2557
คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายท่ีดิน จํานวน 270,000 บาท

งบประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2558 โดย
เทียบเคียงกับรายรับจริงในปงบประมาณ พ.ศ.2557

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป รวม 12,000,000 บาท

เงินอุดหนุนท่ัวไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาท่ี
และภารกิจถายโอนเลือกทํา จํานวน 12,000,000 บาท

งบประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2558
โดยเทียบเคียงกับรายรับจริงในปงบประมาณ พ.ศ.2557



รายจายจริง ประมาณการ
ป 2555 ป 2556 ป 2557 ป 2558 ยอดตาง

(%) ป 2559

แผนงานบริหารงานท่ัวไป
งานบริหารท่ัวไป

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายก 48,300 0 579,600 695,520 0 % 695,520
เงินคาตอบแทนประจาํตําแหนงนายก/รองนายก 10,000 0 100,000 120,000 0 % 120,000
เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 10,000 0 100,000 120,000 0 % 120,000
เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 13,800 0 165,600 198,720 0 % 198,720
เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล 103,500 0 1,222,795 1,490,400 0 % 1,490,400

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 185,600 0 2,167,995 2,624,640 2,624,640
เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 100,570 0 1,574,195.36 2,892,480 -8.87 % 2,635,980
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน 18,780 0 175,002 67,200 0 % 67,200
เงินประจําตําแหนง 0 0 91,000 109,200 38.46 % 151,200
คาตอบแทนพนักงานจาง 76,680 0 815,030 1,575,420 -63.75 % 571,080
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 18,460 0 345,870 48,192 -74.73 % 12,180

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 214,490 0 3,001,097.36 4,692,492 3,437,640
รวมงบบุคลากร 400,090 0 5,169,092.36 7,317,132 6,062,280

27
รายงานประมาณการรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล
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งบดําเนินงาน
คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 0 0 26,600 60,000 -50 % 30,000
คาเบี้ยประชุม 0 0 0 15,000 0 % 15,000
คาตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 30,000 -33.33 % 20,000
คาเชาบาน 1,950 0 53,750 94,800 -1.27 % 93,600
เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร 0 0 21,012 30,000 0 % 30,000
เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 0 19,076 0 0 % 0

รวมคาตอบแทน 1,950 0 120,438 229,800 188,600
คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 2,300 0 184,090 313,000 28.43 % 402,000

รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 2,315 0 62,655 103,234 -70.94 % 30,000
รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

คาชดใชความเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน 0 0 0 20,000 0 % 20,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 19,790 0 46,330 307,474 -100 % 0
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร 0 0 0 0 100 % 300,000

คาใชจายในการเลือกตั้ง 0 0 77,256.3 0 0 % 0

คาใชจายสาํหรับการเลือกตั้งผูบริหารทองถ่ินและสมาชิกสภาทองถ่ิน 0 0 0 0 100 % 100,000

คาใชจายสาํหรับการอบรมการฝกอบรมและสมัมนาบุคลากรทองถ่ิน 0 0 0 0 100 % 200,000

คาใชจายสําหรับฝกอบรมบุคลากรทองถ่ิน 24,000 0 102,100 150,000 -100 % 0

คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลา 0 0 0 0 100 % 5,000
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โครงการคาดูแลระบบเว็บไซตเทศบาล 0 0 20,000 0 0 % 0
โครงการดูแลระบบเว็บไซตของเทศบาล 0 0 0 10,000 100 % 20,000
โครงการบริหารจัดการตลาดรอมฎอน 0 0 35,460 0 0 % 0
โครงการบริหารจัดการพ้ืนท่ีดานการเกษตร 0 0 11,055 0 0 % 0
โครงการบริหารจัดการศูนยผลิตภณัฑพ้ืนเมืองฯ 0 0 34,547.5 0 0 % 0

โครงการผลติสื่อเอกสารเผยแพรประชาสมัพันธภารกิจของเทศบาล 0 0 8,075 0 0 % 0

โครงการผลติสื่อเอกสารเผยแพรประชาสมัพันธภารกิจของเทศบาล 5,220 0 0 80,000 25 % 100,000

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเทศบาล 0 0 0 372,035 -46.24 % 200,000
โครงการสงเสริมและตดิตามผลการจัดทําและปฏิบตัิตาม
มาตรฐานทางคณุธรรมและจรยิธรรมของพนักงานเทศบาล ลูกจาง
และพนักงานจางของเทศบาล

0 0 0 0 100 % 10,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 127,647 200,000 -50 % 100,000
รวมคาใชสอย 53,625 0 709,215.8 1,555,743 1,487,000

คาวัสดุ
วัสดุสาํนักงาน 0 0 66,859 90,000 -11.11 % 80,000

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 0 0 20,000 -75 % 5,000
วัสดุงานบานงานครัว 0 0 1,170 35,000 -14.29 % 30,000
วัสดุกอสราง 0 0 0 15,000 -33.33 % 10,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 1,870 40,000 0 % 40,000
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 0 0 123,640.56 150,000 0 % 150,000
วัสดุการเกษตร 0 0 0 30,000 66.67 % 50,000
วัสดุคอมพิวเตอร 0 0 13,690 50,000 20 % 60,000
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วัสดุอ่ืน 1,000 0 0 5,000 -40 % 3,000

รวมคาวัสดุ 1,000 0 207,229.56 435,000 428,000
คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 31,629.52 0 355,159.43 500,000 -30 % 350,000
คานํ้าประปา คานํ้าบาดาล 4,212.89 0 59,263.99 100,000 -70 % 30,000
คาบริการโทรศัพท 854.93 0 36,628.76 72,000 0 % 72,000
คาบริการไปรษณีย 587 0 5,788 10,000 0 % 10,000
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 0 56,237.41 80,000 0 % 80,000

รวมคาสาธารณูปโภค 37,284.34 0 513,077.59 762,000 542,000
รวมงบดําเนินงาน 93,859.34 0 1,549,960.95 2,982,543 2,645,600

งบลงทุน
คาครุภัณฑ

ครุภณัฑสาํนักงาน
จัดซื้อชุดรับแขก จํานวน 1 ชุด 0 0 0 20,000 -100 % 0

ครุภณัฑไฟฟาและวิทยุ
โครงการ ปรับปรุง ระบบเครื่องเสยีงหองประชุม 0 0 0 0 100 % 100,000
จัดซื้อเครื่องรบัสงวิทยุสื่อสาร ระบบ VHF/FM ขนาด 5 วัตต
จํานวน 10 เครื่อง

0 0 0 35,000 -100 % 0

จัดซื้อชุดเครื่องเสียงเคลื่อนท่ี พรอมอุปกรณ จํานวน 1 ชุด 0 0 0 25,000 -100 % 0
ชุดอุปกรณเครื่องขยายเสียง สําหรับหองประชุม
(จัดหาตามราคาทองตลาด)

0 0 75,400 0 0 % 0
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ครุภณัฑโฆษณาและเผยแพร

เครื่องฉายโปรเจคเตอร ขนาดไมนอยกวา 3,000 ANSI Lumensจํานวน2
เครื่อง (จดัซื้อตามมาตรฐานครุภณัฑป 2556)

0 0 65,600 0 0 % 0

จอโปรเจคเตอร ขนาด 150 น้ิว จํานวน 1 จอ
(จัดซื้อตามมาตรฐานครภุัณฑ ป 2556)

0 0 19,600 0 0 % 0

ครุภณัฑคอมพิวเตอร
จัดซื้อเครื่องปริ้นเตอร (เครื่องพิมพ) กระดาษขนาด เอ 4 จํานวน
1 เครื่อง

0 0 0 25,000 -100 % 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครภุัณฑ 0 0 0 0 100 % 100,000
รวมคาครุภัณฑ 0 0 160,600 105,000 200,000

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง
คาซื้อหรือแลกเปลี่ยนท่ีดิน

โครงการจดัหาท่ีดิน จํานวน 1 แปลง 0 0 0 0 100 % 900,000
รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 0 0 0 900,000

รวมงบลงทุน 0 0 160,600 105,000 1,100,000
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 0 0 0 20,000 75 % 35,000
เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 0 40,000 90,000 -44.44 % 50,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 40,000 110,000 85,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 40,000 110,000 85,000

รวมงานบริหารท่ัวไป 493,949.34 0 6,919,653.31 10,514,675 9,892,880
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 0 0 0 0 100 % 233,760
คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 0 0 100 % 215,360

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 0 0 449,120
รวมงบบุคลากร 0 0 0 0 449,120

งบดําเนินงาน
คาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 0 100 % 3,000
รวมคาตอบแทน 0 0 0 0 3,000

คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 0 0 17,000 252.94 % 60,000
รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรฯ 0 0 0 0 100 % 10,000
คาใชจายสาํหรับการอบรมการฝกอบรมและสมัมนาบุคลากรทองถ่ิน 0 0 0 0 100 % 40,000
โครงการจดัทํา ทบทวน การจัดทําแผนชุมชน
(กองสวัสดิการสังคม)

0 0 0 0 100 % 40,000

โครงการจดัประชาคมเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (สํานัก
ปลัดเทศบาล) 0 0 0 0 100 % 30,000

โครงการติดตามและประเมินผล 0 0 0 20,000 -100 % 0
โครงการติดตามและประเมินผล (สํานักปลดัเทศบาล) 0 0 0 0 100 % 20,000
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โครงการสํารวจและจัดเก็บขอมูลความจําเปนพ้ืนฐาน(จปฐ.)
(กองสวัสดิการสังคม) 0 0 0 0 100 % 30,000

โครงการสํารวจและจัดเก็บขอมูลความจําเปนพ้ืนฐานในการ
จัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 0 0 0 20,000 -100 % 0

โครงการอบรมสัมมนาดานการจัดทําแผนพัฒนาและแผนชุมชน 0 0 0 100,000 -100 % 0
รวมคาใชสอย 0 0 0 157,000 230,000

คาวัสดุ
วัสดุสํานักงาน 0 0 0 0 100 % 10,000

รวมคาวัสดุ 0 0 0 0 10,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 157,000 243,000

งบลงทุน
คาครุภัณฑ

ครุภัณฑคอมพิวเตอร
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร จํานวน 1 ชุด 0 0 0 0 100 % 35,000

รวมคาครุภัณฑ 0 0 0 0 35,000
รวมงบลงทุน 0 0 0 0 35,000

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 0 0 157,000 727,120
งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 49,830 0 674,354.28 1,219,940 -12.42 % 1,068,420
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน 3,280 0 25,780 0 0 % 0
เงินประจําตําแหนง 0 0 35,000 42,000 0 % 42,000
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คาจางลูกจางประจํา 10,070 0 110,540 186,857 -1.45 % 184,140
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของลูกจางประจํา 1,500 0 12,310 2,655 -100 % 0
คาตอบแทนพนักงานจาง 31,470 0 327,700 617,580 -50.18 % 307,680
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 7,500 0 139,800 15,300 15.69 % 17,700

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 103,650 0 1,325,484.28 2,084,332 1,619,940
รวมงบบุคลากร 103,650 0 1,325,484.28 2,084,332 1,619,940

งบดําเนินงาน
คาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 25,000 -60 % 10,000
คาเชาบาน 3,000 0 0 0 0 % 0
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 0 0 0 100 % 5,000
เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 0 5,971 0 0 % 0

รวมคาตอบแทน 3,000 0 5,971 25,000 15,000
คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 0 16,504 84,348 403.86 % 425,000
รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 0 0 100 % 3,000
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ ภายในราชอาณาจักร 0 0 5,460 0 0 % 0
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรฯ 0 0 0 0 100 % 30,000
คาใชจายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร 0 0 0 38,072 -100 % 0
คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนาบุคลากรทองถ่ิน 0 0 0 0 100 % 30,000
คาใชจายสําหรับฝกอบรมบุคลากรทองถ่ิน 0 0 36,200 45,000 -100 % 0
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โครงการจดัทํา ปรับปรุง ขอมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน
ในระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร

0 0 0 200,000 -100 % 0

โครงการฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับการจัดเก็บรายได 0 0 0 25,770 -100 % 0
โครงการใหความรูและเพ่ิมประสทิธิภาพการจัดเก็บภาษี 0 0 0 0 100 % 30,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 20,000 20,000 -25 % 15,000

รวมคาใชสอย 0 0 78,164 413,190 533,000
คาวัสดุ

วัสดุสาํนักงาน 0 0 23,360 62,613 -20.14 % 50,000
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 0 255 0 100 % 2,000
วัสดุงานบานงานครัว 0 0 777 4,813 -37.67 % 3,000
วัสดุกอสราง 0 0 0 3,000 -33.33 % 2,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 0 0 100 % 2,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 0 0 3,882.06 10,000 -50 % 5,000
วัสดุคอมพิวเตอร 0 0 24,980 26,000 -42.31 % 15,000
วัสดุอ่ืน 0 0 0 0 100 % 1,500

รวมคาวัสดุ 0 0 53,254.06 106,426 80,500
คาสาธารณูปโภค

คาบริการโทรศัพท 0 0 0 0 100 % 12,000
รวมคาสาธารณูปโภค 0 0 0 0 12,000

รวมงบดําเนินงาน 3,000 0 137,389.06 544,616 640,500
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งบลงทุน
คาครุภัณฑ

ครุภณัฑคอมพิวเตอร
โครงการจดัทํา ปรับปรุง ขอมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน
ในระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร

0 0 0 0 100 % 100,000

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรแบบตั้งโตะ สําหรับงานประมวลผล
พรอมเครื่องสาํรองไฟฟา จํานวน 1 ชุด

0 0 0 33,000 -100 % 0

รวมคาครุภัณฑ 0 0 0 33,000 100,000
รวมงบลงทุน 0 0 0 33,000 100,000

รวมงานบริหารงานคลัง 106,650 0 1,462,873.34 2,661,948 2,360,440
รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 600,599.34 0 8,382,526.65 13,333,623 12,980,440

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 0 0 0 0 100 % 190,500
คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 0 0 100 % 415,920

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 0 0 0 0 100 % 59,580
รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 0 0 666,000

รวมงบบุคลากร 0 0 0 0 666,000
งบดําเนินงาน
คาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 0 100 % 7,000
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คาเชาบาน 0 0 0 0 100 % 28,800

รวมคาตอบแทน 0 0 0 0 35,800
คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 0 0 0 100 % 458,000

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการฝกทบทวนพนักงานดับเพลิง และสมาชิก อปพร. 0 0 0 0 100 % 30,000

โครงการฝกทบทวนพนักงานดับเพลิงและอปพร. 0 0 0 50,000 -100 % 0

โครงการสนับสนุนการจัดเวรยามรักษาความปลอดภัยในชุมชน 0 0 0 100,000 -50 % 50,000

โครงการอบรมใหความรูดานสาธารณภยั 0 0 0 50,000 -40 % 30,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 0 100 % 50,000
รวมคาใชสอย 0 0 0 200,000 618,000

คาวัสดุ
วัสดุสาํนักงาน 0 0 0 10,000 -100 % 0
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 0 7,690 10,000 200 % 30,000

วัสดุงานบานงานครัว 0 0 0 5,000 -40 % 3,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 0 20,000 0 % 20,000
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 0 0 63,446.6 100,000 -20 % 80,000

วัสดุเครื่องแตงกาย 0 0 0 30,000 -50 % 15,000
วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 0 106,000 100,000 -20 % 80,000

รวมคาวัสดุ 0 0 177,136.6 275,000 228,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 177,136.6 475,000 881,800



38
งบลงทุน
คาครุภัณฑ

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครภุัณฑ 0 0 0 0 100 % 50,000
รวมคาครุภัณฑ 0 0 0 0 50,000

รวมงบลงทุน 0 0 0 0 50,000
รวมงานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 0 0 177,136.6 475,000 1,597,800

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 0 0 177,136.6 475,000 1,597,800
แผนงานการศึกษา
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 57,840 0 739,262.33 1,183,560 -14.74 % 1,009,080
เงินประจําตําแหนง 0 0 35,000 42,000 0 % 42,000
คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 75,600 255,384 -40 % 153,240

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 0 0 13,860 49,716 -85.88 % 7,020
รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 57,840 0 863,722.33 1,530,660 1,211,340

รวมงบบุคลากร 57,840 0 863,722.33 1,530,660 1,211,340
งบดําเนินงาน
คาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 10,000 -50 % 5,000
คาเชาบาน 4,400 0 53,800 72,000 0 % 72,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร 0 0 8,700 10,000 100 % 20,000
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เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 0 8,482 0 0 % 0

รวมคาตอบแทน 4,400 0 70,982 92,000 97,000
คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 4,677 0 49,017 113,000 -77.88 % 25,000

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ ภายในราชอาณาจักร 0 0 0 60,000 -100 % 0

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ ภายในราชอาณาจักร 0 0 31,610 0 0 % 0

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรฯ 0 0 0 0 100 % 50,000

คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนาบุคลากรทองถ่ิน 0 0 0 0 100 % 50,000

คาใชจายสําหรับฝกอบรมบุคลากรทองถ่ิน 0 0 62,150 136,000 -100 % 0

โครงการพัฒนาดานการศึกษาเก่ียวกับ อปท. 0 0 0 85,000 -76.47 % 20,000
คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 2,335 20,000 0 % 20,000

รวมคาใชสอย 4,677 0 145,112 414,000 165,000
คาวัสดุ

วัสดุสาํนักงาน 0 0 25,710 50,000 0 % 50,000

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 0 0 5,000 -40 % 3,000
วัสดุงานบานงานครัว 0 0 0 12,000 -16.67 % 10,000
วัสดุกอสราง 0 0 1,570 2,000 -25 % 1,500
วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 0 5,000 -40 % 3,000
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 0 0 5,177.19 9,000 -55.56 % 4,000
วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0 0 0 5,000 -40 % 3,000
วัสดุกีฬา 0 0 25,000 21,000 42.86 % 30,000
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วัสดุคอมพิวเตอร 0 0 0 20,000 -25 % 15,000
วัสดุอ่ืน 0 0 0 2,000 0 % 2,000

รวมคาวัสดุ 0 0 57,457.19 131,000 121,500
คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 0 0 12,133.58 0 0 % 0
คานํ้าประปา คานํ้าบาดาล 0 0 7,192.33 0 0 % 0
คาบริการโทรศัพท 0 0 5,681.55 0 100 % 12,000

รวมคาสาธารณูปโภค 0 0 25,007.46 0 12,000
รวมงบดําเนินงาน 9,077 0 298,558.65 637,000 395,500

งบลงทุน
คาครุภัณฑ

ครุภณัฑสาํนักงาน
จัดทําและจัดหาเวทีสําหรับจัดกิจกรรมตางๆ 0 0 120,000 0 0 % 0

ครุภณัฑยานพาหนะและขนสง
จัดซื้อ/จดัหา พวงขางรถจักยานยนต(ซาเลง)พรอมติดตั้ง 0 0 0 3,000 -100 % 0

ครุภณัฑโฆษณาและเผยแพร
จัดซื้อกลองถายภาพน่ิง ระบบดิจติอล จํานวน 1 ตัว/ชุด 0 0 0 26,000 -100 % 0

รวมคาครุภัณฑ 0 0 120,000 29,000 0
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง
โครงการปรับปรุง ซอมแซม บํารุงรักษา ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และ
ทรัพยสินกองการศึกษา 0 0 0 90,000 -100 % 0

รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 0 0 90,000 0
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รวมงบลงทุน 0 0 120,000 119,000 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 66,917 0 1,282,280.98 2,286,660 1,606,840
งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 0 0 100 % 85,080
รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 0 0 85,080

รวมงบบุคลากร 0 0 0 0 85,080
งบดําเนินงาน
คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 0 0 0 100 % 84,000
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการคาใชจายในการพัฒนาครูผูดูแลเด็ก/ผูดูแลเด็กของศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 0 0 0 18,000 0 % 18,000

โครงการคาอาหารกลางวัน 0 0 692,000 0 0 % 0
โครงการจัดหาอาหารกลางวันสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0 0 0 876,500 2.22 % 896,000
โครงการตรวจสุขภาพเด็ก 3 ถึง 5 ป 0 0 0 20,000 -100 % 0
โครงการเตรียมความพรอมของเด็ก อายุ 2 ถึง 3 ป 0 0 0 20,000 -50 % 10,000
โครงการประกวดศูนยพัฒนาเด็กเล็กนาอยู 0 0 0 15,000 -100 % 0
โครงการสงเสริมวิชาการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0 0 0 50,000 -100 % 0

รวมคาใชสอย 0 0 692,000 999,500 1,008,000
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คาวัสดุ

คาอาหารเสรมิ (นม) 0 0 438,998.64 799,680 0.04 % 800,000

รวมคาวัสดุ 0 0 438,998.64 799,680 800,000
คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 0 0 0 50,000 -20 % 40,000
คานํ้าประปา คานํ้าบาดาล 0 0 0 30,000 0 % 30,000

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 0 0 30,000 0 % 30,000
รวมคาสาธารณูปโภค 0 0 0 110,000 100,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 1,130,998.64 1,909,180 1,908,000
งบลงทุน
คาครุภัณฑ

ครุภณัฑงานบานงานครัว
โครงการจดัซื้อเครื่องกรองนํ้าสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กในความ
รับผิดชอบ

0 0 0 60,000 -100 % 0

รวมคาครุภัณฑ 0 0 0 60,000 0
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง
โครงการปรับปรุงกอสราง พัฒนา ซอมแซมศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ในพ้ืนท่ีเทศบาล จํานวน 2 ศูนย

0 0 5,000 0 0 % 0

รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 0 5,000 0 0
รวมงบลงทุน 0 0 5,000 60,000 0
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งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 0 530,000 1,072,000 -6.72 % 1,000,000
รวมเงินอุดหนุน 0 0 530,000 1,072,000 1,000,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 530,000 1,072,000 1,000,000
รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 0 0 1,665,998.64 3,041,180 2,993,080

งานศึกษาไมกําหนดระดับ
งบดําเนินงาน
คาใชสอย

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ
โครงการอบรม สอนภาษาตางประเทศ 0 0 0 45,000 -33.33 % 30,000

รวมคาใชสอย 0 0 0 45,000 30,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 45,000 30,000

รวมงานศึกษาไมกําหนดระดับ 0 0 0 45,000 30,000
รวมแผนงานการศึกษา 66,917 0 2,948,279.62 5,372,840 4,629,920

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 80,640 0 600,735 1,063,320 10.95 % 1,179,780
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน 370 0 8,830 0 0 % 0
เงินประจําตําแหนง 0 0 35,000 42,000 0 % 42,000
คาตอบแทนพนักงานจาง 57,080 0 595,200 1,092,060 -100 % 0
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เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 16,500 0 247,500 46,288 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 154,590 0 1,487,265 2,243,668 1,221,780
รวมงบบุคลากร 154,590 0 1,487,265 2,243,668 1,221,780

งบดําเนินงาน
คาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0 0 360 20,000 -50 % 10,000
คาเชาบาน 1,600 0 14,400 57,600 -37.5 % 36,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร 0 0 6,341 35,000 -71.43 % 10,000
เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 0 3,897 0 0 % 0

รวมคาตอบแทน 1,600 0 24,998 112,600 56,000
คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 34,677 0 697,277.5 210,000 -4.76 % 200,000

รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 0 0 100 % 10,000

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรฯ 0 0 0 0 100 % 40,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร 2,150 0 24,500 50,000 -100 % 0

คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนาบุคลากรทองถ่ิน 0 0 0 0 100 % 40,000
คาใชจายสําหรับฝกอบรมบุคลากรทองถ่ิน 4,600 0 5,000 50,000 -100 % 0
โครงการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาทักษะบุคลากรดานพลังงานในชุมชน 0 0 0 120,000 -75 % 30,000

โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยพีลังงานทดแทน 0 0 4,750 0 0 % 0

โครงการสงเสริมและพัฒนาการใชมาตรการดาน กฏหมาย 0 0 0 30,000 -100 % 0
โครงการสงเสริมและพัฒนาการใชมาตรการดานกฏหมาย 0 0 0 0 100 % 20,000
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โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพ อสม. 0 0 0 100,000 -100 % 0

โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพ อสม. และทัศนศึกษาดูงาน 0 0 0 0 100 % 100,000

โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพ อสม. และทัศนศึกษาดูงาน 0 0 12,100 0 0 % 0

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 1,800 0 75,033.5 200,000 -50 % 100,000

รวมคาใชสอย 43,227 0 818,661 760,000 540,000
คาวัสดุ

วัสดุสาํนักงาน 0 0 26,442 30,000 0 % 30,000
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 0 1,443.01 5,000 -40 % 3,000
วัสดุงานบานงานครัว 0 0 18,283.4 130,000 -84.62 % 20,000

วัสดุกอสราง 0 0 1,993.9 10,000 -50 % 5,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 58,240 150,000 -33.33 % 100,000
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 0 0 215,125.44 400,000 -25 % 300,000

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 0 0 15,000 -33.33 % 10,000
วัสดุการเกษตร 0 0 420 5,000 -40 % 3,000
วัสดุเครื่องแตงกาย 0 0 12,910 25,000 -20 % 20,000

วัสดุคอมพิวเตอร 0 0 1,860 20,000 0 % 20,000
วัสดุอ่ืน 0 0 0 5,000 -40 % 3,000

รวมคาวัสดุ 0 0 336,717.75 795,000 514,000
รวมงบดําเนินงาน 44,827 0 1,180,376.75 1,667,600 1,110,000
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งบลงทุน
คาครุภัณฑ

ครุภณัฑสาํนักงาน
เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวนชนิดติดตั้งหรือชนิดแขวน ขนาดไมต่ํากวา 30,000
BTU จํานวน 1 ชุด เปนเงิน 60,000 บาท (จัดซื้อตามราคาทองตลาด)

0 0 0 60,000 -100 % 0

ครุภณัฑการเกษตร
เครื่องสูบนํ้าแบบหอยโขง เครื่องยนตเบนซิน ขนาด 5 แรงมา จํานวน 1 เครื่อง 0 0 0 15,000 -100 % 0

ครุภณัฑโฆษณาและเผยแพร
เครื่องฉายมลัติมเีดียรโปรเจคเตอร ระดับ XGA ขนาดไมนอยกวา 3,500 ANSI
Lumens จํานวน 1 เครื่อง

0 0 0 39,000 -100 % 0

ครุภณัฑงานบานงานครัว

จัดซื้อเครื่องตดัหญาแบบขอออน จํานวน 1 เครื่อง 0 0 0 0 100 % 11,000
ถังตมนํ้ารอนไฟฟา ขนาดเสนผาศนูยกลางไมนอยกวา 30 เซนติเมตร จํานวน 1 ใบ 0 0 0 15,000 -100 % 0

รวมคาครุภัณฑ 0 0 0 129,000 11,000
รวมงบลงทุน 0 0 0 129,000 11,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนเอกชน 0 0 30,000 30,000 0 % 30,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 30,000 30,000 30,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 30,000 30,000 30,000

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 199,417 0 2,697,641.75 4,070,268 2,372,780
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบดําเนินงาน
คาใชสอย

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการปองกันและควบคุมโรคตดิตอ 0 0 0 100,000 0 % 100,000

โครงการพัฒนาตลาดสดไดมาตรฐาน 0 0 1,000 0 0 % 0
โครงการมหกรรมสรางสุขภาพ 0 0 0 50,000 -40 % 30,000

โครงการรณรงคปองกันโรคเอดส 0 0 0 0 100 % 20,000
โครงการรณรงคมหกรรมอาหารสะอาดรสชาติอรอย(Clean food good taste) 0 0 0 0 100 % 100,000
โครงการสงเสริมสถานประกอบการ รานอาหาร และแผงลอยไดมาตรฐาน 0 0 0 50,000 -100 % 0
โครงการสงเสริมสถานประกอบการรานอาหารและแผงลอยไดมาตรฐาน 0 0 0 0 100 % 50,000

รวมคาใชสอย 0 0 1,000 200,000 300,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 1,000 200,000 300,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนเอกชน 0 0 0 150,000 -50 % 75,000
รวมเงินอุดหนุน 0 0 0 150,000 75,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 0 150,000 75,000
รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน่ 0 0 1,000 350,000 375,000

รวมแผนงานสาธารณสุข 199,417 0 2,698,641.75 4,420,268 2,747,780
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แผนงานสังคมสงเคราะห
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 23,340 0 410,200 961,440 2.35 % 984,000
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน 933 0 25,900 0 0 % 0
เงินประจําตําแหนง 0 0 0 42,000 0 % 42,000
คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 87,400 194,232 -100 % 0
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 0 62,600 0 0 % 0

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 24,273 0 586,100 1,197,672 1,026,000
รวมงบบุคลากร 24,273 0 586,100 1,197,672 1,026,000

งบดําเนินงาน
คาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0 0 2,400 20,000 -85 % 3,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร 0 0 3,874 26,000 0 % 26,000
เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 0 325 0 0 % 0

รวมคาตอบแทน 0 0 6,599 46,000 29,000
คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 0 60,000 125,000 124 % 280,000

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรฯ 0 0 0 0 100 % 30,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร 0 0 1,040 30,000 -100 % 0

คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนาบุคลากรทองถ่ิน 0 0 0 0 100 % 35,000
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คาใชจายสําหรับฝกอบรมบุคลากรทองถ่ิน 0 0 7,700 35,000 -100 % 0
โครงการจดัทําสื่อประชาสมัพันธกองสวัสดิการสังคม 0 0 0 10,000 0 % 10,000
โครงการบริหารจัดการศูนยฝกอบรมพัฒนาอาชีพ 0 0 0 30,000 0 % 30,000
โครงการพัฒนากิจกรรมผูสูงอายุ 0 0 187,200 0 0 % 0
โครงการสงเสริมการออมพนักงานเทศบาล 0 0 0 5,000 -100 % 0

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 3,810 20,000 0 % 20,000
รวมคาใชสอย 0 0 259,750 255,000 405,000

คาวัสดุ
วัสดุสาํนักงาน 0 0 26,551.36 20,000 0 % 20,000
วัสดุงานบานงานครัว 0 0 720 3,000 -33.33 % 2,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 0 0 1,391.28 5,000 -40 % 3,000
วัสดุคอมพิวเตอร 0 0 10,770 20,000 -25 % 15,000
วัสดุอ่ืน 0 0 0 3,000 -33.33 % 2,000

รวมคาวัสดุ 0 0 39,432.64 51,000 42,000
คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 0 0 0 1,500 0 % 1,500
คานํ้าประปา คานํ้าบาดาล 0 0 1,968.8 3,000 -16.67 % 2,500

รวมคาสาธารณูปโภค 0 0 1,968.8 4,500 4,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 307,750.44 356,500 480,000

งบลงทุน
คาครุภัณฑ

ครุภณัฑสาํนักงาน
พัดลมอุตสาหกรรม จํานวน 4 ตัว (จัดซื้อตามราคาทองตลาด) 0 0 39,920 0 0 % 0
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ครุภณัฑงานบานงานครัว

ถังตมนํ้าไฟฟา ขนาด ไมนอยกวา 30 เซนติเมตร จาํนวน 1 ถัง (จัดซื้อ
ตามราคาทองตลาด) 0 0 15,000 0 0 % 0

รวมคาครุภัณฑ 0 0 54,920 0 0
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง

โครงการปรับปรุงศูนยฝกอบรมพัฒนาอาชีพ 0 0 0 50,000 -100 % 0
รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 0 0 50,000 0

รวมงบลงทุน 0 0 54,920 50,000 0
รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห 24,273 0 948,770.44 1,604,172 1,506,000

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห
งบดําเนินงาน
คาใชสอย

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการเขาคายเยาวชนภาคฤดรูอน 0 0 0 250,000 -100 % 0

โครงการพัฒนากิจกรรมผูสูงอายุ 0 0 0 350,000 0 % 350,000

รวมคาใชสอย 0 0 0 600,000 350,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 600,000 350,000

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 0 0 0 600,000 350,000
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห 24,273 0 948,770.44 2,204,172 1,856,000
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แผนงานเคหะและชมุชน

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชมุชน
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 48,110 0 555,811.13 699,720 11.76 % 782,040
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน 3,480 0 9,050 0 0 % 0
เงินประจําตําแหนง 0 0 35,000 42,000 0 % 42,000
คาตอบแทนพนักงานจาง 30,280 0 327,500 551,532 -20.39 % 439,080
เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 6,000 0 60,000 53,148 -21.54 % 41,700

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 87,870 0 987,361.13 1,346,400 1,304,820
รวมงบบุคลากร 87,870 0 987,361.13 1,346,400 1,304,820

งบดําเนินงาน
คาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 20,000 -50 % 10,000
คาเชาบาน 3,000 0 0 0 0 % 0
เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร 0 0 0 15,000 0 % 15,000
เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 1,040 0 3,310 0 0 % 0

รวมคาตอบแทน 4,040 0 3,310 35,000 25,000
คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 12,354 0 178,581 503,000 79.13 % 901,020
รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรฯ 0 0 0 0 100 % 30,000
คาใชจายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร 0 0 1,680 30,000 -100 % 0
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คาใชจายสาํหรับการอบรม การฝกอบรมและสมัมนาบุคลากรทองถ่ิน 0 0 0 0 100 % 30,000
คาใชจายสําหรับฝกอบรมบุคลากรทองถ่ิน 0 0 13,300 43,000 -100 % 0

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 1,620 0 14,380 50,000 0 % 50,000
รวมคาใชสอย 13,974 0 207,941 626,000 1,011,020

คาวัสดุ
วัสดุสาํนักงาน 0 0 1,450 22,000 -9.09 % 20,000
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 17,620 0 57,934 177,000 -43.5 % 100,000
วัสดุงานบานงานครัว 0 0 0 0 100 % 1,500
วัสดุกอสราง 0 0 7,134.57 60,000 233.33 % 200,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 11,470 105,000 -4.76 % 100,000
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 0 0 17,861.47 50,000 0 % 50,000
วัสดุการเกษตร 0 0 2,190 15,000 0 % 15,000
วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0 0 0 0 100 % 5,000
วัสดุเครื่องแตงกาย 0 0 0 0 100 % 5,000
วัสดุคอมพิวเตอร 0 0 13,250 30,000 0 % 30,000

รวมคาวัสดุ 17,620 0 111,290.04 459,000 526,500
รวมงบดําเนินงาน 35,634 0 322,541.04 1,120,000 1,562,520

งบลงทุน
คาครุภัณฑ

ครุภณัฑงานบานงานครัว
จัดซื้อเครื่องตดัหญา แบบขอออน จํานวน 1 เครื่อง 0 0 0 0 100 % 11,000

ครุภณัฑโรงงาน
จัดซื้อเครื่องเช่ือมโลหะ(เหล็ก) จํานวน 1 เครื่อง 0 0 0 5,000 -100 % 0
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จัดซื้อเครื่องแทนไฟเบอรตดัเหล็กขนาดเสนผาน
ศูนยกลาง 14 น้ิว จํานวน 1 เครื่อง 0 0 0 7,000 -100 % 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครภุัณฑ 0 0 0 0 100 % 50,000
รวมคาครุภัณฑ 0 0 0 12,000 61,000

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง
คาจางท่ีปรึกษาซึ่งเก่ียวกับสิ่งกอสราง หรือเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งกอสราง

คาจางท่ีปรึกษา ออกแบบ ประมาณการ คาใชจายโครงการกอสรางตางๆ
ท่ีเกินขีดความสามารถ

0 0 0 100,000 0 % 100,000

รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 0 0 100,000 100,000
รวมงบลงทุน 0 0 0 112,000 161,000

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 123,504 0 1,309,902.17 2,578,400 3,028,340
งานไฟฟาถนน

งบลงทุน
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง

คาถมดิน

โครงการถมดินปรับพ้ืนท่ีสําหรับเตรียมพ้ืนท่ีเปนลานเอนกประสงค 0 0 0 700,000 -100 % 0

อาคารตาง ๆ
โครงการจดัทําปายประชาสมัพันธ การจัดเก็บรายได
(กองคลัง)

0 0 0 0 100 % 30,000

คาตอเตมิหรือดดัแปลงอาคารบานพัก

โครงการพัฒนาระบบการใหบริการสําหรับผูพิการ 0 0 0 368,000 -100 % 0
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คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการกอสรางคูระบายนํ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณถนน
เทศบาล 9 ซอย 2 ชุมชนควนดินแดง

0 0 0 2,068,000 -100 % 0

โครงการกอสรางถนน คสล. สายเทศบาล 5 ซอย 4 (ซอยมลูวัว) 0 0 508,500 0 0 % 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางเขากุโบรควนดินแดง
(ทอนโลง)

0 0 0 268,000 -100 % 0

โครงการบุกเบิกถนนลกูรังผิวจราจรหินคลุก (ชุมชนหลวงนา) 0 0 267,900 0 0 % 0

โครงการบุกเบิกถนนสายราษฎรอุทิศ 2 ถึง ถนนราษฎรอุทิศ 3 0 0 0 33,300 -100 % 0
โครงการบุกเบิกถนนหินคลกุชุมชนปนจอร (ซอยหลวัดง ถึง มสัยดิปนจอร) 0 0 0 59,900 -100 % 0
โครงการบุกเบิกถนนหินคลุกถนนเลียบคลองจากบัรนาซะดินทรดุ ถึง
สุดสายชุมชนดินทรดุ-เบาะเต

0 0 0 77,000 -100 % 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง

โครงการซอมแซมปรับปรุงถนน คสล. สายเทศบาล 1 0 0 0 0 100 % 860,000

โครงการปรับปรุงทางเทาถนนพัฒนาวิถี ชุมชนตลาดควนโดน 0 0 0 0 100 % 360,000

รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 0 776,400 3,574,200 1,250,000
รวมงบลงทุน 0 0 776,400 3,574,200 1,250,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 0 249,911.75 300,000 -100 % 0
รวมเงินอุดหนุน 0 0 249,911.75 300,000 0

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 249,911.75 300,000 0
รวมงานไฟฟาถนน 0 0 1,026,311.75 3,874,200 1,250,000



55
งานสวนสาธารณะ

งบลงทุน
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค
โครงการปรับปรุงพัฒนาหนองควนโดนสาธารณประโยชน 0 0 0 790,000 -100 % 0

รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 0 0 790,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 0 790,000 0

รวมงานสวนสาธารณะ 0 0 0 790,000 0
งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกิูล

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 0 0 100 % 580,800
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 0 0 0 100 % 58,380

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 0 0 639,180
รวมงบบุคลากร 0 0 0 0 639,180

งบดําเนินงาน
คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 0 0 1,200,000 0 % 1,200,000
รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการสงเสรมิการทําปุยหมักจากขยะในครัวเรือนและวัสดดุานการเกษตรในชุมชน 0 0 0 40,000 -100 % 0
โครงการสงเสริมการทําปุยหมักจากขยะในครัวเรือนและวัสดุดานการเกษตร
ในชุมชน (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

0 0 0 0 100 % 50,000
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โครงการสงเสริมการมีสวนรวมการจัดการดานขยะมูลฝอยในชุมชน 0 0 0 190,000 -100 % 0
โครงการสงเสริมการมีสวนรวมการจัดการดานขยะมูลฝอยในชุมชน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

0 0 0 0 100 % 100,000

รวมคาใชสอย 0 0 0 1,430,000 1,350,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 1,430,000 1,350,000

รวมงานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 0 0 0 1,430,000 1,989,180
งานบําบัดน้ําเสีย

งบดําเนินงาน
คาใชสอย

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวด
อ่ืนๆ

โครงการกําจัดน้ําเสียในชุมชน 0 0 0 30,000 -100 % 0
โครงการกําจัดน้ําเสียในชุมชน (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 0 0 0 0 100 % 30,000
โครงการเฝาระวังคุณภาพน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค 0 0 0 50,000 -100 % 0
โครงการเฝาระวังคุณภาพน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 0 0 0 0 100 % 30,000

รวมคาใชสอย 0 0 0 80,000 60,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 80,000 60,000

รวมงานบําบัดน้ําเสีย 0 0 0 80,000 60,000
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 123,504 0 2,336,213.92 8,752,600 6,327,520
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
งานสงเสริมและสนับสนนุความเขมแข็งชุมชน

งบดําเนินงาน
คาใชสอย

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการ สงเสรมิ สนับสนุนการดาํเนินวิถีชีวิตชุมชนพอเพียง (สํานักปลัดเทศบาล) 0 0 0 0 100 % 30,000
โครงการ/กิจกรรม เพ่ือเสริมสรางความสามัคคี ปรองดองของประชาชนในทองถ่ิน 0 0 0 15,000 -100 % 0

โครงการจดัเก็บขอมลูพ้ืนฐานเพ่ือใชในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 0 0 19,335 0 0 % 0

โครงการจดัตั้งกองทุนพัฒนาอาชีพ 0 0 0 30,000 -100 % 0

โครงการจดัตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชน 0 0 0 30,000 -100 % 0

โครงการจดัตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชน (กองสวัสดิการสังคม) 0 0 0 0 100 % 20,000

โครงการเทศบาลพบประชาชน 0 0 0 100,000 -100 % 0

โครงการเทศบาลพบประชาชน (สาํนักปลัดเทศบาล) 0 0 0 0 100 % 80,000
โครงการฝกอบรมพัฒนาอาชีพและพัฒนาฝมือแรงงาน 0 0 0 10,000 -100 % 0
โครงการรณรงค ปลูกตนไม ปลอยพันธสัตวนํ้า และรักษาความสะอาดเน่ืองในวันสําคัญ
(สํานักปลัดเทศบาล)

0 0 0 0 100 % 20,000

โครงการรณรงคประชาสัมพันธและรักษาความสะอาดเน่ืองในวันสําคัญตางๆ 0 0 0 50,000 -100 % 0

โครงการรณรงคปองกันภัยยาเสพติด 0 0 0 150,000 -100 % 0

โครงการรณรงคปองกันภัยยาเสพติด(สํานักปลัดเทศบาล) 0 0 0 0 100 % 100,000
โครงการรณรงครักษาความสะอาดเน่ืองในวันสําคัญตางๆ และประชาสัมพันธ 0 0 1,820 0 0 % 0

โครงการวันเทศบาล 24 เม.ย.และวันกรรมการชุมชนเทศบาล 0 0 0 35,491 -100 % 0
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โครงการวันเทศบาล 24 เม.ย.และวันกรรมการชุมชนเทศบาล (สํานัก
ปลัดเทศบาล) 0 0 0 0 100 % 50,000

โครงการวันสตรสีากล 0 0 0 4,000 -100 % 0
โครงการวันสตรสีากล (กองสวัสดกิารสังคม) 0 0 0 0 100 % 25,000

โครงการสงเคราะหผูพิการและบุคคลไรท่ีพ่ึง 0 0 28,560 40,000 -100 % 0

โครงการสงเคราะหผูพิการและบุคคลไรท่ีพ่ึง (กองสวัสดิการสังคม) 0 0 0 0 100 % 30,000

โครงการสงเสริมการใชเตาซุปเปอรอ้ังโลประสิทธิภาพสูง
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 0 0 0 0 100 % 30,000

โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยพีลังงานทดแทน 0 0 0 100,000 -100 % 0
โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยพีลังงานทดแทน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

0 0 0 0 100 % 80,000

โครงการสงเสริมรายไดผูสูงอายุ (กองสวัสดิการสังคม) 0 0 0 0 100 % 50,000
โครงการสนับสนุน ฝกอบรมใหความรูแกกลุมอาชีพในชุมชน
(กองสวัสดิการสังคม)

0 0 0 0 100 % 50,000

โครงการสนับสนุนกลุมอาชีพ (กองสวัสดิการสังคม) 0 0 0 0 100 % 150,000

โครงการสนับสนุนกลุมอาชีพตางๆ 0 0 27,585 100,000 -100 % 0

โครงการสนับสนุนการดําเนินงานศูนยพัฒนาครอบครัวเทศบาล 0 0 0 50,000 -100 % 0
โครงการสนับสนุนการดําเนินงานศูนยพัฒนาครอบครัวเทศบาล (กอง
สวัสดิการสังคม)

0 0 0 0 100 % 50,000

โครงการสนับสนุนคดัเลือกครัวเรอืนตัวอยางตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

0 0 0 10,000 -100 % 0

โครงการเสรมิสรางความเขมแข็งของชุมชน 0 0 0 60,000 -100 % 0



59
โครงการเสรมิสรางความเขมแข็งของชุมชน (กองสวัสดิการสังคม) 0 0 0 0 100 % 50,000
โครงการอบรมกลุมสตรีอาสาพัฒนา 0 0 0 96,000 -100 % 0
โครงการอบรมกลุมสตรีอาสาพัฒนา (กองสวัสดิการสังคม) 0 0 0 0 100 % 20,000
โครงการอบรมคณะกรรมการชุมชนฯ 0 0 0 50,000 -100 % 0
โครงการอบรมคณะกรรมการชุมชนฯ (สํานักปลดัเทศบาล) 0 0 0 0 100 % 300,000

รวมคาใชสอย 0 0 77,300 930,491 1,135,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 77,300 930,491 1,135,000

รวมงานสงเสริมและสนับสนนุความเขมแข็งชุมชน 0 0 77,300 930,491 1,135,000
รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 0 0 77,300 930,491 1,135,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ

งบดําเนินงาน
คาใชสอย

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ
โครงการกีฬาชุมชนเทศบาลสัมพันธ 0 0 113,010 300,000 -16.67 % 250,000
โครงการกีฬาเทศบาลสตลูสมัพันธ 0 0 0 135,000 11.11 % 150,000

โครงการกีฬาอนุบาลทองถ่ินเกมส 0 0 0 50,000 -40 % 30,000
โครงการมหกรรมวันเด็กแหงชาติ 0 0 0 74,000 -100 % 0
โครงการสงเสริมพัฒนาการดานการกีฬา 0 0 77,377 100,000 -50 % 50,000

โครงการสันทนาการเด็กและเยาวชน 0 0 0 0 100 % 150,000
รวมคาใชสอย 0 0 190,387 659,000 630,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 190,387 659,000 630,000
รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 0 190,387 659,000 630,000
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งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น

งบดําเนินงาน
คาใชสอย

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการจดักิจกรรมเมาลดิประจําป 0 0 0 100,000 0 % 100,000

โครงการจดักิจกรรมวันสาํคัญทางศาสนา 0 0 0 380,000 0 % 380,000
โครงการพัฒนากุโบร 0 0 1,680 35,000 -14.29 % 30,000

โครงการรอมฏอนสัมพันธ 0 0 77,190 80,000 -25 % 60,000
โครงการสงเสริมวันสาํคัญระดับชาติและระดับโลก 0 0 0 10,000 0 % 10,000
โครงการอบรมใหความรูแกผูเขารบันับถือศาสนาอิสลาม 0 0 0 30,000 -33.33 % 20,000

รวมคาใชสอย 0 0 78,870 635,000 600,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 78,870 635,000 600,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน 0 0 275,000 275,000 0 % 275,000
รวมเงินอุดหนุน 0 0 275,000 275,000 275,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 275,000 275,000 275,000
รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 0 0 353,870 910,000 875,000

รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 0 0 544,257 1,569,000 1,505,000
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน

งบลงทุน
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค
โครงการกอสรางถนน คสล. ถนนเทศบาล 14 (ถนนเลียบคลองดสูน) 0 0 0 0 100 % 533,000

รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 0 0 0 533,000
รวมงบลงทุน 0 0 0 0 533,000

รวมงานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน 0 0 0 0 533,000
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 0 0 533,000

แผนงานการเกษตร
งานสงเสริมการเกษตร

งบดําเนินงาน
คาใชสอย

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ
โครงการเทศกาลวันผลไมเพ่ือการทองเท่ียวของเทศบาลตําบลควนโดน 0 0 0 250,000 -100 % 0

โครงการบริหารจัดการพ้ืนท่ีดานการเกษตร 0 0 0 60,000 -100 % 0

โครงการบริหารจัดการพ้ืนท่ีดานการเกษตร (สํานักปลดัเทศบาล) 0 0 0 0 100 % 10,000

รวมคาใชสอย 0 0 0 310,000 10,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 310,000 10,000

รวมงานสงเสริมการเกษตร 0 0 0 310,000 10,000
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งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม

งบดําเนินงาน
คาใชสอย

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการคลองสวยนํ้าใส (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 0 0 0 0 100 % 20,000
โครงการชุมชนรวมใจมุงสูเมืองคารบอนต่ํา (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 0 0 0 0 100 % 50,000

โครงการชุมชนรวมใจอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 0 0 0 150,000 -100 % 0
โครงการชุมชนรวมใจอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

0 0 0 0 100 % 50,000

โครงการปรับปรุงภมูิทัศนในเขตเทศบาลตําบลควนโดน 0 0 0 90,000 -100 % 0
โครงการปรับปรุงภมูิทัศนในเขตเทศบาลตําบลควนโดน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 0 0 0 0 100 % 50,000

รวมคาใชสอย 0 0 0 240,000 170,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 240,000 170,000

รวมงานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม 0 0 0 240,000 170,000
รวมแผนงานการเกษตร 0 0 0 550,000 180,000

แผนงานการพาณิชย
งานตลาดสด

งบดําเนินงาน
คาใชสอย

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ
โครงการพัฒนาตลาดสดไดมาตรฐาน 0 0 0 50,000 0 % 50,000

รวมคาใชสอย 0 0 0 50,000 50,000
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รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 50,000 50,000
รวมงานตลาดสด 0 0 0 50,000 50,000

รวมแผนงานการพาณิชย 0 0 0 50,000 50,000
แผนงานงบกลาง
งบกลาง

งบกลาง
งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 0 0 206,354 223,506 -41.91 % 129,840
เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 3,000 0 16,500 30,000 0 % 30,000
สํารองจาย 22,000 0 0 659,453 21.31 % 800,000
รายจายตามขอผูกพัน 0 0 211,332.74 215,990 -12.62 % 188,740
เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน
(กบท.) 0 0 459,544.2 505,300 -8.18 % 463,960

เงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญ (ชคบ.) 0 0 0 40,547 6.05 % 43,000
รวมงบกลาง 25,000 0 893,730.94 1,674,796 1,655,540
รวมงบกลาง 25,000 0 893,730.94 1,674,796 1,655,540
รวมงบกลาง 25,000 0 893,730.94 1,674,796 1,655,540

รวมแผนงานงบกลาง 25,000 0 893,730.94 1,674,796 1,655,540
รวมทุกแผนงาน 1,039,710.34 0 19,006,856.92 39,332,790 35,198,000
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอ ควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 9,892,880 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารท่ัวไป รวม 9,892,880 บาท
งบบุคลากร รวม 6,062,280 บาท

เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท
เงินเดือนนายกเทศมนตรี/รองนายกเทศมนตรี จํานวน 695,520 บาท

เ พ่ื อ จ า ย เ ป น เ งิ น เ ดื อน แ ก น า ย ก เ ทศ มน ตรี แ ล ะ ร อ ง
นายกเทศมนตรี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินเดือน เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืน
ของนายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี ประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการ
จายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และแกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557

เงินคาตอบแทนประจาํตําแหนงนายกเทศมนตร/ีรองนายกเทศมนตรี จํานวน 120,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาปวยการประจําตําแหนงนายกเทศมนตรีและรอง
นายกเทศมนตรี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน
เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี
รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาลรองประธานสภาเทศบาล
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี
และการจายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และแกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)พ.ศ. 2557

เงินคาตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี/รองนายกเทศมนตรี จํานวน 120,000 บาท
เพ่ือจ ายเปนค าตอบแทนพิ เศษของนายกเทศมนตรีและรอง
นายกเทศมนตรี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน
เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิก
สภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และ
การจายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554และแกไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับท่ี 2)พ.ศ. 2557
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เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี จํานวน 198,720 บาท
เ พ่ื อ จ า ย เ ป น ค า ต อ บ แท น เ ลข า นุ ก า ร แ ล ะ ท่ี ป รึ ก ษ า
นายกเทศมนตรี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินเดือน เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืน
ของนายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี ประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการ
จายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และแกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557

เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล จํานวน 1,490,400 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประธานสภา รองประธานสภา และ
สมาชิกสภาเทศบาล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินเดือน เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืน
ของนายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี ประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการ
จายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และแกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 3,437,640 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,635,980 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาลประจําป
เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป งานบริหาร
ท่ัวไป สํานักปลัดเทศบาล

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 67,200 บาท
เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือน แกพนักงานเทศบาล
ตําแหนงนักบริหารงานเทศบาล ระดับ 8 ตามพระราชบัญญัติ
เงินเดือนและเงินประจําตําแหนง พ.ศ. 2538 มาตรา 12 และ
ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการและลูกจางประจําของ
สวนราชการ(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2553

เงินประจําตําแหนง จํานวน 151,200 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง แกพนักงานเทศบาล ประเภท
บริหารตําแหนง ปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล หัวหนาสวน
ราชการท่ีสูงกวากอง ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 18 เมษายน
2556 และประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล
เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจาย
เงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2556
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คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 571,080 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุงคาตอบแทน
พนักงานจาง งานบริหารท่ัวไป สํานักปลัดเทศบาลตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการ
บริหารงานบุคคลสําหรับลูกจางของเทศบาลลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2557
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง
หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานจาง
ของเทศบาล (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 18สิงหาคม2557

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 12,180 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว แกพนักงานจางตามภารกิจ
และพนักงานจางท่ัวไป งานบริหารงานท่ัวไป สํานักปลัดเทศบาล ตาม
ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง กําหนดมาตรฐาน
ท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑการใหพนักงานเทศบาล ลูกจางและพนักงาน
จางของเทศบาลไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2)
ลงวันท่ี 18 มิถุนายน พ.ศ. 2558

งบดําเนินงาน รวม 2,645,600 บาท
คาตอบแทน รวม 188,600 บาท
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น

จํานวน 30,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกผูท่ีปฏิบัติใหเทศบาล เชน
1. คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจางและผูควบคุมงานกอสรางตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.3/ว3652ลงวันท่ี 17
พฤศจิกายน2553
2. คาใชจายในการคัดเลือกพนักงานและลูกจางเพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การคัดเลือกพนักงานและลูกจาง คาสมนาคุณตามหลักเกณฑและอัตรา
คาสมนาคุณตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายการ
คัดเลือกพนักงานและลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2555
และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)พ.ศ. 2558
3. รายจายอ่ืน  ๆท่ีสามารถเบิกไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายเก่ียวกับการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินพ.ศ. 2542

คาเบ้ียประชุม จํานวน 15,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการสภาเทศบาล การประชุมสภา
เทศบาล ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงิน
คาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิก
สภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และ
การจายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554และแกไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับท่ี 2)พ.ศ. 2557



67

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ แก
พนักงาน พนักงานจาง และอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน
ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ในเทศกาลตางๆ ท่ีเทศบาล
กํ า ห น ด ห รื อ เ ม่ื อ เ กิ ด เ ห ตุ ส า ธ า ร ณ ภั ย  ต า ม ห นั ง สื อ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562 ลงวันท่ี 15
พฤษภาคม 2550

คาเชาบาน จํานวน 93,600 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานแกพนักงานท่ีมีสิทธิเบิกจายตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)
พ.ศ. 2551

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรแกผูมีสิทธิในการเบิก
จายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ
เก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0809.3/ว 1891 ลงวันท่ี
17 กรกฎาคม 2557

คาใชสอย รวม 1,487,000 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 402,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ ซึ่งเปนการจางเหมา
บริการใหผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการ
ประกอบ ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด
และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาถายเอกสาร คา
เย็บหนังสือหรือเขาปก คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คา
เชาทรัพยสิน คาโฆษณาและเผยแพร คาธรรมเนียมตางๆ ฯลฯ
เชน
คาเบี้ยประกันภัยรถราชการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี
มท 0808.2/ว 2633 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2552
คาธรรมเนียมและคาใชจายในการดําเนินคดี ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0313.4/ว 966 ลงวันท่ี 3 เมษายน
2543
คาจางเหมาบริการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท
0313.4/ว 1462 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541
ค า ใ ช จ า ย อ่ื น ๆ  ท่ี ส า ม า ร ถ เ บิ ก จ า ย ไ ด ต า ม ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับการ
ปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
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รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 30,000 บาท

เพ่ือจายเปนคารับรอง หรือคาเลี้ยงรับรอง ของเทศบาล ดังนี้
1. คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล จํานวน
20,000 บาท
โดยจายเปนคาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร
คาใชจายท่ีเก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมท้ังคาบริการดวย และ
คาใชจายอ่ืนซึ่งจําเปนตองจายเก่ียวกับการรับรอง
2. คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาเทศบาล หรือ
คณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ ไดรับแตงตั้งตาม
กฎหมายหรือระเบียบหรือหนังสือสั่งการของ
กระทรวงมหาดไทย จํานวน 10,000 บาท
โดยจายเปนคาอาหาร เครื่องดื่มตาง ๆ เครื่องใชในการเลี้ยง
รับรองและคาบริการอ่ืนๆ ซึ่งจําเปนตองจา
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 2381
ลงวันท่ี 28 กรกฎาคม 2548

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

คาชดใชความเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน จํานวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาประกันความเสียหายสําหรับผูประสบภัยจากรถใน
หนวยงานตางๆ ของเทศบาล โดยจายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี
มท0313.4/ว1400ลงวันท่ี 12พฤษภาคม 2537

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร จํานวน 300,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร ของคณะผูบริหาร พนักงาน ลูกจาง เทศบาล และสมาชิก
อปพร.เชนคาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก เปนตน
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ของเจาหนาท่ีทองถ่ินพ.ศ.2555แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)พ.ศ. 2558

คาใชจายสําหรับการเลือกตั้งผูบริหารทองถิ่นและสมาชิกสภาทองถิ่น จํานวน 100,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินและผูบริหาร
ทองถ่ินในสวนท่ีเทศบาลรับผิดชอบ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561ของเทศบาลตําบล
ควนโดนหนา 91ขอ1)

คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรม และสัมมนาของบุคลากร
ทองถิ่น จํานวน 200,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับสงบุคลากรของเทศบาล เขารับการอบรม การ
ฝกอบรม การสัมมนา ท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติหนาท่ี ตามภารกิจท่ีไดรับ
ถายโอนจากสวนราชการและท่ีเทศบาลจัดฝกอบรม ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน2557
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คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลา จํานวน 5,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม คาพวง
มาลา หรือพานประดับพุมดอกไม ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0407/ว 1284 ลงวันท่ี 10
พฤศจิกายน 2530

โครงการดูแลระบบเว็บไซตของเทศบาล จํานวน 20,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินการดูแล ปรับปรุงระบบ
เว็บไซตของเทศบาล
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 90 ขอ 2)

โครงการผลิตสื่อเอกสารเผยแพรประชาสัมพันธภารกิจของเทศบาล จํานวน 100,000 บาท
สําหรับจายเปนคาสื่อ เอกสารประชาสัมพันธ แผนพับและปาย
ประชาสัมพันธและคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 90 ขอ 1)

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเทศบาล จํานวน 200,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 72 ขอ 1)

โครงการสงเสริมและติดตามผลการจัดทําและปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมของพนักงานเทศบาล
ลูกจาง และพนักงานจางของเทศบาล

จํานวน 10,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 74 ขอ 8)

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใช
งานไดตามปกติ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

คาวัสดุ รวม 428,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 80,000 บาท

เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุ
สํานักงาน เชน กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ไมบรรทัด
ยางลบ ฯลฯ ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556
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วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท

เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
แปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน
สายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตชไฟฟา หลอดไฟฟา ฯลฯ ตามหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9
มิถุนายน2558และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี
มท0808.2/ว1657ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม2556

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 30,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
แปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุงานบานงานครัว เชน แปรง
ไมกวาด ผาปูโตะ ถวยชาม แกวน้ํา จานรอง ฯลฯ ตามหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9
มิถุนายน2558และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี
มท0808.2/ว1657ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม2556

วัสดุกอสราง จํานวน 10,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
แปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุกอสราง เชน สี แปรงทาสี
กระเบื้อง สังกะสี ตะปู คอน คีม จอบ ทอตาง ฯลฯ ตามหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9
มิถุนายน2558และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี
มท0808.2/ว1657ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม2556

วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 40,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
แปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน
แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน หัวเทียน ฯลฯ ตามหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน
2558 และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1657ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม2556

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 150,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
แปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน
น้ํามันดีเซล น้ํามันเบนซิน น้ํามันเครื่อง ฯลฯ ตามหนังสือกรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว1134ลงวันท่ี 9 มิถุนายน
2558 และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1657ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม2556
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วัสดุการเกษตร จํานวน 50,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุ
การเกษตร เชน อาหารสัตว พันธพืช ปุย วัสดุเพาะชํา อวน
สปริงเกอร ฯลฯ ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 60,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุ
คอมพิวเตอร เชน เมาส แปนพิมพ เมนบอรด ตลับผงหมึก
หัวพิมพ ฯลฯ ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุอ่ืน จํานวน 3,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ของวัสดุท่ีมี
ความจําเปนตองใช แตวัสดุนั้นไมอาจจัดเขาประเภทหนึ่ง
ประเภทใดขางตน เชน มิเตอรน้ํา – ไฟฟา หัวเชื่อมแกส ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

คาสาธารณูปโภค รวม 542,000 บาท
คาไฟฟา จํานวน 350,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการไฟฟาท่ีใชบริเวณ
สํานักงานเทศบาล และในท่ีสาธารณะ ใหกับการไฟฟาสวน
ภูมิภาค

คาน้ําประปา จํานวน 30,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการน้ําประปาท่ีใชใน
สํานักงานเทศบาล และในท่ีสาธารณะ ใหกับการประปาสวน
ภูมิภาค
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คาบริการโทรศัพท จํานวน 72,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการโทรศัพทพ้ืนฐาน
คาโทรศัพทเคลื่อนท่ี ฯลฯ

คาบริการไปรษณีย จํานวน 10,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการรับสงไปรษณีย
คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร คาพัสดุภัณฑ จดหมาย
ตางๆ ฯลฯ สําหรับใชติดตองานราชการ เปนตน

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 80,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการทางดานสื่อสารและ
โทรคมนาคม เชน คาโทรภาพหรือโทรสาร (FACSIMAIL)
คาเทเล็กซ (TELEX) คาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม
คาใชจายเก่ียวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต (INTERNET) และ
คาสื่อสารอ่ืน ๆ

งบลงทุน รวม 1,100,000 บาท
คาครุภัณฑ รวม 200,000 บาท
ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

โครงการ ปรับปรุง ระบบเครื่องเสียงหองประชุม จํานวน 100,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุง
ครุภัณฑ ระบบเครื่องเสียงหองประชุมสํานักงานเทศบาลตําบล
ควนโดน
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 81 ขอ 13)

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ จํานวน 100,000 บาท
รายจายท่ีใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพคงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใชงานยืนนาน ไมสิ้นเปลือง หมดไป
หรือ เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึง รายจายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงครุภัณฑ ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี
มท 0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง รวม 900,000 บาท
คาซ้ือหรือแลกเปลี่ยนท่ีดิน

โครงการจัดหาท่ีดิน จํานวน 1 แปลง จํานวน 900,000 บาท
เ พ่ือจายเปนคาจัดหาท่ีดินเ พ่ือกอสรางระบบระบายน้ํ า
และกอสรางถนนทางเขา-ออกสนามกีฬาของเทศบาล
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 77 ขอ 5)
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งบเงินอุดหนุน รวม 85,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 85,000 บาท
เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 35,000 บาท

เงินอุดหนุนใหองคการบริหารสวนตําบลวังประจัน เพ่ือสนับสนุน
คาใชจายศูนยรวมขอมูลขาวสารการซื้อการจางขององคการบริหารสวน
ตําบลระดับอําเภอ อําเภอควนโดนประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
ตามหนังสืออําเภอควนโดน ท่ี สต0023.8/ว 433 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม
2558 และใหความเห็นชอบตามมติการประชุมคณะอนุกรรมการการ
กระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินระดับจังหวัด ครั้งท่ี
3/2558 เม่ือวันท่ี 5สิงหาคม2258
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ถึง 2561 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 83 ขอ 4)
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว74
ลงวันท่ี 8 มกราคม 2553

เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 50,000 บาท
1. เงินอุดหนุนงบประมาณตามโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด จังหวัดสตูล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
จํานวน 30,000 บาท
อุดหนุนใหศูนยอํานวยการปองกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัดสตูล
(ศอ.ปส.จ.สต.) ตามหนังสือจังหวัดสตูล ท่ี สต 0017.2 (ศอ.ปส.จ.สต.)
/ว2377 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558และใหความเห็นชอบตามมติการ
ประชุมคณะอนุกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินระดับจังหวัดครั้งท่ี 3/2558 เม่ือวันท่ี 5 สิงหาคม 2258
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาลตําบล
ควนโดนหนา 47ขอ2)
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว74 ลงวันท่ี
8 มกราคม2553
2. เงินอุดหนุนงบประมาณตามโครงการประชาคมผูประสานพลังแผนดิน
ประจําหมูบาน เพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งของหมูบาน/ชุมชน อําเภอ
ควนโดน จังหวัดสตูล ประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2559 จํานวน
20,000 บาท
อุดหนุนใหศูนยปฏิบัติการปองกันและปราบปรามยาเสพติดอําเภอ
ควนโดน (ศอ.ปส.อ.ควนโดน) ตามหนังสืออําเภอควนโดน ท่ี สต 0618/ว
1140 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2558 และใหความเห็นชอบตามมติการ
ประชุมคณะอนุกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินระดับจังหวัดครั้งท่ี 3/2558 เม่ือวันท่ี 5สิงหาคม2558
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาลตําบล
ควนโดนหนา 47ขอ3)
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว74 ลงวันท่ี
8 มกราคม2553
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอ ควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 727,120 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 727,120 บาท
งบบุคลากร รวม 449,120 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 449,120 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 233,760 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาลประจําป เงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป งานวางแผนสถิติและวิชาการ
สํานักปลัดเทศบาล

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 215,360 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุงคาตอบแทน
พนักงานจาง งานวางแผนสถิติและวิชาการ สํานักปลัดเทศบาล ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง
หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลสําหรับลูกจาง
ของเทศบาล ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2557 และประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับ
การบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานจางของเทศบาล (ฉบับท่ี 3)
ลงวันท่ี 18 สิงหาคม 2557

งบดําเนินงาน รวม 243,000 บาท
คาตอบแทน รวม 3,000 บาท
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ แก
พนักงาน พนักงานจาง ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ในเทศกาล
ตางๆ ท่ีเทศบาลกําหนดหรือเม่ือเกิดเหตุสาธารณภัย ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562 ลงวันท่ี 15
พฤษภาคม 2550
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คาใชสอย รวม 230,000 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 60,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ ซึ่งเปนการจางเหมาบริการให
ผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการประกอบ ดัดแปลง
ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด และอยูในความรับผิดชอบ
ของผูรับจาง เชน คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปก คากําจัด
สิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน คาโฆษณาและเผยแพร
คาธรรมเนียมตางๆ คาจางเหมาบริการ และคาใชจายอ่ืน ฯลฯ

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร ฯ จํานวน 10,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักรฯ
ของพนักงาน ลูกจางเทศบาล เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ
คาเชาท่ีพัก เปนตน
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)
พ.ศ. 2558

คาใชจายสาํหรับการอบรมการฝกอบรมและสัมมนาบุคลากรทองถิ่น จํานวน 40,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับสงบุคลากรของเทศบาล เขารับการอบรม
การฝกอบรม การสัมมนา ท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติหนาท่ี ตามภารกิจท่ี
ไดรับถายโอนจากสวนราชการและท่ีเทศบาลจัดฝกอบรม
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน 2557

โครงการจัดทํา ทบทวน การจัดทําแผนชุมชน
(กองสวัสดิการสังคม)

จํานวน 40,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 91 ขอ 3)

โครงการจัดประชาคมเพื่อการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น
(สํานักปลัดเทศบาล)

จํานวน 30,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 92 ขอ 4)

โครงการติดตามและประเมินผล
(สํานักปลัดเทศบาล)

จํานวน 20,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 82 ขอ 2)
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โครงการสํารวจและจัดเก็บขอมูลความจําเปนพื้นฐาน (จปฐ.)
(กองสวัสดิการสังคม)

จํานวน 30,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 91 ขอ 2)

คาวัสดุ รวม 10,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป
หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุสํานักงาน เชน
กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ไมบรรทัด ยางลบ ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวนัท่ี 16
กรกฎาคม 2556

งบลงทุน รวม 35,000 บาท
คาครุภัณฑ รวม 35,000 บาท
ครุภัณฑคอมพิวเตอร

จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร จํานวน 1 ชุด จํานวน 35,000 บาท
สําหรับสนับสนุนการดําเนินการจัดทําระบบบัญชีคอมพิวเตอรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (e-LAAS) ใหบรรลุผลสัมฤทธิ์
เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรพรอมอุปกรณตางๆ
จํานวน 1 ชุด ประกอบดวย
1. เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล พรอมอุปกรณ
จํานวน 1 หนวย
2. เครื่องสํารองไฟฟา จํานวน 1 เครื่อง
3. โตะคอมพิวเตอร จํานวน 1 ตัว
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 79 ขอ 10 (1))
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 3456
ลงวันท่ี 19 มิถุนายน 2558
(จัดซื้อตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ
คอมพิวเตอร ประจําป พ.ศ. 2558)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 2,360,440 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารงานคลัง รวม 2,360,440 บาท
งบบุคลากร รวม 1,619,940 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,619,940 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,068,420 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาล พรอมท้ังเงิน
ปรับปรุงประจําป งานบริหารงานคลัง กองคลัง

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงแกพนักงานเทศบาล ประเภทบรหิาร
ตําแหนง ผูอํานวยการกองหัวหนาสวนราชการท่ีสูงกวากอง
ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
สวนทองถ่ิน เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงาน
บุคคลสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 18 เมษายน 2556
และ ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง
มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจาย
เงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2556

คาจางลูกจางประจํา จํานวน 184,140 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางแกลูกจางประจํา งานบรหิารงานคลัง กองคลัง

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 307,680 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุง
คาตอบแทนพนักงานจาง งานบริหารงานคลัง กองคลัง
ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
สตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงาน
บุคคลสําหรับลูกจางของเทศบาล ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2557
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล
เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล
สําหรับพนักงานจางของเทศบาล (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 18
สิงหาคม 2557
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เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 17,700 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว แกพนักงานจาง
ตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป งานบริหารงานคลัง กองคลงั
ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง
กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑการใหพนักงาน
เทศบาล ลูกจาง และพนักงานจางของเทศบาล ไดรับเงินเพ่ิม
การครองชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 18 มิถุนายน
พ.ศ. 2558

งบดําเนินงาน รวม 640,500 บาท
คาตอบแทน รวม 15,000 บาท
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการแก
พนักงาน พนักงานจาง ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใน
เทศกาลตางๆ ท่ีเทศบาลกําหนดหรือเม่ือเกิดเหตุสาธารณภัย
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562
ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2550

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรแกผูมีสิทธิในการ
เบิกจายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ
เก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541

คาใชสอย รวม 533,000 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 425,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ ซึ่งเปนการจางเหมา
บริการใหผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการ
ประกอบ ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด
และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาถายเอกสาร
คาเย็บหนังสือหรือเขาปก คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก
คาเชาทรัพยสิน คาโฆษณาและเผยแพร คาธรรมเนียมตางๆ
ฯลฯ เชน
คาเบี้ยประกันภัยรถราชการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.2/ว 2633 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2552
คาจางเหมาบริการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท
0313.4/ว 1462 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541
คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีสามารถเบิกไดตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับการ
ปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
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รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 3,000 บาท

เพ่ือจายเปนคารับรองของเทศบาล (กองคลัง) ดังนี้
คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล จํานวน
3,000 บาท
โดยจายเปนคาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพ
เอกสาร คาใชจายท่ีเก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมท้ัง
คาบริการดวย และคาใชจายอ่ืนซึ่งจําเปนตองจายเก่ียวกับ
การรับรอง
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 2381
ลงวันท่ี 28 กรกฎาคม 2548

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร ฯ จํานวน 30,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการภายใน
ราชอาณาจักรฯ ของพนักงาน ลูกจางเทศบาล เชน คาเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก เปนตน
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 แกไข
เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558

คาใชจายสาํหรับการอบรมการฝกอบรมและสัมมนาบุคลากรทองถิ่น จํานวน 30,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับสงบุคลากรของเทศบาล เขารับการ
อบรม การฝกอบรม การสัมมนา ท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติหนาท่ี
ตามภารกิจท่ีไดรับถายโอนจากสวนราชการและท่ีเทศบาลจัด
ฝกอบรม
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน
2557

โครงการใหความรูและเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี จํานวน 30,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 86 ขอ 2)

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 15,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถ
ใชงานไดตามปกติ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556
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คาวัสดุ รวม 80,500 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ประเภทวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา
ไมบรรทัด ยางลบ ฯลฯ ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน
2558 และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก
ท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 2,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ประเภทวัสดุงานบานงานครัว เชน แปรง ไมกวาด ผาปูโตะ
ถวยชาม แกวน้ํา จานรอง ฯลฯ ตามหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันท่ี
9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16
กรกฎาคม 2556

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 3,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ประเภทวัสดุงานบานงานครัว เชน แปรง ไมกวาด ผาปูโตะ
ถวยชาม แกวน้ํา จานรอง ฯลฯ ตามหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันท่ี
9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16
กรกฎาคม 2556

วัสดุกอสราง จํานวน 2,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ประเภทวัสดุกอสราง เชน สี แปรงทาสี กระเบื้อง สังกะสี
ตะปู คอน คีม จอบ ทอตาง ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556
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วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 2,000 บาท

เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก
ยางใน หัวเทียน ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 5,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ํามันดีเซล น้ํามัน
เบนซิน น้ํามันเครื่อง ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 15,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร เชน เมาส แปนพิมพ เมนบอรด
ตลับผงหมึก หัวพิมพ ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุอ่ืน จํานวน 1,500 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไปหรอื
แปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ของวัสดุท่ีมีความจําเปนตองใช แต
วัสดุนั้นไมอาจจัดเขาประเภทหนึ่งประเภทใดขางตน เชน มิเตอรน้ํา
ไฟฟา หัวเชื่อมแกส ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556
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คาสาธารณูปโภค รวม 12,000 บาท
คาบริการโทรศัพท จํานวน 12,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการโทรศัพทพ้ืนฐาน
คาโทรศัพทเคลื่อนท่ี ฯลฯ

งบลงทุน รวม 100,000 บาท
คาครุภัณฑ รวม 100,000 บาท
ครุภัณฑคอมพิวเตอร

โครงการจัดทํา ปรับปรุง ขอมูลแผนท่ีภาษี และทะเบียน
ทรัพยสิน ในระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร

จํานวน 100,000 บาท

รายจายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอรและคาใชจายในการ
ดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 87 ขอ 4)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 1,597,800 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 1,597,800 บาท
งบบุคลากร รวม 666,000 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 666,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 190,500 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาลประจําป เงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป งานปองกันภัยฝายพลเรือน
และระงับอัคคีภัย สํานักปลัดเทศบาล

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 415,920 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุง
คาตอบแทนพนักงานจาง งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับ
อัคคีภัย สํานักปลัดเทศบาล ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 ประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑ
และเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลสําหรับลูกจางของ
เทศบาล ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2557 และประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและ
เงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานจางของ
เทศบาล (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 18 สิงหาคม 2557

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 59,580 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว แกพนักงานจางตาม
ภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป งานปองกันภัยฝายพลเรือนและ
ระงับอัคคีภัย สํานักปลัดเทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการ
กลางพนักงานเทศบาล เรื่อง กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับ
หลักเกณฑการใหพนักงานเทศบาล ลูกจาง และพนักงานจางของ
เทศบาลไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2)
ลงวันท่ี 18 มิถุนายน พ.ศ. 2558
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งบดําเนินงาน รวม 881,800 บาท

คาตอบแทน รวม 35,800 บาท
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 7,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ แก
พนักงาน พนักงานจาง และอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน
ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ในเทศกาลตางๆ ท่ีเทศบาลกําหนด
หรือเม่ือเกิดเหตุสาธารณภัย ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว1562 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2550

คาเชาบาน จํานวน 28,800 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานแกพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกจาย
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของ
ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2551

คาใชสอย รวม 618,000 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 458,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตาง ๆ ซึ่งเปนการจางเหมาบริการ
ใหผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการประกอบ
ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด และอยูในความ
รับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือ
เขาปก คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน
คาโฆษณาและเผยแพร คาธรรมเนียมตาง ๆ ฯลฯ เชน คาเบี้ย
ประกันภัยรถราชการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท
0808.2/ว 2633 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2552
คาจางเหมาบริการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท
0313.4/ว 1462 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541
คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีสามารถเบิกจายไดตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับการปฏิบัติ
ราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

โครงการฝกทบทวนพนักงานดับเพลิง และสมาชิก อปพร. จํานวน 30,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 88 ขอ 2)

โครงการสนับสนุนการจัดเวรยามรักษาความปลอดภัยในชุมชน จํานวน 50,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 49 ขอ 1)
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โครงการอบรมใหความรูดานสาธารณภัย จํานวน 30,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 88 ขอ 1)

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใช
งานไดตามปกติ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

คาวัสดุ รวม 228,000 บาท
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 30,000 บาท

เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุไฟฟา
และวิทยุ เชน สายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตชไฟฟา หลอดไฟฟา
ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 3,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไปหรือแปรสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสัน้ ประเภทวัสดุงานบานงานครัว เชน แปรง ไมกวาด
ผาปูโตะ ถวยชาม แกวน้าํ จานรอง ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 20,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไปหรือแปรสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสัน้ ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่
ยางนอก ยางใน หัวเทียน ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556
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วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 80,000 บาท

เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุ
เชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ํามันดีเซล น้ํามันเบนซิน
น้ํามันเครื่อง ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุเครื่องแตงกาย จํานวน 15,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุเครื่อง
แตงกาย เชน เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผา เครื่องหมาย เข็มขัด
ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 80,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุเครื่อง
ดับเพลิง เชน เครื่องดับเพลิง ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน2558และหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
มาก ท่ี มท0808.2/ว1657ลงวันท่ี 16กรกฎาคม2556

งบลงทุน รวม 50,000 บาท
คาครุภัณฑ รวม 50,000 บาท
คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ จํานวน 50,000 บาท

รายจายท่ีใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพคงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการใชงานยืนนาน ไมสิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึง รายจายเพ่ือประกอบ
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงครุภัณฑ ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 1,606,840 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานการศึกษา

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,606,840 บาท
งบบุคลากร รวม 1,211,340 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,211,340 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,009,080 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาลประจําป เงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป งานบริหาร
ท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา กองการศึกษา

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง แกพนักงานเทศบาล
ประเภทบริหารตําแหนง ผูอํานวยการกอง หัวหนาสวน
ราชการท่ีสูงกวากอง ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน
การบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เรื่อง กําหนดมาตรฐาน
กลางการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี
18 เมษายน 2556 และประกาศคณะกรรมการกลาง
พนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตรา
เงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2556

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 153,240 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุง
คาตอบแทนพนักงานจาง งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
การศึกษา กองการศึกษา ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 ประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง
หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลสําหรับ
ลูกจางของเทศบาล ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2557 และ
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง
หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลสําหรับ
พนักงานจางของเทศบาล (ฉบับท่ี 3) ลงวนัท่ี 18สิงหาคม2557
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เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 7,020 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว แกพนักงานจาง
ตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
การศึกษา กองการศึกษา ตามประกาศคณะกรรมการกลาง
พนักงานเทศบาล เรื่อง กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับ
หลักเกณฑการใหพนักงานเทศบาล ลูกจางและพนักงานจาง
ของเทศบาลไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2)
ลงวันท่ี 18 มิถุนายน พ.ศ. 2558

งบดําเนินงาน รวม 395,500 บาท
คาตอบแทน รวม 97,000 บาท
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
แกพนักงาน พนักงานจาง ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ในเทศกาลตางๆ ท่ีเทศบาลกําหนดหรือเม่ือเกิดเหตุสาธารณภัย
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562
ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2550

คาเชาบาน จํานวน 72,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานแกพนักงานท่ีมีสิทธิเบิกจาย
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของ
ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรแกผูมีสิทธิในการ
เบิกจาย ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2541

คาใชสอย รวม 165,000 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 25,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ ซึ่งเปนการจางเหมา
บริการใหผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการ
ประกอบ ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด
และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาถายเอกสาร
คาเย็บหนังสือหรือเขาปก คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวาง
บรรทุก คาเชาทรัพยสิน คาโฆษณาและเผยแพร
คาธรรมเนียมตางๆ ฯลฯ เชน คาจางเหมาบริการ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0313.4/ว 1462
ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541
คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีสามารถเบิกจายไดตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับการ
ปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
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รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรฯ จํานวน 50,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการภายใน
ราชอาณาจักร ฯ ของพนักงาน ลูกจางเทศบาล เชน คาเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก เปนตน
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 แกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558

คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรม และสัมมนา
บุคลากรทองถิ่น

จํานวน 50,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับสงบุคลากรของเทศบาล เขารับการ
อบรม การฝกอบรม การสัมมนา ท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติหนาท่ี
ตามภารกิจท่ีไดรับถายโอนจากสวนราชการและท่ีเทศบาล
จัดฝกอบรม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน 2557

โครงการพัฒนาดานการศึกษาเกี่ยวกับ อปท. จํานวน 20,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ถึง 2561 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 75 ขอ 9)

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถ
ใชงานไดตามปกติ ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16
กรกฎาคม 2556

คาวัสดุ รวม 121,500 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ประเภทวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา
ไมบรรทัด ยางลบ ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว
1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556
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วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 3,000 บาท

เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน สายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา
สวิตชไฟฟา หลอดไฟฟา ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว
1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 10,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ประเภทวัสดุงานบานงานครัว เชน แปรง ไมกวาด ผาปูโตะ
ถวยชาม แกวน้ํา จานรอง ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว
1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุกอสราง จํานวน 1,500 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ประเภทวัสดุกอสราง เชน สี แปรงทาสี กระเบื้อง สังกะสี
ตะปู คอน คีม จอบ ทอตาง ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว
1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 3,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก
ยางใน หัวเทียน ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว
1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556
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วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 4,000 บาท

เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ํามันดีเซล น้ํามัน
เบนซิน น้ํามันเครื่อง ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว
1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 3,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร เชน กระดาษเขียน
โปสเตอร พูกันและสี ฟลม เมมโมรีการด ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว
1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุกีฬา จํานวน 30,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ประเภทวัสดุกีฬา เชน ลูกฟุตบอล ตะกรอ ตาขายกีฬา เสา
ตาขายกีฬา นกหวีด ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว
1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 15,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร เชน เมาส แปนพิมพ เมนบอรด
ตลับผงหมึก หัวพิมพ ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว
1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556
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วัสดุอ่ืน จํานวน 2,000 บาท

เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ของวัสดุท่ีมีความจําเปนตองใช แตวัสดุนั้นไมอาจจัดเขา
ประเภทหนึ่งประเภทใดขางตน เชน มิเตอรน้ํา – ไฟฟา
หัวเชื่อมแกส ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว
1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

คาสาธารณูปโภค รวม 12,000 บาท
คาบริการโทรศัพท จํานวน 12,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการโทรศัพทพ้ืนฐาน
คาโทรศัพทเคลื่อนท่ี ฯลฯ
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 2,993,080 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานการศึกษา

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 2,993,080 บาท
งบบุคลากร รวม 85,080 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 85,080 บาท
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 85,080 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุง
คาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางท่ัวไป
ตําแหนงผูดูแลเด็ก ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการ
บริหารงานบุคคลสําหรับลูกจางของเทศบาล ลงวันท่ี 1
กรกฎาคม 2557 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการ
บริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานจางของเทศบาล (ฉบับท่ี 3)
ลงวันท่ี 18 สิงหาคม 2557

งบดําเนินงาน รวม 1,908,000 บาท
คาใชสอย รวม 1,008,000 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 84,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ ซึ่งเปนการจางเหมา
บริการให ผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการ
ประกอบ ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด และ
อยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาถายเอกสาร คาเย็บ
หนังสือหรือเขาปก คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชา
ทรัพยสิน คาโฆษณาและเผยแพร คาธรรมเนียมตางๆ ฯลฯ เชน
คาจางเหมาบริการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท
0313.4/ว 1462 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541
คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีสามารถเบิกได ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับการปฏิบัติ
ราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
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รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

โครงการคาใชจายในการพฒันาครูผูดูแลเด็ก/ผูดูแลเด็กของ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

จํานวน 18,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการพัฒนาครูผูดูแลเล็ก/ผูดูแลเด็กของ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คนละ 2,000 บาท
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 75 ขอ 10)
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0893.3/ว 3149 ลงวันท่ี 5 มิถุนายน 2558 “ ท้ังนี้
จะเบิกจายตอเม่ือไดรับการจัดสรรจากกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ”

โครงการจัดหาอาหารกลางวันสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 896,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับจัดซื้อ/จัดจางอาหารกลางวันใหแก
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานควนโดน ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑ
ประจํามัสยิดอะหมาดียะปนจอร
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดนหนา 35 ขอ 8)
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท
0893.3/ว 3149 ลงวันท่ี 5 มิถุนายน 2558 “ ท้ังนี้ จะเบิกจาย
ตอเม่ือไดรับการจัดสรรจากกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ”

โครงการเตรียมความพรอมของเด็ก อายุ 2 ถึง 3 ป จํานวน 10,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯของศูนย
พัฒนาเด็กเล็กในความรับผิดชอบ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 35 ขอ 10)

คาวัสดุ รวม 800,000 บาท
คาอาหารเสริม (นม) จํานวน 800,000 บาท

เพ่ือเปนรายจายสําหรับซื้ออาหารเสริม (นม) ใหแก เด็กเล็ก
เด็กอนุบาล และ เด็ก ป.1–ป.6 โรงเรียนอนุบาลควนโดน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานควนโดน ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑ
ประจํามัสยิดอะหมาดียะปนจอร
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 34 ขอ 7)
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท
0893.3/ว 3149 ลงวันท่ี 5 มิถุนายน 2558 “ ท้ังนี้
จะเบิกจายตอเม่ือไดรับการจัดสรรจากกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ”
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คาสาธารณูปโภค รวม 100,000 บาท
คาไฟฟา จํานวน 40,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการไฟฟาท่ีใชในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กในความรับผิดชอบ ใหกับการไฟฟาสวนภูมิภาค

คาน้ําประปา จํานวน 30,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการน้ําประปาท่ีใชในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กในความรับผิดชอบ ใหกับการประปาสวนภูมิภาค

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 30,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการทางดานสื่อสารและ
โทรคมนาคม เชน คาโทรภาพหรือโทรสาร (FACSIMAIL)
คาเทเล็กซ (TELEX) คาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม
คาใชจายเก่ียวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต (INTERNET) และ
คาสื่อสารอ่ืน ๆ ท่ีใชในศูนยพัฒนาเด็กเล็กในความรับผิดชอบ

งบเงินอุดหนุน รวม 1,000,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,000,000 บาท
เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 1,000,000 บาท

1. เงินอุดหนุนโรงเรียนอนุบาลควนโดน จํานวน 20,000 บาท
เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักเรียนโรงเรียนอนุบาลควนโดน ตาม
หนังสือโรงเรียนอนุบาลควนโดน ท่ี ศธ 04048.171/110
ลงวันท่ี 21 พฤษภาคม 2558
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 35 ขอ 11)
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว74
ลงวันท่ี 8 มกราคม 2553
2. เงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันสําหรับโรงเรียนอนุบาล
ควนโดน จํานวน 980,000 บาท
เพ่ือเปนคาอาหารกลางวันสําหรับโรงเรียนอนุบาลควนโดน
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 34 ขอ 6)
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท
0893.3/ว 3149 ลงวันท่ี 5 มิถุนายน 2558 “ท้ังนี้ จะเบิกจาย
ตอเม่ือไดรับการจัดสรรจากกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน”
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 30,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานการศึกษา

งานศึกษาไมกําหนดระดับ รวม 30,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท

คาใชสอย รวม 30,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

โครงการอบรม สอนภาษาตางประเทศ จํานวน 30,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 36 ขอ 13)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย   รวมท้ังสิ้น 2,372,780 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 2,372,780 บาท
งบบุคลากร รวม 1,221,780 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,221,780 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,179,780 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาลประจําป เงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
สาธารณสุข กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง แกพนักงานเทศบาล ประเภท
บริหารตําแหนง ผูอํานวยการกอง หัวหนาสวนราชการท่ีสูงกวา
กอง ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
สวนทองถ่ิน เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคล
สวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 18 เมษายน 2556 และ
ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและ
ประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2556

งบดําเนินงาน รวม 1,110,000 บาท
คาตอบแทน รวม 56,000 บาท
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
แกพนักงาน พนักงานจาง ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ใน
เทศกาลตางๆ ท่ีเทศบาลกําหนดหรือเม่ือเกิดเหตุสาธารณภัย
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562 ลงวันท่ี
15 พฤษภาคม 2550

คาเชาบาน จํานวน 36,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานแกพนักงานท่ีมีสิทธิเบิกจายตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2548



98
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรแกผูมีสิทธิในการ
เบิกจายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ
เก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541

คาใชสอย รวม 540,000 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 200,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ ซึ่งเปนการจางเหมา
บริการใหผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการ
ประกอบ ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด และ
อยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาถายเอกสาร คาเย็บ
หนังสือหรือเขาปก คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชา
ทรัพยสิน คาโฆษณาและเผยแพร คาธรรมเนียมตางๆ ฯลฯ
เชน คาเบี้ยประกันภัยรถราชการ ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2633 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2552
คาจางเหมาบริการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท
0313.4/ว 1462 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541
คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีสามารถจายไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับการปฏิบัติราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคารับรองของเทศบาล (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม) ดังนี้
เพ่ือจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
จํานวน 10,000 บาท
โดยจายเปนคาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพ
เอกสาร คาใชจายท่ีเก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมท้ัง
คาบริการดวย และคาใชจายอ่ืนซึ่งจําเปนตองจายเก่ียวกับการ
รับรอง
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 2381 ลงวันท่ี
28 กรกฎาคม 2548

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรฯ จํานวน 40,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการภายใน
ราชอาณาจักรฯ ของ พนักงาน ลูกจางเทศบาล เชน คาเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก เปนตน
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558
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คาใชจายสาํหรับการอบรมการฝกอบรมและสัมมนาบุคลากรทองถิ่น จํานวน 40,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับสงบุคลากรของเทศบาลเขารับการอบรม การ
ฝกอบรม การสัมมนา ท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติหนาท่ี ตามภารกิจท่ีไดรับถาย
โอนจากสวนราชการและท่ีเทศบาลจัดฝกอบรม
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน 2557

โครงการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาทักษะบุคลากรดานพลังงานในชุมชน จํานวน 30,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 73 ขอ 3)

โครงการสงเสริมและพัฒนาการใชมาตรการดานกฏหมาย จํานวน 20,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 84 ขอ 8)

โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพ อสม. และทัศนศึกษาดูงาน จํานวน 100,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 73 ขอ 4)

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใช
งานไดตามปกติ ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

คาวัสดุ รวม 514,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไปหรือแปร
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน้ ประเภทวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ หมึก
ดินสอ ปากกา ไมบรรทัดยางลบ ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว
1134 ลงวนัท่ี 9 มิถุนายน2558 และหนงัสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว1657ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม2556

วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 3,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไปหรือแปร
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน้ ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน สายไฟฟา
ปลั๊กไฟฟา สวิตชไฟฟา หลอดไฟฟา ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว
1134 ลงวนัท่ี 9 มิถุนายน2558 และหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว1657ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม2556
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วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุงาน
บานงานครัว เชน แปรง ไมกวาด ผาปูโตะ ถวยชาม แกวน้ํา
จานรอง ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุกอสราง จํานวน 5,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุ
กอสราง เชน สี แปรงทาสี กระเบื้อง สังกะสี ตะปู คอน คีม
จอบ ทอตาง ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 100,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุ
ยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน หัว
เทียน ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 300,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุ
เชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ํามันดีเซล น้ํามันเบนซิน
น้ํามันเครื่อง ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556
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วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 10,000 บาท

เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุ
วิทยาศาสตรหรือการแพทย เชน เคมีภัณฑ เวชภัณฑ น้ํายา
ตางๆ เครื่องมือวิทยาศาสตร ฯลฯ
ตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุการเกษตร จํานวน 3,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุ
การเกษตร เชน อาหารสัตว พันธพืช ปุย วัสดุเพาะชํา อวน
สปริงเกอร ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุเครื่องแตงกาย จํานวน 20,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุ
เครื่องแตงกาย เชน เครื่องแบบ เสื่อ กางแกง ผา ถุงเทา
รองเทา หมวก ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุ
คอมพิวเตอร เชน เมาส แปนพิมพ เมนบอรด ตลับผงหมึก
หัวพิมพ ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556
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วัสดุอ่ืน จํานวน 3,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ของวัสดุท่ีมีความ
จําเปนตองใช แตวัสดุนั้นไมอาจจัดเขาประเภทหนึ่งประเภทใด
ขางตน เชน มิเตอรน้ํา - ไฟฟา หัวเชื่อมแกส ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

งบลงทุน รวม 11,000 บาท
คาครุภัณฑ รวม 11,000 บาท
ครุภัณฑงานบานงานครัว

จัดซ้ือเครื่องตัดหญาแบบขอออน จํานวน 1 เครื่อง จํานวน 11,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อ เครื่องตัดหญาแบบขอออน จํานวน 1
เครื่อง
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 81 ขอ 12 (1))
จัดซื้อตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ ป 2558

งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน จํานวน 30,000 บาท

เงินอุดหนุนเพ่ือการพัฒนากิจกรรมวัน อสม.แหงชาติ จํานวน
30,000  บาท
สําหรับจายเปนเงินอุดหนุนชมรมอาสาสมัครสาธารณสุข
เทศบาลตําบลควนโดน เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมวัน อสม.แหงชาติ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 74 ขอ 7)
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 74
ลงวันท่ี 8 มกราคม 2553
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 375,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 375,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 300,000 บาท

คาใชสอย รวม 300,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการปองกันและควบคุมโรคติดตอ จํานวน 100,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 42 ขอ 5 )

โครงการมหกรรมสรางสุขภาพ จํานวน 30,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 42 ขอ 4 )

โครงการรณรงคปองกันโรคเอดส จํานวน 20,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 42 ขอ 3)

โครงการรณรงคมหกรรมอาหารสะอาดรสชาติอรอย
(Clean food good taste)

จํานวน 100,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 38 ขอ 6)

โครงการสงเสริมสถานประกอบการรานอาหารและแผงลอย
ไดมาตรฐาน

จํานวน 50,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 41 ขอ 1 )
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งบเงินอุดหนุน รวม 75,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 75,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน จํานวน 75,000 บาท

โครงการสนับสนุนการดําเนินงานสาธารณสุขมูลฐานในเขต
เทศบาล จํานวน 75,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายสําหรับสนับสนุนการดําเนินงาน
สาธารณสุขมูลฐานในเขตเทศบาล โดยจัดสรรเปน
คาดําเนินงานของ อสม.ในเขตเทศบาลจํานวน 10 ชุมชน
โดยให อสม.ดําเนินการใน 3 กลุมกิจกรรม ไดแก การพัฒนา
ศักยภาพดานสาธารณสุข การแกไขปญหาสาธารณสุขใน
เรื่องตางๆ การจัดบริการสุขภาพเบื้องตนในศูนย
สาธารณสุขมูลฐานชุมชน( ศสมช.)ตามหนังสือกรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.3/ว 1501
ลงวันท่ี 15 กรกฎาคม 2557 หนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.3/ว 73 ลงวันท่ี 14
มกราคม 2557 และตามหนังสือสํานักงานหลักประกัน
สุขภาพแหงชาติ ท่ี สปสช. 5.33/ว 0190 ลงวันท่ี 16
กรกฎาคม 2557
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 84 ขอ 9 )
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 1,506,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานสังคมสงเคราะห

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห รวม 1,506,000 บาท
งบบุคลากร รวม 1,026,000 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,026,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 984,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาลประจําป เงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป งานบริหาร
ท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห สังกัดกองสวัสดิการสังคม

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงแกพนักงานเทศบาล ประเภทบรหิาร
ตําแหนง ผูอํานวยการกองหัวหนาสวนราชการท่ีสูงกวากองตาม
ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบรหิารงานบุคคลสวนทองถ่ิน (ฉบับ
ท่ี 2)ลงวันท่ี 18 เมษายน2556และ ประกาศคณะกรรมการกลาง
พนกังานเทศบาลเรื่องมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับท่ี 2)พ.ศ.2556

งบดําเนินงาน รวม 480,000 บาท
คาตอบแทน รวม 29,000 บาท
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
แกพนักงาน พนักงานจาง ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ใน
เทศกาลตางๆ ท่ีเทศบาลกําหนดหรือเม่ือเกิดเหตุสาธารณภัย
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562
ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2550

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 26,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรแกผูมีสิทธิในการ
เบิกจายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2541
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คาใชสอย รวม 405,000 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 280,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ ซึ่งเปนการจางเหมา
บริการใหผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการ
ประกอบ ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด
และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาถายเอกสาร
คาเย็บหนังสือหรือเขาปก คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวาง
บรรทุก คาเชาทรัพยสิน คาโฆษณาและเผยแพร
คาธรรมเนียมตางๆ ฯลฯ
เชน คาจางเหมาบริการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0313.4/ว 1462 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541
คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีสามารถเบิกได ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับการ
ปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรฯ จํานวน 30,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการภายใน
ราชอาณาจักรฯ ของพนักงาน ลูกจางเทศบาล เชน คาเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก เปนตน
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 แกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558

คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนา
บุคลากรทองถิ่น

จํานวน 35,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับสงบุคลากรของเทศบาล เขารับการ
อบรม การฝกอบรม การสัมมนา ท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติหนาท่ี
ตามภารกิจท่ีไดรับถายโอนจากสวนราชการและท่ีเทศบาล
จัดฝกอบรม
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน
2557

โครงการจัดทําสื่อประชาสัมพันธกองสวัสดิการสังคม จํานวน 10,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 84 ขอ 7)

โครงการบริหารจัดการศูนยฝกอบรมพัฒนาอาชีพ จํานวน 30,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 90 ขอ 3)
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คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถ
ใชงานไดตามปกติ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

คาวัสดุ รวม 42,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ประเภทวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา
ไมบรรทัด ยางลบ ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว
1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 2,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไปหรอื
แปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวสัดุงานบานงานครัว เชน
แปรง ไมกวาดผาปูโตะ ถวยชาม แกวน้ํา จานรอง ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/
ว1134ลงวนัท่ี 9 มิถุนายน2558และหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว1657ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม2556

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 3,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไปหรอื
แปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวสัดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่
เชน น้าํมันดีเซลน้ํามันเบนซิน น้ํามันเครื่อง ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/
ว1134ลงวนัท่ี 9 มิถุนายน2558และหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว1657ลงวันท่ี 16กรกฎาคม2556

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 15,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไปหรอื
แปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวสัดุคอมพิวเตอร เชน เมาส
แปนพิมพ เมนบอรด ตลบัผงหมึก หัวพิมพ ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/
ว1134ลงวนัท่ี 9 มิถุนายน2558และหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว1657ลงวันท่ี 16กรกฎาคม2556
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วัสดุอ่ืน จํานวน 2,000 บาท

เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
ของวัสดุท่ีมีความจําเปนตองใช แตวัสดุนั้นไมอาจจัดเขา
ประเภทหนึ่งประเภทใดขางตน เชน มิเตอรน้ํา – ไฟฟา
หัวเชื่อมแกส ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว
1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

คาสาธารณูปโภค รวม 4,000 บาท
คาไฟฟา จํานวน 1,500 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการไฟฟาท่ีใชบริเวณ
สํานักงานเทศบาล และในท่ีสาธารณะ ใหกับการไฟฟาสวน
ภูมิภาค

คาน้ําประปา จํานวน 2,500 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการน้ําประปาท่ีใชใน
สํานักงานเทศบาล และในท่ีสาธารณะ ใหกับการประปาสวน
ภูมิภาค
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย  รวมท้ังสิ้น 350,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป   แยกเปน

แผนงานสังคมสงเคราะห

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห รวม 350,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 350,000 บาท

คาใชสอย รวม 350,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืน ๆ

โครงการพัฒนากิจกรรมผูสูงอายุ จํานวน 350,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 40 ขอ 6)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 3,028,340 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 3,028,340 บาท
งบบุคลากร รวม 1,304,820 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,304,820 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 782,040 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาลประจําป เงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
เคหะและชุมชน กองชาง

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง แกพนักงานเทศบาล ประเภท
บริหารตําแหนง ผูอํานวยการกอง หัวหนาสวนราชการท่ีสูงกวา
กอง ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
สวนทองถ่ิน เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคล
สวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 18 เมษายน 2556 และประกาศ
คณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไป
เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชน
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2556

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 439,080 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุง
คาตอบแทนพนักงานจาง งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและ
ชุมชน กองชาง
ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล
เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลสําหรับ
ลูกจางของเทศบาล ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2557 และประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและ
เงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานจางของ
เทศบาล (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 18 สิงหาคม 2557
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เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 41,700 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว แกพนักงานจางตาม
ภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและ
ชุมชน กองชาง
ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง กําหนด
มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑการใหพนักงานเทศบาล
ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 18 มิถุนายน พ.ศ. 2558

งบดําเนินงาน รวม 1,562,520 บาท
คาตอบแทน รวม 25,000 บาท
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ แก
พนักงาน พนักงานจาง ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ในเทศกาล
ตางๆ ท่ีเทศบาลกําหนดหรือเม่ือเกิดเหตุสาธารณภัย ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562
ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2550

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรแกผูมีสิทธิในการเบิกจาย
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541

คาใชสอย รวม 1,011,020 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 901,020 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ ซึ่งเปนการจางเหมาบริการ
ใหผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการประกอบ
ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด และอยูในความ
รับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือ
เขาปก คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน คา
โฆษณาและเผยแพร คาธรรมเนียมตางๆ ฯลฯ เชน คาเบี้ย
ประกันภัยรถราชการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท
0808.2/ว 2633 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2552
คาจางเหมาบริการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท
0313.4/ว 1462 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541
คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีสามารถเบิกได ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับการปฏิบัติราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
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รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืน ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรฯ จํานวน 30,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร
ของพนักงาน ลูกจางเทศบาล เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง
คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก เปนตน
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558

คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนาบุคลากร
ทองถิ่น

จํานวน 30,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับสงบุคลากรของเทศบาล เขารับการ
อบรม การฝกอบรม การสัมมนา ท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติหนาท่ี ตาม
ภารกิจท่ีไดรับถายโอนจากสวนราชการและท่ีเทศบาลจัดฝกอบรม
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน 2557

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใช
งานไดตามปกติ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

คาวัสดุ รวม 526,500 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไปหรือแปรสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสัน้ประเภทวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ หมึก ดินสอ
ปากกา ไมบรรทัด ยางลบฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 100,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไปหรือแปรสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสัน้ ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน สายไฟฟาปลั๊ก
ไฟฟา สวิตชไฟฟา หลอดไฟฟา ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556
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วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 1,500 บาท

เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุงาน
บานงานครัว เชน แปรง ไมกวาด ผาปูโตะ ถวยชาม แกวน้ํา จาน
รอง ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุกอสราง จํานวน 200,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุ
กอสราง เชน สี แปรงทาสี กระเบื้อง สังกะสี ตะปู คอน คีม จอบ
ทอตาง ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 100,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุ
ยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน
หัวเทียน ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 50,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุ
เชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ํามันดีเซล น้ํามันเบนซิน
น้ํามันเครื่อง ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556
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วัสดุการเกษตร จํานวน 15,000 บาท

เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุ
การเกษตร เชน อาหารสัตว พันธพืช ปุย วัสดุเพาะชํา อวน
สปริงเกอร ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 5,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุ
โฆษณาและเผยแพร เชน กระดาษเขียนโปสเตอร พูกันและสี
ฟลม เมมโมรี่การด ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุเครื่องแตงกาย จํานวน 5,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุเครื่อง
แตงกาย เชน เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผา ถุงเทา รองเทา ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท
เพ่ือเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือแปรสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ประเภทวัสดุ
คอมพิวเตอร เชน เมาส แปนพิมพ เมนบอรด ตลับผงหมึก
หัวพิมพ ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657
ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556
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งบลงทุน รวม 161,000 บาท
คาครุภัณฑ รวม 61,000 บาท
ครุภัณฑงานบานงานครัว

จัดซ้ือเครื่องตัดหญา แบบขอออน จํานวน 1 เครื่อง จํานวน 11,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อ เครื่องตัดหญาแบบขอออน จํานวน 1
เครื่อง
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 80 ขอ 11(3))
จัดซื้อตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ ป 2558

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ จํานวน 50,000 บาท
รายจายท่ีใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพคงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการใชงานยืนนาน ไมสิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึง รายจายเพ่ือประกอบ
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงครุภัณฑ ฯลฯ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง รวม 100,000 บาท
คาจางท่ีปรึกษาซ่ึงเกี่ยวกับสิ่งกอสราง หรือเพื่อใหไดมาซ่ึง
สิ่งกอสราง

คาจางท่ีปรึกษา ออกแบบ ประมาณการ คาใชจายโครงการ
กอสรางตางๆท่ีเกินขีดความสามารถ

จํานวน 100,000 บาท

สําหรับจายเปนคาจางท่ีปรึกษา ออกแบบ ประมาณการ
คาใชจายโครงการกอสรางตางๆท่ีเกินขีดความสามารถ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 83 ขอ 6)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 1,250,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานเคหะและชุมชน

งานไฟฟาถนน รวม 1,250,000 บาท
งบลงทุน รวม 1,250,000 บาท

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง รวม 1,250,000 บาท
อาคารตาง ๆ

โครงการจัดทําปายประชาสัมพันธ การจัดเก็บรายได (กองคลัง) จํานวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจัดทําปายโครงเหล็ก จัดทําปายประชาสัมพันธ
การจัดเก็บรายได
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 86 ขอ 3)

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง
โครงการซอมแซมปรับปรุงถนน คสล. สายเทศบาล 1 จํานวน 860,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงซอมแซมถนนเทศบาล 1 ชุมชนดิน
ทรุด-เบาะเต ตามรายละเอียดและแบบแปลนท่ีเทศบาลกําหนด
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 17 ขอ 2)

โครงการปรับปรุงทางเทาถนนพัฒนาวิถี ชุมชนตลาดควนโดน จํานวน 360,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงซอมแซมทางเทาถนนพัฒนาวิถี ชุมชน
ตลาดควนโดน ตามรายละเอียดและแบบแปลนท่ีเทศบาล
กําหนด
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 19 ขอ 9)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 1,989,180 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานเคหะและชุมชน

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 1,989,180 บาท
งบบุคลากร รวม 639,180 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 639,180 บาท
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 580,800 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุง
คาตอบแทนพนักงานจาง งานกําจัดขยะมูลฝอยและปฏิกูล
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม
ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการ
บริหารงานบุคคลสําหรับลูกจางของเทศบาล ลงวันท่ี 1
กรกฎาคม 2557 และประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับ
การบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานจางของเทศบาล
(ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 18 สิงหาคม 2557

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 58,380 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว แกพนักงานจาง
ตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป
เก่ียวกับสาธารณสุข กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม
ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง
กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑการใหพนักงาน
เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 18 มิถุนายน
พ.ศ. 2558
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งบดําเนินงาน รวม 1,350,000 บาท
คาใชสอย รวม 1,350,000 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 1,200,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ ซึ่งเปนการจางเหมา
บริการใหผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการ
ประกอบ ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด
และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาถาย
เอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปก คากําจัดสิ่งปฏิกูล
คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน คาโฆษณาและเผยแพร
คาธรรมเนียมตางๆ ฯลฯ
เชน คาเบี้ยประกันภัยรถราชการ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.2/ว 2633 ลงวันท่ี 14
สิงหาคม 2552
คาจางเหมาบริการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท
0313.4/ว 1462 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541
คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีสามารถจายได ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับการ
ปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการสงเสริมการทําปุยหมักจากขยะในครัวเรือนและ
วัสดุดานการเกษตรในชุมชน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

จํานวน 50,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 68 ขอ 2)

โครงการสงเสริมการมีสวนรวมการจัดการดานขยะมูลฝอย
ในชุมชน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

จํานวน 100,000 บาท

สําหรับจ ายเปนค า ใชจ ายในการดํ าเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 67 ขอ 1)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 60,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบําบัดน้ําเสีย รวม 60,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 60,000 บาท

คาใชสอย รวม 60,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

โครงการกําจัดน้ําเสียในชุมชน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

จํานวน 30,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 69 ขอ 1)

โครงการเฝาระวังคุณภาพน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภค
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

จํานวน 30,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 64 ขอ 6)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย  รวมท้ังสิ้น 1,135,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป   แยกเปน

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 1,135,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,135,000 บาท

คาใชสอย รวม 1,135,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืน ๆ

โครงการ สงเสริม สนับสนุนการดําเนินวิถีชีวิตชุมชนพอเพียง
(สํานักปลัดเทศบาล)

จํานวน 30,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 50 ขอ 1)

โครงการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชน
(กองสวัสดิการสังคม)

จํานวน 20,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 46 ขอ 3)

โครงการเทศบาลพบประชาชน
(สํานักปลัดเทศบาล) จํานวน 80,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 82 ขอ 3)

โครงการรณรงค ปลูกตนไม ปลอยพันธสัตวน้ํา และรักษา
ความสะอาดเนื่องในวันสําคัญ
(สํานักปลัดเทศบาล)

จํานวน 20,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 64 ขอ 7)
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โครงการรณรงคปองกันภัยยาเสพติด
(สํานักปลัดเทศบาล) จํานวน 100,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 47 ขอ 1)

โครงการวันเทศบาล 24 เม.ย.และวันกรรมการชุมชนเทศบาล
(สํานักปลัดเทศบาล)

จํานวน 50,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 92 ขอ 7)

โครงการวันสตรีสากล
(กองสวัสดิการสังคม)

จํานวน 25,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 40 ขอ 7)

โครงการสงเคราะหผูพิการและบุคคลไรท่ีพึ่ง
(กองสวัสดิการสังคม)

จํานวน 30,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 39 ขอ 5)

โครงการสงเสริมการใชเตาซุปเปอรอ้ังโลประสิทธิภาพสูง
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

จํานวน 30,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 63 ขอ 2)

โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยีพลังงานทดแทน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

จํานวน 80,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 63 ขอ 4)

โครงการสงเสริมรายไดผูสูงอายุ
(กองสวัสดิการสังคม)

จํานวน 50,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 39 ขอ 4)

โครงการสนับสนุน ฝกอบรมใหความรูแกกลุมอาชีพในชุมชน
(กองสวัสดิการสังคม)

จํานวน 50,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 37 ขอ 2)
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โครงการสนับสนุนกลุมอาชีพ
(กองสวัสดิการสังคม)

จํานวน 150,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 38 ขอ 4)

โครงการสนับสนุนการดาํเนินงานศูนยพัฒนาครอบครัวเทศบาล
(กองสวัสดิการสังคม)

จํานวน 50,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 45 ขอ 2)

โครงการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
(กองสวัสดิการสังคม)

จํานวน 50,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 45 ขอ 1)

โครงการอบรมกลุมสตรีอาสาพัฒนา
(กองสวัสดิการสังคม)

จํานวน 20,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 40 ขอ 8)

โครงการอบรมคณะกรรมการชุมชนฯ
(สํานักปลัดเทศบาล)

จํานวน 300,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 72 ขอ 2)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 630,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 630,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 630,000 บาท

คาใชสอย รวม 630,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืน ๆ

โครงการกีฬาชุมชนเทศบาลสัมพันธ จํานวน 250,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 53 ขอ 3)

โครงการกีฬาเทศบาลสตูลสัมพันธ จํานวน 150,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 52 ขอ 1)

โครงการกีฬาอนุบาลทองถิ่นเกมส จํานวน 30,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 53 ขอ 4)

โครงการสงเสริมพัฒนาการดานการกีฬา จํานวน 50,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 53 ขอ 5)

โครงการสันทนาการเด็กและเยาวชน จํานวน 150,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 54 ขอ 6)



124

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย  รวมท้ังสิ้น 875,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป   แยกเปน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 875,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 600,000 บาท

คาใชสอย รวม 600,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืน ๆ

โครงการจัดกิจกรรมเมาลิดประจําป จํานวน 100,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 57 ขอ 4)

โครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา จํานวน 380,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 56 ขอ 1)

โครงการพัฒนากุโบร จํานวน 30,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 32 ขอ 3 )

โครงการรอมฏอนสัมพันธ จํานวน 60,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 56 ขอ 2)

โครงการสงเสริมวันสําคัญระดับชาติและระดับโลก จํานวน 10,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 57 ขอ 5)
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โครงการอบรมใหความรูแกผูเขารับนับถือศาสนาอิสลาม จํานวน 20,000 บาท
สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 58 ขอ 2)

งบเงินอุดหนุน รวม 275,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 275,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน จํานวน 275,000 บาท

1. เงินอุดหนุนใหโรงเรียนตาดีกาในเขตเทศบาล 3 แหง
จํานวน 240,000 บาท
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 34 ขอ 4)
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว74
ลงวันท่ี 8 มกราคม 2553
2. เงินอุดหนุนโครงการทดสอบความรูความสามารถของผูเรียน
ศูนยตาดีกาในระดับหนวยสอบ ของสมาคมคุรุสัมพันธฯ 1
หนวยสอบ จํานวน 35,000 บาท
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 35 ขอ 9)
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว74
ลงวันท่ี 8 มกราคม 2553
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย  รวมท้ังสิ้น 533,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน รวม 533,000 บาท
งบลงทุน รวม 533,000 บาท

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง รวม 533,000 บาท
คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการกอสรางถนน คสล. ถนนเทศบาล 14 (ถนนเลียบ
คลองดูสน)

จํานวน 533,000 บาท

เพ่ือจายเปนคากอสรางถนน คสล. สายเทศบาล 14 (ถนน
เลียบคลองดูสน) ชุมชนดูสนตะวันออก
ตามรายละเอียดและแบบแปลนท่ีเทศบาลกําหนด
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ถึง 2561 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 18 ขอ 7)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย  รวมท้ังสิ้น 10,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานการเกษตร

งานสงเสริมการเกษตร รวม 10,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท

คาใชสอย รวม 10,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

โครงการบริหารจัดการพื้นท่ีดานการเกษตร
(สํานักปลัดเทศบาล)

จํานวน 10,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 86 ขอ 1)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 170,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานการเกษตร

งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม รวม 170,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 170,000 บาท

คาใชสอย รวม 170,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืน ๆ

โครงการคลองสวยน้ําใส
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

จํานวน 20,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 66 ขอ 9)

โครงการชุมชนรวมใจมุงสูเมืองคารบอนต่ํา
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

จํานวน 50,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 71 ขอ 2)

โครงการชุมชนรวมใจอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

จํานวน 50,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 62 ขอ 1)

โครงการปรับปรุงภูมิทัศนในเขตเทศบาลตําบลควนโดน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

จํานวน 50,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 31 ขอ 2)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 50,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานการพาณิชย

งานตลาดสด รวม 50,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท

คาใชสอย รวม 50,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ

โครงการพัฒนาตลาดสดไดมาตรฐาน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) จํานวน 50,000 บาท

สําหรับจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฯ
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 51 ขอ 1)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 1,655,540 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม 1,655,540 บาท
งบกลาง รวม 1,655,540 บาท

งบกลาง รวม 1,655,540 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 129,840 บาท

เพ่ือจายเปนเงินสมทบเขากองทุนประกันสังคม สํานักงาน
ประกันสังคม โดยคํานวณตั้งจายสมทบในอัตรารอยละหาของ
คาจางท่ีเทศบาลจะตองตั้งจายใหพนักงานจาง และครูผูดูแล
เด็ก ตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0809.5/ว 9 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2557 และ
พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533

เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนเบี้ยยังชีพใหผูปวยเอดสในเขตเทศบาลตําบล
ควนโดน ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.3/ว 1381 ลงวันท่ี 2 กรกฎาคม 2558
(นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559 ถึง 2561
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 39 ขอ 3)

สํารองจาย จํานวน 800,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายในกรณีท่ีมีความจําเปนตองตั้งจาย เพ่ือ
ปฏิบัติหนาท่ีของเทศบาล และไมไดตั้งงบประมาณรายจายไว
หรือไดตั้งงบประมาณไวแลวแตไมพอจาย ตลอดจนการจายใน
กรณีฉุกเฉินจําเปน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก
ท่ี มท 0313.4/ว 667 ลงวันท่ี 12 มีนาคม 2545 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 3456 ลงวนัท่ี
19 มิถุนายน 2558
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รายจายตามขอผูกพัน จํานวน 188,740 บาท
1. คาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย
จํานวน 38,740 บาท
เพ่ือจายเปนคาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย
ตั้งจายตามหนังสือสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย
ท่ี ส.ท.ท 562/2555 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2555 โดยใหตั้ง
จายไวเปนจํานวนเงินไมนอยกวารอยละเศษหนึ่งสวนหกของ
รายรับจริงของปท่ีผานมา (ไมรวมเงินกู เงินจายขาดเงินสะสม
และเงินอุดหนุนทุกประเภท)
2. คาใชจายเก่ียวกับการจราจร จํานวน 30,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายเก่ียวกับการจัดการจราจรภายในเขต
เทศบาล โดยตั้งจายจากเงินคาปรับผูกระทําผิดกฎหมาย
จราจรทางบก ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก
ท่ี มท 0313.4/ว 3203 ลงวันท่ี 4 ตุลาคม 2539
3. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ิน
(สปสช.) จํานวน 120,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสุขภาพระดับทองถ่ิน
โดยคํานวณตั้งสมทบ ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.3/ว 202 ลงวันท่ี 17
กรกฎาคม 2557 และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ท่ี มท 0891.3/ว 1263 ลงวนัท่ี 30 พฤษภาคม 2557

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.) จํานวน 463,960 บาท
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2500 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
เงินบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2546
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.5/ว
33 ลงวันท่ี 29 สิงหาคม 2556 และกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.5/ว 34 ลงวันท่ี 29 สิงหาคม 2556

เงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญ (ชคบ.) จํานวน 43,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญของเทศบาล
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินชวยคาครองชีพ
ผูรับบํานาญของราชการสวนทองถ่ิน(ฉบับท่ี 16) พ.ศ. 2558
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เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย

แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจาย

แผนงาน
งบกลาง

แผนงาน
การ

พาณิชย

แผนงาน
การ

เกษตร

แผนงาน
อุตสาหกรรม

และการ
โยธา

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรม
และ

นันทนาการ

แผนงาน
สราง
ความ

เขมแข็ง
ของ

ชุมชน

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
การศึกษา

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป
รวม

งบกลาง งบกลาง รายจายตามขอผูกพัน 188,740 188,740
เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 30,000 30,000
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 129,840 129,840
เงินสมทบกองทุนบาํเหน็จบาํนาญ
ขาราชการสวนทองถิ่น(กบท.)

463,960 463,960

สํารองจาย 800,000 800,000
เงินชวยคาครองชีพผูรับบาํนาญ(ชคบ.) 43,000 43,000

งบ
บุคลากร

เงินเดือน
(ฝาย

การเมือง)

เงินคาตอบแทนประจําตาํแหนง
นายกเทศมนตรี/รองนายกเทศมนตรี 120,000 120,000

เงินคาตอบแทนสมาชกิสภาเทศบาล 1,490,400 1,490,400
เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี

198,720 198,720

เงินเดือนนายกเทศมนตรี/รอง
นายกเทศมนตรี 695,520 695,520

เงินคาตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี/
รองนายกเทศมนตรี 120,000 120,000

เงินเดือน
(ฝาย

ประจํา)

คาตอบแทนพนักงานจาง 1,019,880 238,320 415,920 1,094,120 2,768,240
เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 67,200 67,200
เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 100,080 7,020 59,580 29,880 196,560
เงินเดือนพนักงาน 782,040 984,000 1,179,780 1,009,080 190,500 3,938,160 8,083,560
คาจางลูกจางประจํา 184,140 184,140
เงินประจําตําแหนง 42,000 42,000 42,000 42,000 193,200 361,200
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งบ
ดําเนินงาน

คาตอบ
แทน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 15,000 26,000 10,000 20,000 35,000 106,000

คาเบี้ยประชุม 15,000 15,000
คาตอบแทนผูปฏบิัติราชการอัน
เปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น

30,000 30,000

คาเชาบาน 36,000 72,000 28,800 93,600 230,400
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ 10,000 3,000 10,000 5,000 7,000 33,000 68,000

คาใช
สอย

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ 2,101,020 280,000 200,000 109,000 458,000 887,000 4,035,020
รายจายเกี่ยวกบัการรับรองและ
พิธีการ 10,000 33,000 43,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติ
ราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอื่นๆ
คาชดใชความเสียหายหรือคา
สินไหมทดแทน 20,000 20,000

คาใชจายในการเดินทางไป
ราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

300,000 300,000

คาใชจายในการเดินทางไป
ราชการในราชอาณาจักรฯ

30,000 30,000 40,000 50,000
40,000 190,000

คาใชจายสําหรับการเลือกตั้ง
ผูบริหารทองถิ่นและสมาชกิสภา
ทองถิ่น

100,000 100,000

คาใชจายสําหรับการอบรม การ
ฝกอบรมและสัมมนาบุคลากร
ทองถิ่น

30,000 35,000 40,000 50,000 270,000 425,000

คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชา
ดอกไม และพวงมาลา 5,000 5,000
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โครงการ สงเสริม สนับสนุนการดําเนินวิถีชีวิตชุมชน
พอเพียง (สํานักปลัดเทศบาล)

30,000 30,000

โครงการกําจัดน้ําเสียในชุมชน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

30,000 30,000

โครงการกีฬาชุมชนเทศบาลสัมพันธ 250,000 250,000

โครงการกีฬาเทศบาลสตูลสัมพันธ 150,000 150,000

โครงการกีฬาอนุบาลทองถิ่นเกมส 30,000 30,000

โครงการคลองสวยน้ําใส
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

20,000 20,000

โครงการคาใชจายในการพัฒนาครูผูดูแลเด็ก/ผูดูแล
เด็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

18,000 18,000

โครงการจัดกิจกรรมเมาลิดประจาํป 100,000 100,000

โครงการจัดกิจกรรมวันสาํคัญทางศาสนา 380,000 380,000

โครงการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชน
(กองสวัสดิการสังคม)

20,000 20,000

โครงการจัดทํา ทบทวน การจัดทําแผนชุมชน (กอง
สวัสดิการสังคม)

40,000 40,000

โครงการจัดทําสื่อประชาสัมพันธกองสวสัดิการสังคม 10,000 10,000

โครงการจัดประชาคมเพื่อการจัดทําแผนพัฒนา
ทองถิ่น (สํานักปลัดเทศบาล)

30,000 30,000

โครงการจัดหาอาหารกลางวนัสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 896,000 896,000
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โครงการชุมชนรวมใจมุงสูเมืองคารบอนต่ํา(กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

50,000 50,000

โครงการชุมชนรวมใจอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

50,000 50,000

โครงการดูแลระบบเว็บไซตของเทศบาล 20,000 20,000

โครงการติดตามและประเมินผล (สํานักปลัดเทศบาล) 20,000 20,000

โครงการเตรียมความพรอมของเด็ก อายุ 2 ถึง 3 ป 10,000 10,000

โครงการเทศบาลพบประชาชน (สาํนักปลัดเทศบาล) 80,000 80,000

โครงการบริหารจัดการพื้นที่ดานการเกษตร
(สํานักปลัดเทศบาล)

10,000 10,000

โครงการบริหารจัดการศูนยฝกอบรมพฒันาอาชีพ 30,000 30,000

โครงการปรับปรุงภูมิทัศนในเขตเทศบาลตําบลควน
โดน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

50,000 50,000

โครงการปองกันและควบคุมโรคติดตอ 100,000 100,000

โครงการผลิตสื่อเอกสารเผยแพรประชาสัมพันธ
ภารกิจของเทศบาล

100,000 100,000

โครงการฝกทบทวนพนกังานดับเพลิง
และสมาชิก อปพร.

30,000 30,000
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โครงการเฝาระวังคุณภาพน้ําเพื่อการอปุโภค บริโภค
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

30,000 30,000

โครงการพัฒนากิจกรรมผูสูงอายุ 350,000 350,000

โครงการพัฒนากุโบร 30,000 30,000

โครงการพัฒนาดานการศึกษาเกีย่วกับ อปท. 20,000 20,000

โครงการพัฒนาตลาดสดไดมาตรฐาน 50,000 50,000

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเทศบาล 200,000 200,000

โครงการมหกรรมสรางสุขภาพ 30,000 30,000

โครงการรณรงค ปลูกตนไม ปลอยพันธสัตวน้ํา และ
รักษาความสะอาดเนื่องในวันสําคัญ (สํานัก
ปลัดเทศบาล)

20,000 20,000

โครงการรณรงคปองกันภัยยาเสพติด(สาํนัก
ปลัดเทศบาล)

100,000 100,000

โครงการรณรงคปองกันโรคเอดส 20,000 20,000

โครงการรณรงคมหกรรมอาหารสะอาดรสชาติอรอย
(Clean food good taste)

100,000 100,000

โครงการรอมฏอนสัมพันธ 60,000 60,000
โครงการวันเทศบาล 24 เม.ย.และวันกรรมการชุมชน
เทศบาล
(สํานักปลัดเทศบาล)

50,000 50,000

โครงการวันสตรีสากล
(กองสวัสดิการสังคม) 25,000 25,000
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โครงการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาทกัษะบคุลากรดาน
พลังงานในชุมชน

30,000 30,000

โครงการสงเคราะหผูพิการและบุคคลไรที่พึ่ง (กอง
สวัสดิการสังคม)

30,000 30,000

โครงการสงเสริมการใชเตาซุปเปอรอั้งโล
ประสิทธิภาพสูง
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

30,000 30,000

โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยีพลังงานทดแทน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

80,000 80,000

โครงการสงเสริมการทําปุยหมักจากขยะในครัวเรือน
และวัสดุดานการเกษตรในชุมชน (กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม)

50,000 50,000

โครงการสงเสริมการมีสวนรวมการจัดการดานขยะ
มูลฝอยในชุมชน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

100,000 100,000

โครงการสงเสริมพัฒนาการดานการกีฬา 50,000 50,000

โครงการสงเสริมรายไดผูสูงอายุ
(กองสวัสดิการสังคม) 50,000 50,000

โครงการสงเสริมและติดตามผลการจัดทําและปฏิบัติ
ตามมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมของ
พนักงานเทศบาล ลูกจาง และพนักงานจางของ
เทศบาล

10,000 10,000

โครงการสงเสริมและพัฒนาการใชมาตรการดาน
กฏหมาย

20,000 20,000
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โครงการสงเสริมวันสําคัญระดับชาติและระดับโลก 10,000 10,000

โครงการสงเสริมสถานประกอบการรานอาหารและ
แผงลอยไดมาตรฐาน

50,000 50,000

โครงการสนับสนุน ฝกอบรมใหความรูแกกลุมอาชพี
ในชุมชน (กองสวัสดิการสังคม)

50,000 50,000

โครงการสนับสนุนกลุมอาชีพ
(กองสวัสดิการสังคม) 150,000 150,000

โครงการสนับสนุนการจัดเวรยามรักษาความ
ปลอดภัยในชุมชน

50,000 50,000

โครงการสนับสนุนการดําเนินงานศูนยพฒันา
ครอบครัวเทศบาล
(กองสวัสดิการสังคม)

50,000 50,000

โครงการสันทนาการเด็กและเยาวชน 150,000 150,000
โครงการสํารวจและจัดเก็บขอมูลความจําเปนพื้นฐาน
(จปฐ.)(กองสวัสดิการสังคม)

30,000 30,000

โครงการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
(กองสวัสดิการสังคม) 50,000 50,000

โครงการใหความรูและเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บ
ภาษี 30,000 30,000

โครงการอบรม สอนภาษาตางประเทศ 30,000 30,000

โครงการอบรมกลุมสตรีอาสาพัฒนา
(กองสวัสดิการสังคม) 20,000 20,000

โครงการอบรมคณะกรรมการชุมชนฯ
(สํานักปลัดเทศบาล) 300,000 300,000

โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพ อสม. และทัศน
ศึกษาดูงาน

100,000 100,000
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โครงการอบรมใหความรูแกผูเขารับนับถือศาสนา
อิสลาม

20,000 20,000

โครงการอบรมใหความรูดานสาธารณภยั 30,000 30,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 50,000 20,000 100,000 20,000 50,000 115,000 355,000

คา
วัสดุ

วัสดุเคร่ืองแตงกาย 5,000 20,000 15,000 40,000

วัสดุยานพาหนะและขนสง 100,000 100,000 3,000 20,000 42,000 265,000

วัสดุคอมพิวเตอร 30,000 15,000 20,000 15,000 75,000 155,000

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 100,000 3,000 3,000 30,000 7,000 143,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 50,000 3,000 300,000 4,000 80,000 155,000 592,000

วัสดุกีฬา 30,000 30,000

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง 80,000 80,000

วัสดุงานบานงานครัว 1,500 2,000 20,000 10,000 3,000 33,000 69,500

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 10,000 10,000

คาอาหารเสริม (นม) 800,000 800,000

วัสดุการเกษตร 15,000 3,000 50,000 68,000

วัสดุกอสราง 200,000 5,000 1,500 12,000 218,500

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 5,000 3,000 8,000

วัสดุสํานักงาน 20,000 20,000 30,000 50,000 140,000 260,000

วัสดุอื่น 2,000 3,000 2,000 4,500 11,500
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คา
สาธารณู
ปโภค

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 30,000 80,000 110,000

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 2,500 30,000 30,000 62,500

คาไฟฟา 1,500 40,000 350,000 391,500

คาบริการไปรษณีย 10,000 10,000

คาบริการโทรศัพท 12,000 84,000 96,000

งบลงทุน คา
ครุภัณฑ

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

โครงการจัดทํา ปรับปรุง ขอมูลแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน ในระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร

100,000 100,000

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร จํานวน 1 ชุด 35,000 35,000

ครุภัณฑงานบานงานครัว

จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญา แบบขอออน จํานวน 1 เคร่ือง 11,000 11,000

จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญาแบบขอออน จํานวน 1 เคร่ือง 11,000 11,000

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

โครงการ ปรับปรุง ระบบเคร่ืองเสียงหองประชุม 100,000 100,000

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 50,000 50,000 100,000 200,000

คาที่ดิน
และสิ่ง

กอ
สราง

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการกอสรางถนน คสล. ถนนเทศบาล 14 (ถนน
เลียบคลองดูสน)

533,000 533,000

คาจางที่ปรึกษาซ่ึงเกี่ยวกับสิ่งกอสราง หรือเพื่อให
ไดมาซ่ึงสิ่งกอสราง
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คาจางที่ปรึกษา ออกแบบ ประมาณการ คาใชจาย
โครงการกอสรางตางๆที่เกินขีดความสามารถ

100,000 100,000

คาซ้ือหรือแลกเปลี่ยนที่ดิน

โครงการจัดหาที่ดิน จํานวน 1 แปลง 900,000 900,000

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง

โครงการซอมแซมปรับปรุงถนน คสล. สายเทศบาล 1 860,000 860,000

โครงการปรับปรุงทางเทาถนนพัฒนาวิถี ชุมชนตลาด
ควนโดน

360,000 360,000

อาคารตาง ๆ

โครงการจัดทําปายประชาสัมพันธ การจัดเก็บรายได
(กองคลัง)

30,000 30,000

งบเงิน
อุดหนุน

เงิน
อุดหนุน

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น 35,000 35,000

เงินอุดหนุนเอกชน 105,000 105,000

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน 275,000 275,000

เงินอุดหนุนสวนราชการ 1,000,000 50,000 1,050,000

รวม 1,655,540 50,000 180,000 533,000 1,505,000 1,135,000 6,327,520 1,856,000 2,747,780 4,629,920 1,597,800 12,980,440 35,198,000


