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สวนที่ 1

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560

ของ

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล



คําแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลควนโดน
บัดนี้ถึงเวลาท่ีคณะผูบริหารของเทศบาลตําบลควนโดน จะไดเสนอรางเทศบัญญัติ งบประมาณรายจาย

ประจําปตอสภาเทศบาลตําบลควนโดนอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ คณะผูบริหารเทศบาลตําบล ควนโดนจึงขอ
ชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการ
ดําเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ดังตอไปนี้

1. สถานะการคลัง
1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ณ วันท่ี 2 กันยายน พ.ศ. 2559 องคกรปกครองสวนทองถ่ิน มี
สถานะการเงิน ดังนี้

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 31,523,115.15 บาท
1.1.2 เงินสะสม จํานวน 19,379,037.41 บาท
1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 13,496,968.11 บาท
1.1.4 รายการท่ีไดกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 0 โครงการ

รวม 0.00 บาท
1.1.5 รายการท่ีไดกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท

1.2 เงินกูคงคาง จํานวน 0.00 บาท
2. การบริหารงบประมาณ ในปงบประมาณ 2559 ณ วันท่ี 2 กันยายน พ.ศ. 2559

(1) รายรับจริง จํานวน 31,114,608.25 บาท ประกอบดวย
หมวดภาษีอากร จํานวน 1,061,558.19 บาท
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต จํานวน 134,494.60 บาท
หมวดรายไดจากทรัพยสิน จํานวน 378,274.32 บาท
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย จํานวน 0.00 บาท
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จํานวน 14,800.00 บาท
หมวดรายไดจากทุน จํานวน 610.00 บาท
หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 19,789,768.14 บาท
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป จํานวน 9,735,103.00 บาท

(2) เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 10,117,404.88 บาท
(3) รายจายจริง จํานวน 25,425,894.56 บาท ประกอบดวย

งบกลาง จํานวน 806,191.80 บาท
งบบุคลากร จํานวน 12,389,877.13 บาท
งบดําเนินงาน จํานวน 9,236,109.13 บาท
งบลงทุน จํานวน 1,649,376.50 บาท
งบรายจายอ่ืน จํานวน 0.00 บาท
งบเงินอุดหนุน จํานวน 1,344,340.00 บาท
(4) รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนนุท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวตัถุประสงค   จํานวน 12,329,344.88 บาท
(5) รายจายท่ีจายจากเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท
(6) รายจายท่ีจายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม 0.00 บาท
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3
คําแถลงงบประมาณ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

รายรับจริง
ป 2558

ประมาณการ
ป 2559

ประมาณการ
ป 2560

รายไดจัดเก็บ
หมวดภาษีอากร 1,001,184.86 1,004,600.00 1,090,000.00
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 177,379.80 188,400.00 170,000.00
หมวดรายไดจากทรัพยสิน 525,328.44 594,000.00 385,000.00
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 17,750.00 19,000.00 15,000.00
หมวดรายไดจากทุน 1,260.00 2,000.00 2,000.00

รวมรายไดจัดเก็บ 1,722,903.10 1,808,000.00 1,662,000.00
รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร 20,721,895.32 21,390,000.00 21,557,000.00
รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น
20,721,895.32 21,390,000.00 21,557,000.00

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 11,499,956.00 12,000,000.00 23,843,228.00
รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น
11,499,956.00 12,000,000.00 23,843,228.00

รวม 33,944,754.42 35,198,000.00 47,062,228.00



4
คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560

รายจาย รายจายจริง ป 2558 ประมาณการ ป 2559 ประมาณการ ป 2560

จายจากงบประมาณ
งบกลาง 1,030,950.40 1,655,540.00 8,310,247.00
งบบุคลากร 14,118,967.37 14,285,540.00 17,186,176.00
งบดําเนินงาน 10,629,430.59 14,551,920.00 17,351,955.00
งบลงทุน 3,934,489 3,240,000.00 2,419,000.00
งบเงินอุดหนุน 1,830,290.70 1,465,000.00 1,794,850.00
รวมจายจากงบประมาณ 31,542,128.06 35,198,000.00 47,062,228.00

รวม 31,542,128.06 35,198,000.00 47,062,228.00



สวนที่ 2

เทศบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560

ของ

เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล



6
บันทึกหลักการและเหตุผล

ประกอบรางเทศบัญญัติ งบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560

ของ เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ดาน ยอดรวม
ดานบริหารท่ัวไป

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 12,317,846
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,836,052

ดานบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 7,494,621
แผนงานสาธารณสุข 3,481,280
แผนงานสังคมสงเคราะห 2,347,080
แผนงานเคหะและชุมชน 5,732,102
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 1,100,000
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1,978,000

ดานการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,345,000
แผนงานการเกษตร 70,000
แผนงานการพาณิชย 50,000

ดานการดําเนนิงานอ่ืน
แผนงานงบกลาง 8,310,247

งบประมาณรายจายท้ังสิ้น 47,062,228



7
รายจายตามงานและงบรายจาย

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งาน
งบ งานบริหารท่ัวไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ งานบริหารงานคลัง รวม

งบบุคลากร 6,385,104 479,890 1,720,152 8,585,146
เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,624,640 0 0 2,624,640
เงินเดือน (ฝายประจํา) 3,760,464 479,890 1,720,152 5,960,506
งบดําเนินงาน 2,823,600 330,000 539,100 3,692,700

คาตอบแทน 198,600 3,000 15,000 216,600
คาใชสอย 1,695,000 320,000 430,000 2,445,000

คาวัสดุ 388,000 7,000 79,100 474,100
คาสาธารณูปโภค 542,000 0 15,000 557,000
งบเงินอุดหนุน 40,000 0 0 40,000
เงินอุดหนุน 40,000 0 0 40,000

รวม 9,248,704 809,890 2,259,252 12,317,846



8
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งาน
งบ งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม

งบบุคลากร 684,252 684,252
เงินเดือน (ฝายประจํา) 684,252 684,252

งบดําเนินงาน 1,151,800 1,151,800
คาตอบแทน 41,800 41,800
คาใชสอย 860,000 860,000
คาวัสดุ 250,000 250,000

รวม 1,836,052 1,836,052



9
แผนงานการศึกษา

งาน
งบ

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ
การศึกษา

งานระดับกอนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา งานศึกษาไมกําหนดระดับ รวม

งบบุคลากร 1,282,056 2,189,358 0 3,471,414
เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,282,056 2,189,358 0 3,471,414

งบดําเนินงาน 801,600 2,165,607 30,000 2,997,207
คาตอบแทน 112,000 33,000 0 145,000
คาใชสอย 545,000 1,300,200 30,000 1,875,200
คาวัสดุ 136,600 722,407 0 859,007
คาสาธารณูปโภค 8,000 110,000 0 118,000

งบลงทุน 0 74,000 0 74,000
คาครุภัณฑ 0 74,000 0 74,000

งบเงินอุดหนุน 0 952,000 0 952,000
เงินอุดหนุน 0 952,000 0 952,000

รวม 2,083,656 5,380,965 30,000 7,494,621



10
แผนงานสาธารณสุข

งาน
งบ

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข งานโรงพยาบาล งานบริการสาธารณสุขและ

งานสาธารณสุขอ่ืน รวม

งบบุคลากร 1,388,280 0 0 1,388,280
เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,388,280 0 0 1,388,280

งบดําเนินงาน 1,318,000 65,000 660,000 2,043,000
คาตอบแทน 56,000 0 0 56,000
คาใชสอย 740,000 65,000 660,000 1,465,000
คาวัสดุ 514,000 0 0 514,000
คาสาธารณูปโภค 8,000 0 0 8,000

งบเงินอุดหนุน 30,000 0 20,000 50,000
เงินอุดหนุน 30,000 0 20,000 50,000

รวม 2,736,280 65,000 680,000 3,481,280
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แผนงานสังคมสงเคราะห

งาน
งบ

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห

งานสวัสดิการสังคมและสังคม
สงเคราะห รวม

งบบุคลากร 1,177,080 0 1,177,080
เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,177,080 0 1,177,080

งบดําเนินงาน 490,000 680,000 1,170,000
คาตอบแทน 13,000 0 13,000
คาใชสอย 405,000 680,000 1,085,000
คาวัสดุ 62,000 0 62,000
คาสาธารณูปโภค 10,000 0 10,000

รวม 1,667,080 680,000 2,347,080
แผนงานเคหะและชุมชน

งาน
งบ

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน งานไฟฟาถนน งานกําจัดขยะมูลฝอย

และสิ่งปฏิกูล งานบําบัดน้ําเสีย รวม

งบบุคลากร 1,383,648 0 496,356 0 1,880,004
เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,383,648 0 496,356 0 1,880,004

งบดําเนินงาน 1,605,448 0 1,708,800 60,000 3,374,248
คาตอบแทน 25,000 0 0 0 25,000
คาใชสอย 1,128,948 0 1,708,800 60,000 2,897,748
คาวัสดุ 451,500 0 0 0 451,500

งบเงินอุดหนุน 0 477,850 0 0 477,850
เงินอุดหนุน 0 477,850 0 0 477,850

รวม 2,989,096 477,850 2,205,156 60,000 5,732,102
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งาน
งบ งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม

งบดําเนินงาน 1,100,000 1,100,000
คาใชสอย 1,100,000 1,100,000

รวม 1,100,000 1,100,000
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งาน
งบ งานกีฬาและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น งานวิชาการวางแผนและ

สงเสริมการทองเท่ียว รวม

งบดําเนินงาน 960,000 713,000 30,000 1,703,000
คาใชสอย 960,000 713,000 30,000 1,703,000

งบเงินอุดหนุน 0 275,000 0 275,000
เงินอุดหนุน 0 275,000 0 275,000

รวม 960,000 988,000 30,000 1,978,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งาน
งบ งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน รวม

งบลงทุน 2,345,000 2,345,000
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 2,345,000 2,345,000

รวม 2,345,000 2,345,000
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แผนงานการเกษตร

งาน
งบ งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม รวม

งบดําเนินงาน 70,000 70,000
คาใชสอย 70,000 70,000

รวม 70,000 70,000

แผนงานการพาณิชย

งาน
งบ งานตลาดสด รวม

งบดําเนินงาน 50,000 50,000
คาใชสอย 50,000 50,000

รวม 50,000 50,000

แผนงานงบกลาง

งาน
งบ งบกลาง รวม

งบกลาง 8,310,247 8,310,247
งบกลาง 8,310,247 8,310,247

รวม 8,310,247 8,310,247
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เทศบัญญัติ

งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

โดยท่ีเปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 อาศัยอํานาจตามความใน
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติข้ึนไวโดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตําบล
ควนโดน และโดยอนุมัติของผูวาราชการจังหวัดสตูล

ขอ 1. เทศบัญญัติ นี้เรียกวา เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
ขอ 2. เทศบัญญัติ นี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2559 เปนตนไป
ขอ 3. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น 47,062,228 บาท
ขอ 4. งบประมาณรายจายท่ัวไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป

เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น 47,062,228 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้

แผนงาน ยอดรวม
ดานบริหารท่ัวไป

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 12,317,846
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,836,052

ดานบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 7,494,621
แผนงานสาธารณสุข 3,481,280
แผนงานสังคมสงเคราะห 2,347,080
แผนงานเคหะและชุมชน 5,732,102
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 1,100,000
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1,978,000

ดานการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,345,000
แผนงานการเกษตร 70,000
แผนงานการพาณิชย 50,000

ดานการดําเนนิงานอ่ืน
แผนงานงบกลาง 8,310,247

งบประมาณรายจายท้ังสิ้น 47,062,228
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รายงานประมาณการรายรับ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอ ควนโดน จังหวัดสตูล

รายรับจริง ประมาณการ
ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560

หมวดภาษีอากร
ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 0.00 606,313.60 643,207.75 653,000 4.13 % 680,000
ภาษีบํารุงทองท่ี 0.00 12,583.81 15,713.95 16,000 -12.50 % 14,000
ภาษีปาย 0.00 252,019.00 288,509.00 280,100 2.11 % 286,000
อากรการฆาสัตว 0.00 444.00 132.00 500 -100.00 % 0
อากรรังนกอีแอน 0.00 0.00 53,622.16 55,000 100.00 % 110,000

รวมหมวดภาษีอากร 0.00 871,360.41 1,001,184.86 1,004,600 1,090,000
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต

คาธรรมเนียมโรงฆาสัตว 0.00 444.00 0.00 0 0.00 % 0
คาธรรมเนียมโรงพักสัตว 0.00 111.00 0.00 0 0.00 % 0
คาธรรมเนียมประทับตรารับรองใหจําหนายเนื้อสัตว 0.00 0.00 165.00 500 0.00 % 500
คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุรา 0.00 0.00 138.80 200 0.00 % 200
คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 0.00 547.00 5,305.00 5,000 -60.00 % 2,000
คาธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย 0.00 0.00 107,570.00 100,000 12.50 % 112,500
คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานท่ี

จําหนายอาหารหรือสะสมอาหาร 0.00 0.00 4,900.00 0 100.00 % 5,000
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รายรับจริง ประมาณการ
ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560

คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร 0.00 1,090.00 4,260.00 4,000 0.00 % 4,000
คาธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย 0.00 0.00 0.00 1,000 100.00 % 2,000
คาธรรมเนียมกําจัดขยะมูลฝอย 0.00 269,020.00 0.00 0 0.00 % 0
คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ 0.00 7,901.00 0.00 0 100.00 % 1,500
คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 0.00 31,600.00 22,600.00 30,000 -53.33 % 14,000
คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายการทะเบียนราษฎร 0.00 70.00 0.00 0 100.00 % 200
คาปรับการผิดสัญญา 0.00 39,780.00 16,234.00 20,000 -50.00 % 10,000
คาปรับอ่ืน ๆ 0.00 0.00 0.00 500 -100.00 % 0
คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการท่ีเปนอันตราย

ตอสุขภาพ 0.00 0.00 15,600.00 19,000 -18.95 % 15,400

คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานท่ี
สะสมอาหารในครัว หรือพ้ืนท่ีใด ซึ่งมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตาราง
เมตร

0.00 0.00 0.00 7,000 -85.71 % 1,000

คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 0.00 200.00 610.00 1,000 50.00 % 1,500
คาใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง 0.00 295.00 0.00 200 0.00 % 200
คาใบอนุญาตอ่ืนๆ 0.00 10,480.00 0.00 0 0.00 % 0

รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 0.00 361,538.00 177,379.80 188,400 170,000
หมวดรายไดจากทรัพยสิน

คาเชาหรือบริการสถานท่ี 0.00 403,310.00 111,850.00 132,000 -69.70 % 40,000
ดอกเบี้ย 0.00 305,687.50 413,478.44 462,000 -25.32 % 345,000

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 0.00 708,997.50 525,328.44 594,000 385,000
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รายรับจริง ประมาณการ
ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด
คาขายแบบแปลน 0.00 4,000.00 13,200.00 15,000 -6.67 % 14,000
รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ 0.00 74,410.00 4,550.00 4,000 -75.00 % 1,000

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 0.00 78,410.00 17,750.00 19,000 15,000
หมวดรายไดจากทุน

คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 0.00 8,600.00 1,260.00 2,000 0.00 % 2,000
รวมหมวดรายไดจากทุน 0.00 8,600.00 1,260.00 2,000 2,000

หมวดภาษีจัดสรร
ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนตและลอเลื่อน 0.00 0.00 524,709.77 450,000 55.56 % 700,000
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 0.00 13,344,025.57 14,919,667.13 15,000,000 0.00 % 15,000,000
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ.จัดสรรรายไดฯ 0.00 1,706,327.80 1,904,174.79 2,500,000 -12.00 % 2,200,000
ภาษีธุรกิจเฉพาะ 0.00 0.00 31,865.69 0 100.00 % 4,000
ภาษีสุรา 0.00 903,714.95 1,099,404.71 1,200,000 4.17 % 1,250,000
ภาษีสรรพสามิต 0.00 1,219,917.30 1,894,050.21 1,900,000 22.11 % 2,320,000
คาภาคหลวงแร 0.00 21,246.13 32,717.52 20,000 50.00 % 30,000
คาภาคหลวงปโตรเลียม 0.00 76,093.14 54,119.50 50,000 -20.00 % 40,000
คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล

กฎหมายท่ีดิน 0.00 11,911.00 260,992.00 270,000 -95.19 % 13,000

ภาษีจัดสรรอ่ืนๆ 0.00 1,217,815.58 194.00 0 0.00 % 0
รวมหมวดภาษีจัดสรร 0.00 18,501,051.47 20,721,895.32 21,390,000 21,557,000
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รายรับจริง ประมาณการ
ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป
เงินอุดหนุนท่ัวไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาท่ีและ
ภารกิจถายโอนเลือกทํา 0.00 11,697,313.00 11,499,956.00 12,000,000 98.69 % 23,843,228

รวมหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 0.00 11,697,313.00 11,499,956.00 12,000,000 23,843,228
รวมทุกหมวด 0.00 32,227,270.38 33,944,754.42 35,198,000 47,062,228



20
รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับ งบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายรับ รวมท้ังสิ้น 47,062,228 บาท แยกเปน

รายไดจัดเก็บ

หมวดภาษีอากร รวม 1,090,000 บาท
ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน จํานวน 680,000 บาท
งบประมาณการไวสูงวาปงบประมาณ พ.ศ.2559
ภาษีบํารุงทองท่ี จํานวน 14,000 บาท
งบประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2559
ภาษีปาย จํานวน 286,000 บาท
งบประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2559
อากรรังนกอีแอน จํานวน 110,000 บาท
งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ และประมาณการ
ไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2559

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 170,000 บาท
คาธรรมเนียมประทับตรารับรองใหจําหนายเนื้อสัตว จํานวน 500 บาท
งบประมาณการไวเทากับปงบประมาณ พ.ศ.2559

คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุรา จํานวน 200 บาท
งบประมาณการไวเทากับปงบประมาณ พ.ศ.2559
คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 2,000 บาท
งบประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2559

คาธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย จํานวน 112,500 บาท
งบประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2559
คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานท่ี
จําหนายอาหารหรือสะสมอาหาร จํานวน 5,000 บาท
งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ
คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร จํานวน 4,000 บาท
งบประมาณการไวเทากับปงบประมาณ พ.ศ.2559
คาธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย จํานวน 2,000 บาท
งบประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2559
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คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ จํานวน 1,500 บาท
- พรบ.น้ํามันเชื้อเพลิง
งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ
คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก จํานวน 14,000 บาท
งบประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2559
คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายการทะเบียนราษฎร จํานวน 200 บาท
งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ
คาปรับการผิดสัญญา จํานวน 10,000 บาท
งบประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2559
คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ จํานวน 15,400 บาท
งบประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2559
คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหารในครัว
หรือพ้ืนท่ีใด ซึ่งมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตารางเมตร จํานวน 1,000 บาท
งบประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2559
คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 1,500 บาท
งบประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2559
คาใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง จํานวน 200 บาท
งบประมาณการไวเทากับปงบประมาณ พ.ศ.2559

หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 385,000 บาท
คาเชาหรือบริการสถานท่ี จํานวน 40,000 บาท
งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ และประมาณการ
ไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2559
ดอกเบี้ย จํานวน 345,000 บาท
งบประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2559

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 15,000 บาท
คาขายแบบแปลน จํานวน 14,000 บาท
งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ และประมาณการ
ไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2559
รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ จํานวน 1,000 บาท
งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ และประมาณการ
ไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2559

หมวดรายไดจากทุน รวม 2,000 บาท
คาขายทอดตลาดทรัพยสิน จํานวน 2,000 บาท
งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ และประมาณการไว
เทากับปงบประมาณ พ.ศ.2559
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รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร รวม 21,557,000 บาท
ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนตและลอเลื่อน จํานวน 700,000 บาท
งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ และประมาณการ
ไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2559
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 15,000,000 บาท
งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ และประมาณการ
ไวเทากับปงบประมาณ พ.ศ.2559
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ.จัดสรรรายไดฯ จํานวน 2,200,000 บาท
งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ และประมาณการ
ไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2559
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 4,000 บาท
งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ
ภาษีสุรา จํานวน 1,250,000 บาท
งบประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2559
ภาษีสรรพสามิต จํานวน 2,320,000 บาท
งบประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2559
คาภาคหลวงแร จํานวน 30,000 บาท
งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ และประมาณการ
ไวสูงกวาปงบประมาณ พ.ศ.2559
คาภาคหลวงปโตรเลียม จํานวน 40,000 บาท
งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ และงบประมาณการ
ไวต่ํากวาปงบประมาณ พ.ศ.2559
คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน จํานวน 13,000 บาท
งบประมาณการตั้งรับตามเกณฑท่ีคาดวาจะไดรับ โดยเทียบเคียงกับ
รายรับจริงในปงบประมาณ พ.ศ.2557

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป รวม 23,843,228 บาท
เงินอุดหนุนท่ัวไปสําหรบัดําเนินการตามอํานาจหนาท่ีและภารกิจถายโอน จํานวน 23,843,228 บาท
เลือกทํา
งบประมาณการตั้งรับเพ่ิมข้ึนนอกเหนือจากปท่ีผานมา และตั้งตามเกณฑ
ท่ีคาดวาจะไดรับปงบประมาณ พ.ศ.2560 ตามท่ีคณะกรรมการการกระจาย
อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดมีมติในการประชุมครั้งท่ี 2/2559
เม่ือวันท่ี 4 มีนาคม 2559 เห็นชอบใหกําหนดรายการดังกลาวเปนเงินอุดหนุน
ท่ัวไป ประกอบดวย
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1. เงินอุดหนุนท่ัวไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาท่ี
2. เงินอุดหนุนสําหรับอาหารเสริม(นม)
3. เงินอุดหนุนสําหรับอาหารกลางวัน
4. เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส
5. เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
6. เงินคาใชจายในการพัฒนาครูผูดูแลเด็ก/ผูดูแลเด็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
7. เงินอุดหนุนคาใชจายสําหรับสนับสนุนการสรางหลักประกันรายได
ใหแกผูสูงอายุ
8. เงินอุดหนุนคาใชจายสําหรับสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมใหแกผูพิการ
หรือทุพพลภาพ
9. เงินอุดหนุนสําหรับปองกันและแกไขปญหายาเสพติด
10. เงินอุดหนุนสําหรับชดเชยรายไดท่ีลดลงจากเหตุการณความไมสงบใน
พ้ืนท่ี 5 จังหวัดชายแดนภาคใต
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รายงานประมาณการรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
แผนงานบริหารงานท่ัวไป
งานบริหารท่ัวไป

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายก 0 579,600 695,520 695,520 0 % 695,520
เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 0 100,000 120,000 120,000 0 % 120,000
เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 0 100,000 120,000 120,000 0 % 120,000
เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 0 165,600 152,601.29 198,720 0 % 198,720
เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 0 1,222,795 1,490,400 1,490,400 0 % 1,490,400

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 0 2,167,995 2,578,521.29 2,624,640 2,624,640
เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 0 1,574,195.36 2,423,032.31 2,547,580 13.38 % 2,888,340
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน 0 175,002 67,200 84,000 0 % 84,000
เงินประจําตําแหนง 0 91,000 116,764.52 168,000 10.71 % 186,000



รายจายจริง ประมาณการ
ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560

คาตอบแทนพนักงานจาง 0 815,030 1,548,240 589,960 0.86 % 595,044
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 345,870 55,440 12,180 -41.87 % 7,080

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 3,001,097.36 4,210,676.83 3,401,720 3,760,464
รวมงบบุคลากร 0 5,169,092,.36 6,789,198.12 6,026,360 6,385,104

งบดําเนินงาน
คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 0 26,600 35,422 30,000 0 % 30,000

คาเบี้ยประชุม 0 0 0 15,000 0 % 15,000
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 29,920 20,000 0 % 20,000
คาเชาบาน 0 53,750 66,000 93,600 0 % 93,600
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 21,012 19,272 43,000 -6.98 % 40,000
เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 19,076 0 0 0 % 0

รวมคาตอบแทน 120,438 150,614 201,600 198,600
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 184,090 233,516 402,000 24.38 % 500,000
รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 0 62,655 96,400 30,000 0 % 30,000
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบตัิราชการทีไ่มเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ
คาชดใชความเสียหาย หรือคาสินไหมทดแทน 0 0 0 0 100 % 20,000
คาชดใชความเสียหายหรอืคาสินไหมทดแทน 0 0 0 20,000 -100 % 0
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 0 46,330 254,357.67 0 0 % 0
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร 0 0 0 300,000 -100 % 0

คาใชจายในการเดนิทางไปราชในราชการในราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจักร 0 0 0 0 100 % 300,000
คาใชจายในการเลือกตั้ง 0 77,256.3 0 0 100 % 100,000
คาใชจายสําหรับการเลือกตั้งผูบริหารทองถ่ินและสมาชิกสภาทองถ่ิน 0 0 0 3,325 -100 % 0
คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรม และสัมมนา 0 0 0 0 100 % 200,000
คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนาบุคลากรทองถ่ิน 0 0 0 200,000 -100 % 0
คาใชจายสําหรับฝกอบรมบุคลากรทองถ่ิน 0 102,100 141,400 0 0 % 0
คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลา 0 0 0 5,000 -100 % 0

-4-
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
คาพวงมาลา ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลา 0 0 0 0 100 % 5,000
โครงการคาดูแลระบบเว็บไซตเทศบาล 0 20,000 0 0 0 % 0
โครงการดูแลระบบเว็บไซตของเทศบาล 0 0 4,066 20,000 0 % 20,000
โครงการติดตามผลการดาํเนินการตรวจรับรองมาตรฐาน
การปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (LPA) 0 0 0 0 100 % 30,000

โครงการบริหารจัดการตลาดรอมฎอน 0 35,460 0 0 0 % 0
โครงการบริหารจัดการพ้ืนท่ีดานการเกษตร 0 11,055 0 0 0 % 0
โครงการบริหารจัดการศูนยผลิตภัณฑพ้ืนเมืองฯ 0 34,547.5 0 0 0 % 0
โครงการผลิตสื่อเอกสารเผยแพรประชาสมัพนัธภารกิจของเทศบาล 0 8,075 0 0 0 % 0
โครงการผลิตสือ่เอกสารเผยแพรประชาสมัพนัธภารกิจของเทศบาล 0 0 68,550 22,000 581.82 % 150,000
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเทศบาล 0 0 372,035 200,000 -50 % 100,000
โครงการสงเสริมและติดตามผลการจัดทาํและปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมของพนักงานเทศบาล
ลูกจาง และพนักงานจางของเทศบาล

0 0 0 10,000 100 % 20,000

โครงการอบรมใหความรูดานกฎหมาย 0 0 0 0 100 % 20,000
คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 127,647 189,360 178,000 12.36 % 200,000

รวมคาใชสอย 0 709,215.8 1,359,684.67 1,390,325 1,695,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
คาวัสดุ
วัสดุสํานักงาน 0 66,859 71,935 80,000 0 % 80,000
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 0 2,900 5,000 0 % 5,000
วัสดุงานบานงานครัว 0 1,170 15,832 30,000 0 % 30,000
วัสดุกอสราง 0 0 0 10,000 0 % 10,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 1,870 28,800 40,000 25 % 50,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 0 123,640.56 103,892.18 150,000 -33.33 % 100,000
วัสดุการเกษตร 0 0 0 50,000 0 % 50,000
วัสดุคอมพิวเตอร 0 13,690 20,790 60,000 0 % 60,000
วัสดุอ่ืน 0 0 400 3,000 0 % 3,000

รวมคาวัสดุ 0 207,229.56 244,549.18 428,000 388,000
คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 0 355,159.43 272,739.4 350,000 0 % 350,000
คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 0 59,263.99 26,316.82 26,835 11.79 % 30,000
คาบริการโทรศัพท 0 36,628.76 46,429.89 66,000 9.09 % 72,000
คาบริการไปรษณีย 0 5,788 8,239 10,000 0 % 10,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 56,237.41 70,031.5 77,153 3.69 % 80,000

รวมคาสาธารณูปโภค 0 513,077.59 423,756.61 529,988 542,000
รวมงบดําเนินงาน 0 1,549,960.95 2,178,604.46 2,549,913 2,823,600

งบลงทุน
คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน
จัดซื้อชุดรับแขก จํานวน 1 ชุด 0 0 19,800 0 0 % 0

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ
โครงการ ปรับปรุง ระบบเครื่องเสียงหองประชุม 0 0 0 100,000 -100 % 0
จัดซื้อเครื่องรับสงวิทยุสื่อสาร ระบบ VHF/FM
ขนาด 5 วัตต จํานวน 10 เครื่อง 0 0 35,000 0 0 % 0

จัดซื้อชุดเครื่องเสยีงเคลือ่นท่ี พรอมอุปกรณ จํานวน1ชุด 0 0 25,000 0 0 % 0
ชุดอุปกรณเครื่องขยายเสยีง สําหรับหองประชุม(จดัหาตามราคาทองตลาด) 0 75,400 0 0 0 % 0

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร
เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร ขนาดไมนอยกวา3,000 ANSI Lumens
จาํนวน2เคร่ือง (จดัซื้อตามมาตรฐานครุภัณฑ ป 2556) 0 65,600 0 0 0 % 0
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
จอโปรเจคเตอร ขนาด150น้ิว จํานวน1จอ (จัดซื้อตามมาตรฐานครภุัณฑ ป 2556) 0 19,600 0 0 0 % 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอร
จัดซือ้เครื่องปริน้เตอร (เครือ่งพิมพ) กระดาษขนาดเอ4 จํานวน 1 เครือ่ง 0 0 19,000 0 0 % 0
คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0 0 0 100,000 -100 % 0

รวมคาครุภัณฑ 0 160,600 98,800 200,000 0
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง

คาซื้อหรือแลกเปลี่ยนท่ีดิน
โครงการจัดหาท่ีดิน จํานวน 1 แปลง 0 0 0 900,000 -100 % 0

รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 0 0 900,000 0
รวมงบลงทุน 0 160,600 98,800 1,100,000 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 0 0 20,000 35,000 -42.86 % 20,000
เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 40,000 90,000 50,000 -60 % 20,000

รวมเงินอุดหนุน 0 40,000 110,000 85,000 40,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 40,000 110,000 85,000 40,000

รวมงานบริหารท่ัวไป 0 6,919,653.31 9,176,602.58 9,761,273 9,248,704



-
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 0 0 0 241,700 5.5 % 255,000
คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 0 222,940 0.87 % 224,890

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา 0 0 0 464,640 479,890
รวมงบบุคลากร 0 0 0 464,640 479,890

งบดําเนินงาน
คาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 3,000 0 % 3,000
รวมคาตอบแทน 0 0 0 3,000 3,000

คาใชสอย
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ 0 0 14,996 60,000 -16.67 % 50,000
รายจายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏบิัติราชการทีไ่มเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

คาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจักร 0 0 0 0 100 % 30,000
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรฯ 0 0 0 22,000 -100 % 0
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
คาใชจายในการอบรม การฝกอบรมและสัมมนา 0 0 0 0 100 % 30,000
คาใชจายสาํหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนาบุคลากรทองถ่ิน 0 0 0 28,000 -100 % 0
โครงการจัดทํา ทบทวน การจัดทําแผนชุมชน 0 0 0 0 100 % 100,000
โครงการจัดทาํ ทบทวน การจัดทําแผนชุมชน (กองสวัสดิการสังคม) 0 0 0 105,000 -100 % 0
โครงการจัดทําแผนการดําเนินงานประจําป 0 0 0 0 100 % 30,000

โครงการจัดประชาคมเพื่อการจดัทาํแผนพฒันาทองถ่ิน (สํานักปลดัเทศบาล) 0 0 0 15,000 -100 % 0
โครงการจัดประชุมประชาคมเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 0 0 0 0 100 % 30,000
โครงการติดตามและประเมินผล 0 0 0 0 100 % 20,000
โครงการติดตามและประเมินผล (สํานักปลัดเทศบาล) 0 0 0 7,050 -100 % 0
โครงการสํารวจและจัดเก็บขอมูล ความจําเปนพ้ืนฐาน (จปฐ.) 0 0 0 0 100 % 30,000
โครงการสาํรวจและจัดเก็บขอมูลความจําเปนพืน้ฐาน(จปฐ.)(กองสวสัดิการสงัคม) 0 0 0 30,000 -100 % 0
โครงการสํารวจและจัดเก็บขอมูลความจําเปนพ้ืนฐานในการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 0 0 19,515 0 0 % 0

โครงการอบรมสัมมนาดานการจัดทําแผนพัฒนาและแผนชุมชน 0 0 97,560 0 0 % 0
รวมคาใชสอย 0 0 132,071 267,050 320,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 0 0 0 10,000 -30 % 7,000
รวมคาวัสดุ 0 0 0 10,000 7,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 132,071 280,050 330,000
งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑคอมพิวเตอร

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร จํานวน 1 ชุด 0 0 0 35,000 -100 % 0
รวมคาครุภัณฑ 0 0 0 35,000 0

รวมงบลงทุน 0 0 0 35,000 0
รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 0 132,071 779,690 809,890

งานบริหารงานคลัง
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 0 674,354.28 958,333.55 1,099,420 3.48 % 1,137,660
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน 0 25,780 0 0 0 % 0
เงินประจําตําแหนง 0 35,000 42,000 60,000 0 % 60,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
คาจางลูกจางประจํา 0 110,540 172,590 186,140 1.44 % 188,820
เงินเพ่ิมตางๆ ของลูกจางประจํา 0 12,310 2,655 0 0 % 0
คาตอบแทนพนักงานจาง 0 327,700 558,690 317,680 0.77 % 320,112
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 139,800 15,300 17,700 -23.39 % 13,560

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 1,325,484.28 1,749,568.55 1,680,940 1,720,152
รวมงบบุคลากร 0 1,325,484.28 1,749,568.55 1,680,940 1,720,152

งบดําเนินงาน
คาตอบแทน
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 25,000 20,000 -50 % 10,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 0 0 0 100 % 5,000
เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 5,971 0 0 0 % 0

รวมคาตอบแทน 0 5,971 25,000 20,000 15,000
คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 16,504 74,315.92 371,200 -10.56 % 332,000
รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 0 0 100 % 3,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ ภายในราชอาณาจักร 0 5,460 0 0 0 % 0
คาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 0 0 0 0 100 % 30,000
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรฯ 0 0 0 64,000 -100 % 0
คาใชจายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร 0 0 18,330 0 0 % 0
คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนา 0 0 0 0 100 % 30,000
คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนาบุคลากรทองถ่ิน 0 0 0 42,000 -100 % 0
คาใชจายสําหรับฝกอบรมบุคลากรทองถ่ิน 0 36,200 24,300 0 0 % 0
โครงการจัดทํา ปรับปรุง ขอมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน
ในระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร 0 0 197,900 0 0 % 0

โครงการฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับการจัดเก็บรายได 0 0 25,770 0 0 % 0
โครงการใหความรูและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี 0 0 0 0 100 % 20,000
คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 20,000 10,860 23,000 -34.78 % 15,000

รวมคาใชสอย 0 78,164 351,475.92 500,200 430,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
คาวัสดุ
วัสดุสํานักงาน 0 23,360 64,780.35 60,000 -16.67 % 50,000
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 255 0 220 809.09 % 2,000
วัสดุงานบานงานครัว 0 777 4,813 3,000 0 % 3,000
วัสดุกอสราง 0 0 3,000 0 100 % 2,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 0 0 100 % 2,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 0 3,882.06 2,113.82 1,000 260 % 3,600
วัสดุคอมพิวเตอร 0 24,980 25,985 15,000 0 % 15,000
วัสดุอ่ืน 0 0 0 0 100 % 1,500

รวมคาวัสดุ 0 53,254.06 100,692.17 79,220 79,100
คาสาธารณูปโภค

คาบริการโทรศัพท 0 0 0 6,582 -8.84 % 6,000
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 0 0 3,800 136.84 % 9,000

รวมคาสาธารณูปโภค 0 0 0 10,382 15,000
รวมงบดําเนินงาน 0 137,389.06 477,168.09 609,802 539,100
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
งบลงทุน
คาครุภัณฑ

ครุภัณฑคอมพิวเตอร
โครงการจัดทํา ปรับปรุง ขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน
ในระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร 0 0 0 200,000 -100 % 0

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรแบบตั้งโตะ สําหรับงานประมวลผล
พรอมเครื่องสํารองไฟฟา จํานวน 1 ชุด 0 0 29,900 0 0 % 0

รวมคาครุภัณฑ 0 0 29,900 200,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 29,900 200,000 0

รวมงานบริหารงานคลัง 0 1,462,873.34 2,256,636.64 2,490,742 2,259,252
รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 0 8,382,526.65 11,565,310.22 13,031,705 12,317,846

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 0 0 0 194,400 3.73 % 201,660
คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 0 428,920 0.85 % 432,552
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 0 0 0 59,580 -16.01 % 50,040 50,040

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 0 682,900 684,252
รวมงบบุคลากร 0 0 0 682,900 684,252

งบดําเนินงาน
คาตอบแทน
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 7,000 -57.14 % 3,000
คาเชาบาน 0 0 0 28,800 0 % 28,800
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 0 0 0 100 % 10,000

รวมคาตอบแทน 0 0 0 35,800 41,800
คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 0 0 458,000 9.17 % 500,000
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ
โครงการจัดตั้งสมาชิก อปพร. 0 0 0 0 100 % 100,000
โครงการปองกันอุบัติภัยทางถนน 0 0 0 0 100 % 30,000
โครงการฝกทบทวนพนักงานดับเพลิง และสมาชิก อปพร. 0 0 0 30,000 -100 % 0
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
โครงการฝกทบทวนพนักงานดับเพลิงและอปพร. 0 0 20,500 0 0 % 0 50,040
โครงการสนับสนุนการจัดเวรยามรักษาความปลอดภัยในชุมชน 0 0 19,660 20,000 -100 % 0
โครงการอบรมใหความรูดานสาธารณภัย 0 0 19,960 30,000 0 % 30,000
คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 50,000 300 % 200,000

รวมคาใชสอย 0 0 60,120 588,000 860,000
คาวัสดุ
วัสดุสํานักงาน 0 0 7,865 0 0 % 0
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 7,690 0 30,000 0 % 30,000
วัสดุงานบานงานครัว 0 0 1,100 3,000 66.67 % 5,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 0 20,000 0 % 20,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 0 63,446.6 44,119.6 80,000 0 % 80,000
วัสดุเครื่องแตงกาย 0 0 15,400 27,250 -44.95 % 15,000
วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 106,000 52,200 67,750 47.6 % 100,000

รวมคาวัสดุ 0 177,136.6 120,684.6 228,000 250,000
รวมงบดําเนินงาน 0 177,136.6 180,804.6 851,800 1,151,800
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
งบลงทุน ,040
คาครุภัณฑ

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0 0 0 50,000 -100 % 0
รวมคาครุภัณฑ 0 0 0 50,000 0

รวมงบลงทุน 0 0 0 50,000 0
รวมงานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 0 177,136.6 180,804.6 1,584,700 1,836,052

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 0 177,136.6 180,804.6 1,584,700 1,836,052
แผนงานการศึกษา
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 0 739,262.33 924,292 1,033,080 2.71 % 1,061,040
เงินประจําตําแหนง 0 35,000 42,000 55,500 8.11 % 60,000
คาตอบแทนพนักงานจาง 0 75,600 205,770 157,300 0.76 % 158,496
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 13,860 5,220 7,460 -66.22 % 2,520

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 863,722.33 1,177,282 1,253,340 1,282,056
รวมงบบุคลากร 0 863,722.33 1,177,282 1,253,340 1,282,056
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
งบดําเนินงาน ,040
คาตอบแทน
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 13,860 0 100 % 10,000
คาเชาบาน 0 53,800 67,500 72,000 0 % 72,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 8,700 7,600 15,300 96.08 % 30,000
เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 8,482 0 0 0 % 0

รวมคาตอบแทน 0 70,982 88,960 87,300 112,000
คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 49,017 110,710 264,056 11.72 % 295,000
รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 0 0 100 % 5,000
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ ภายในราชอาณาจักร 0 0 20,746 0 0 % 0
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ ภายในราชอาณาจักร 0 31,610 0 0 0 % 0
คาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 0 0 0 0 100 % 80,000
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรฯ 0 0 0 70,000 -100 % 0
คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนา 0 0 0 0 100 % 100,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
คาใชจายสาํหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนาบคุลากรทองถ่ิน 0 0 0 60,000 -100 % 0 ,040
คาใชจายสําหรับฝกอบรมบุคลากรทองถ่ิน 0 62,150 86,000 0 0 % 0
โครงการพัฒนาดานการศึกษาเก่ียวกับ อปท. 0 0 69,886 0 0 % 0
โครงการพัฒนาศักยภาพดานการศึกษาเก่ียวกับศนูยพัฒนาเด็กเล็ก 0 0 0 0 100 % 60,000
คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 2,335 8,650 77,692 -93.56 % 5,000

รวมคาใชสอย 0 145,112 295,992 471,748 545,000
คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 0 25,710 42,225 59,272 -15.64 % 50,000
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 0 0 3,000 0 % 3,000
วัสดุงานบานงานครัว 0 0 16,865 10,000 0 % 10,000
วัสดุกอสราง 0 1,570 0 11,500 30.43 % 15,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 3,080 3,000 66.67 % 5,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 0 5,177.19 4,685.04 7,000 -48.57 % 3,600
วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0 0 4,895 3,000 0 % 3,000
วัสดุกีฬา 0 25,000 20,050 30,000 0 % 30,000
วัสดุคอมพิวเตอร 0 0 11,910 2,920 413.7 % 15,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
วัสดุอ่ืน 0 0 0 2,000 0 % 2,000 ,040

รวมคาวัสดุ 0 57,457.19 103,710.04 131,692 136,600
คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 0 12,133.58 0 0 0 % 0
คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 0 7,192.33 0 0 0 % 0
คาบริการโทรศัพท 0 5,681.55 0 12,000 -33.33 % 8,000

รวมคาสาธารณูปโภค 0 25,007.46 0 12,000 8,000
รวมงบดําเนินงาน 0 298,558.65 488,662.04 702,740 801,600

งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑสํานักงาน

จัดทําและจัดหาเวทีสําหรับจัดกิจกรรมตางๆ 0 120,000 0 0 0 % 0
ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร

จัดซื้อกลองถายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล จํานวน 1 ตัว/ชุด 0 0 24,900 0 0 % 0
รวมคาครุภัณฑ 0 120,000 24,900 0 0

รวมงบลงทุน 0 120,000 24,900 0 0
รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 0 1,282,280.98 1,690,844.04 1,956,080 2,083,656
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา ,040

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 0 0 0 0 100 % 1,299,720
คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 0 85,080 875.47 % 829,926
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 0 0 0 100 % 59,712

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 0 85,080 2,189,358
รวมงบบุคลากร 0 0 0 85,080 2,189,358

งบดําเนินงาน
คาตอบแทน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 0 0 0 100 % 33,000
รวมคาตอบแทน 0 0 0 0 33,000

คาใชสอย
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ 0 0 0 90,000 22.22 % 110,000
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบตัิราชการทีไ่มเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการคาใชจายในการพัฒนาครูผูดูแลเด็ก/ผูดูแลเดก็ของศูนยพัฒนาเด็กเลก็ 0 0 16,000 18,000 -100 % 0
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
โครงการคาอาหารกลางวัน 0 692,000 0 0 0 % 0
โครงการจัดหาอาหารกลางวันสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0 0 826,840 896,000 -100 % 0
โครงการเตรียมความพรอมของเด็ก อายุ 2 ถึง 3 ป 0 0 20,000 10,000 -100 % 0
โครงการเตรียมความพรอมของเด็ก อายุ 2 ถึง 4 ป 0 0 0 0 100 % 20,000
โครงการพัฒนาครูสูมืออาชีพ 0 0 0 0 100 % 50,000
โครงการสงเสริมวิชาการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0 0 48,831 40,000 275 % 150,000
โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 0 0 0 0 100 % 970,200

รวมคาใชสอย 0 692,000 911,671 1,054,000 1,300,200
คาวัสดุ

คาอาหารเสริม (นม) 0 438,998.64 733,464.32 800,000 -9.7 % 722,407
รวมคาวัสดุ 0 438,998.64 733,464.32 800,000 722,407

คาสาธารณูปโภค
คาไฟฟา 0 0 21,331.84 40,000 25 % 50,000
คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 0 0 11,806.92 30,000 0 % 30,000
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 0 13,257.3 30,000 0 % 30,000

รวมคาสาธารณูปโภค 0 0 46,396.06 100,000 110,000
รวมงบดําเนินงาน 0 1,130,998.64 1,691,531.38 1,954,000 2,165,607
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
งบลงทุน ,040
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

โครงการจัดหากลองวงจรปดพรอมติดตั้งในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0 0 0 0 100 % 74,000
ครุภัณฑงานบานงานครัว

โครงการจัดซื้อเครื่องกรองน้ําสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน
ความรับผิดชอบ 0 0 34,000 0 0 % 0

รวมคาครุภัณฑ 0 0 34,000 0 74,000
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง
คาบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง

โครงการปรับปรุงกอสราง พัฒนา ซอมแซมศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ในพ้ืนท่ีเทศบาล จํานวน 2 ศูนย 0 5,000 0 0 0 % 0

รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 5,000 0 0 0
รวมงบลงทุน 0 5,000 34,000 0 74,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
งบเงินอุดหนุน 40
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 530,000 1,048,620 1,000,000 -4.8 % 952,000
รวมเงินอุดหนุน 0 530,000 1,048,620 1,000,000 952,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 530,000 1,048,620 1,000,000 952,000
รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 0 1,665,998.64 2,774,151.38 3,039,080 5,380,965

งานศึกษาไมกําหนดระดับ
งบดําเนินงาน
คาใชสอย
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบตัิราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการอบรม สอนภาษาตางประเทศ 0 0 33,057 35,000 -100 % 0
โครงการอบรมสอนภาษาตางประเทศ 0 0 0 0 100 % 30,000

รวมคาใชสอย 0 0 33,057 35,000 30,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 33,057 35,000 30,000

รวมงานศึกษาไมกําหนดระดับ 0 0 33,057 35,000 30,000
รวมแผนงานการศึกษา 0 2,948,279.62 4,498,052.42 5,030,160 7,494,621
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
แผนงานสาธารณสุข 040
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 0 600,735 798,352.26 919,780 44.41 % 1,328,280
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน 0 8,830 0 0 0 % 0
เงินประจําตําแหนง 0 35,000 38,500 42,000 42.86 % 60,000
คาตอบแทนพนักงานจาง 0 595,200 1,020,344.52 0 0 % 0
เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 0 247,500 46,140 0 0 % 0

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 1,487,265 1,903,336.78 961,780 1,388,280
รวมงบบุคลากร 0 1,487,265 1,903,336.78 961,780 1,388,280

งบดําเนินงาน
คาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 360 16,140 10,000 0 % 10,000
คาเชาบาน 0 14,400 27,450 36,000 0 % 36,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 6,341 2,620 10,000 0 % 10,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 3,897 0 0 0 % 0 40

รวมคาตอบแทน 0 24,998 46,210 56,000 56,000
คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 697,277.5 93,866.84 200,000 25 % 250,000
รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 0 10,000 0 % 10,000
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบตัิราชการทีไ่มเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

คาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 0 0 0 0 100 % 50,000
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรฯ 0 0 0 90,000 -100 % 0
คาใชจายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร 0 24,500 12,340 0 0 % 0
คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนา 0 0 0 0 100 % 60,000
คาใชจายสาํหรับการอบรม การฝกอบรมและสมัมนาบุคลากรทองถ่ิน 0 0 0 30,000 -100 % 0
คาใชจายสําหรับฝกอบรมบุคลากรทองถ่ิน 0 5,000 32,800 0 0 % 0
โครงการพัฒนาทักษะบุคลากรดานพลังงานในชุมชน 0 0 0 0 100 % 100,000
โครงการศึกษาดงูานเพื่อพฒันาทักษะบุคลากรดานพลงังานในชมุชน 0 0 120,000 90,000 -100 % 0
โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยีพลังงานทดแทน 0 4,750 0 0 0 % 0
โครงการสงเสริมและพัฒนาการใชมาตรการดานกฎหมาย 0 0 0 10,000 -100 % 0
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
โครงการสงเสริมและพัฒนาระบบการใชมาตรการกฎหมายดานสาธารณสุข 0 0 0 0 100 % 20,000 0
โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพ อสม. 0 0 86,080 0 100 % 100,000
โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพ อสม. และทัศนศึกษาดูงาน 0 0 0 30,000 -100 % 0
โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพ อสม. และทัศนศึกษาดูงาน 0 12,100 0 0 0 % 0
คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 75,033.5 130,192 170,000 -11.76 % 150,000

รวมคาใชสอย 0 818,661 475,278.84 630,000 740,000
คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 0 26,442 10,591 127,000 -80.31 % 25,000
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 1,443.01 1,226 3,000 0 % 3,000
วัสดุงานบานงานครัว 0 18,283.4 107,936 53,000 -52.83 % 25,000
วัสดุกอสราง 0 1,993.9 535 5,000 0 % 5,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 58,240 94,640 100,000 0 % 100,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 0 215,125.44 267,484.24 300,000 0 % 300,000
วัสดวุิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 0 4,718.7 0 100 % 10,000
วัสดุการเกษตร 0 420 273 3,000 0 % 3,000
วัสดุเครื่องแตงกาย 0 12,910 16,848 23,000 -13.04 % 20,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
วัสดุคอมพิวเตอร 0 1,860 295 20,000 0 % 20,000
วัสดุอ่ืน 0 0 0 3,000 0 % 3,000

รวมคาวัสดุ 0 336,717.75 504,546.94 637,000 514,000
คาสาธารณูปโภค 0

คาบริการโทรศัพท 0 0 0 10,000 -20 % 8,000
รวมคาสาธารณูปโภค 0 0 0 10,000 8,000

รวมงบดําเนินงาน 0 1,180,376.75 1,026,035.78 1,333,000 1,318,000
งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑสํานักงาน

เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกสวนชนิดติดตัง้หรือชนิดแขวน ขนาดไมต่าํกวา
30,000 BTUจํานวน1ชุดเปนเงิน60,000บาท(จัดซื้อตามราคาทองตลาด) 0 0 59,000 0 0 % 0

ครุภัณฑการเกษตร
เคร่ืองสูบน้าํแบบหอยโขง เคร่ืองยนตเบนซิน ขนาด5แรงมา จาํนวน1เคร่ือง 0 0 11,690 0 0 % 0

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร
เครื่องฉายมัลติมีเดียรโปรเจคเตอร ระดับ XGA ขนาดไมนอย
กวา 3,500 ANSI Lumens จํานวน 1 เครื่อง 0 0 37,900 0 0 % 0
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
ครุภัณฑงานบานงานครัว

จัดซื้อเครื่องตัดหญาแบบขอออน จํานวน 1 เครื่อง 0 0 0 11,000 -100 % 0
ถังตมน้ํารอนไฟฟา ขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 30

เซนติเมตร จํานวน 1 ใบ 0 0 13,000 0 0 % 0

รวมคาครุภัณฑ 0 0 121,590 11,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 121,590 11,000 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนเอกชน 0 30,000 30,000 30,000 0 % 30,000
รวมเงินอุดหนุน 0 30,000 30,000 30,000 30,000 40

รวมงบเงินอุดหนุน 0 30,000 30,000 30,000 30,000
รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 0 2,697,641.75 3,080,962.56 2,335,780 2,736,280
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
งานโรงพยาบาล

งบดําเนินงาน
คาใชสอย
รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

กิจกรรมการบําบัดฟนฟูผูติดยา/ผูเสพยาเสพติด 0 0 0 0 100 % 65,000
รวมคาใชสอย 0 0 0 0 65,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 0 65,000
รวมงานโรงพยาบาล 0 0 0 0 65,000

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
งบดําเนินงาน
คาใชสอย
รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการปองกันและควบคุมโรคติดตอ 0 0 42,000 90,000 11.11 % 100,000
โครงการฝกอบรมเชงิปฏบิัติการผูประกอบการดานอาหาร 0 0 0 0 100 % 30,000
โครงการพัฒนาตลาดสดไดมาตรฐาน 0 1,000 0 0 0 % 0
โครงการมหกรรมสรางสุขภาพ 0 0 17,850 19,250 55.84 % 30,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
โครงการรณรงคปองกันโรคเอดส 0 0 0 5,750 -100 % 0
โครงการรณรงคมหกรรมอาหารสะอาดรสชาติอรอย
(Clean food good taste) 0 0 0 10,000 2,900 % 300,000

โครงการสงเสริมทันตสุขภาพเด็กกอนวัยเรียนวัยเรยีน และประชาชน 0 0 0 0 100 % 50,000
โครงการสงเสริมแพทยแผนไทย 0 0 0 0 100 % 50,000
โครงการสงเสริมสถานประกอบการ รานอาหารและแผงลอยไดมาตรฐาน 0 0 6,625 0 0 % 0
โครงการสงเสริมสถานประกอบการรานอาหาร และแผงลอยไดมาตรฐาน 0 0 0 50,000 0 % 50,000
โครงการสายใยรักแหงครอบครัวสุขภาพดีถวนท่ัวท้ังแมและเด็ก 0 0 0 0 100 % 50,000

รวมคาใชสอย 0 1,000 66,475 175,000 660,000
รวมงบดําเนินงาน 0 1,000 66,475 175,000 660,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนเอกชน 0 0 75,000 75,000 -73.33 % 20,000
รวมเงินอุดหนุน 0 0 75,000 75,000 20,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 75,000 75,000 20,000
รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 0 1,000 141,475 250,000 680,000

รวมแผนงานสาธารณสุข 0 2,698,641.75 3,222,437.56 2,585,780 3,481,280
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
แผนงานสังคมสงเคราะห
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 0 410,200 612,236.59 884,000 26.37 % 1,117,080
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน 0 25,900 0 0 0 % 0
เงินประจําตําแหนง 0 0 36,983.33 42,000 42.86 % 60,000
คาตอบแทนพนักงานจาง 0 87,400 157,300 0 0 % 0
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 62,600 0 0 0 % 0

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 586,100 806,519.92 926,000 1,177,080
รวมงบบุคลากร 0 586,100 806,519.92 926,000 1,177,080

งบดําเนินงาน
คาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 2,400 19,340 3,000 0 % 3,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 3,874 4,000 26,000 -61.54 % 10,000
เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 325 0 0 0 % 0

รวมคาตอบแทน 0 6,599 23,340 29,000 13,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 60,000 85,797.24 280,000 0 % 280,000
รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

คาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจกัร 0 0 0 0 100 % 30,000
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรฯ 0 0 0 30,000 -100 % 0
คาใชจายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร 0 1,040 21,490.6 0 0 % 0
คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนา 0 0 0 0 100 % 35,000
คาใชจายสาํหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนาบคุลากรทองถ่ิน 0 0 0 35,000 -100 % 0
คาใชจายสําหรับฝกอบรมบุคลากรทองถ่ิน 0 7,700 4,900 0 0 % 0
โครงการจัดทําสื่อประชาสัมพันธกองสวัสดิการสังคม 0 0 6,300 10,000 0 % 10,000
โครงการบริหารจัดการศูนยฝกอบรมพัฒนาอาชีพ 0 0 0 30,000 0 % 30,000
โครงการพัฒนากิจกรรมผูสูงอายุ 0 187,200 0 0 0 % 0
คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 3,810 1,250 20,000 0 % 20,000

รวมคาใชสอย 0 259,750 119,737.84 405,000 405,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 0 26,551.36 17,951 20,000 0 % 20,000
วัสดุงานบานงานครัว 0 720 1,693 2,000 0 % 2,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 0 1,391.28 1,882.26 3,000 0 % 3,000
วัสดุการเกษตร 0 0 0 20,000 0 % 20,000
วัสดุคอมพิวเตอร 0 10,770 6,950 5,000 200 % 15,000
วัสดุอ่ืน 0 0 0 2,000 0 % 2,000

รวมคาวัสดุ 0 39,432.64 28,476.26 52,000 62,000
คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 0 0 0 1,500 0 % 1,500
คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 0 1,968.8 2,311.2 2,500 0 % 2,500
คาบริการโทรศัพท 0 0 0 0 100 % 6,000

รวมคาสาธารณูปโภค 0 1,968.8 2,311.2 4,000 10,000
รวมงบดําเนินงาน 0 307,750.44 173,865.3 490,000 490,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑสํานักงาน

พัดลมอุตสาหกรรม จํานวน 4 ตัว (จัดซื้อตามราคา
ทองตลาด) 0 39,920 0 0 0 % 0

ครภุัณฑงานบานงานครัว
ถังตมน้ําไฟฟา ขนาด ? ไมนอยกวา 30 เซนติเมตร

จํานวน 1 ถัง (จัดซื้อตามราคาทองตลาด) 0 15,000 0 0 0 % 0

รวมคาครุภัณฑ 0 54,920 0 0 0
รวมงบลงทุน 0 54,920 0 0 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห 0 948,770.44 980,385.22 1,416,000 1,667,080
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห

งบดําเนินงาน
คาใชสอย

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการเขาคายเยาวชนภาคฤดูรอน 0 0 0 0 100 % 300,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
โครงการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีเทศบาล 0 0 0 0 100 % 30,000
โครงการพัฒนากิจกรรมผูสูงอายุ 0 0 352,101 400,000 -12.5 % 350,000

รวมคาใชสอย 0 0 352,101 400,000 680,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 352,101 400,000 680,000

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 0 0 352,101 400,000 680,000
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห 0 948,770.44 1,332,486.22 1,816,000 2,347,080

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 0 555,811.13 699,720 813,040 3.88 % 844,560
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน 0 9,050 0 0 0 % 0
เงินประจําตําแหนง 0 35,000 42,000 42,000 0 % 42,000
คาตอบแทนพนักงานจาง 0 327,500 448,300 459,080 -0.8 % 455,388
เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 0 60,000 47,410 41,700 0 % 41,700

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 987,361.13 1,237,430 1,355,820 1,383,648
รวมงบบุคลากร 0 987,361.13 1,237,430 1,355,820 1,383,648
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
งบดําเนินงาน
คาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 10,000 0 % 10,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 0 13,900 15,000 0 % 15,000
เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 0 3,310 0 0 0 % 0

รวมคาตอบแทน 0 3,310 13,900 25,000 25,000
คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 178,581 299,760.26 561,910 54.64 % 868,948
รายจายเกีย่วเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจักร 0 0 0 0 100 % 30,000
คาใชจายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร 0 0 0 25,000 -100 % 0
คาใชจายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร 0 1,680 7,960 0 0 % 0
คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนา 0 0 0 0 100 % 30,000
คาใชจายสาํหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนาบุคลากรทองถ่ิน 0 0 0 24,000 -100 % 0
คาใชจายสําหรับฝกอบรมบุคลากรทองถ่ิน 0 13,300 3,600 0 0 % 0
คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 14,380 17,424.40 50,000 300 % 200,000

รวมคาใชสอย 0 207,941 328,744.66 1,000,020 1,128,948
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---------1ลง-38-61
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 0 1,450 20,826.40 20,000 0 % 20,000
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 57,934 154,211 110,000 36.36 % 150,000
วัสดุงานบานงานครัว 0 0 0 1,500 0 % 1,500
วัสดุกอสราง 0 7,134.57 27,195.85 180,000 -16.67 % 150,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 11,470 6,650 100,000 -50 % 50,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 0 17,861.47 17,482.28 50,000 -50 % 25,000
วัสดุการเกษตร 0 2,190 14,842 15,000 0 % 15,000
วัสดโุฆษณาและเผยแพร 0 0 0 0 100 % 5,000
วัสดุเครื่องแตงกาย 0 0 0 0 100 % 5,000
วัสดุคอมพิวเตอร 0 13,250 16,830 30,000 0 % 30,000

รวมคาวัสดุ 0 111,290.04 258,037.53 506,500 451,500
รวมงบดําเนินงาน 0 322,541.04 600,682.19 1,531,520 1,605,448
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รายจายจริง ประมาณการ
ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560

งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑงานบานงานครัว

จัดซื้อเครื่องตัดหญา แบบขอออน จํานวน 1 เครื่อง 0 0 0 11,000 -100 % 0
ครภุัณฑโรงงาน

จัดซื้อเครื่องเชื่อมโลหะ(เหล็ก) จํานวน 1 เครื่อง 0 0 5,000 0 0 % 0
จัดซื้อเครื่องแทนไฟเบอรตัดเหล็กขนาดเสนผาน

ศูนยกลาง 14 นิ้ว จํานวน 1 เครื่อง 0 0 6,764 0 0 % 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0 0 0 30,000 -100 % 0
รวมคาครุภัณฑ 0 0 11,764 41,000 0

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง
คาจางทีป่รึกษาซึง่เก่ียวกับสิง่กอสราง หรือเพื่อใหไดมาซึง่สิง่กอสราง
คาจางท่ีปรึกษา ออกแบบ ประมาณการ คาใชจายโครงการ

กอสรางตาง ๆ ท่ีเกินขีดความสามารถ
0 0 0 100,000 -100 % 0

รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 0 0 100,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 11,764 141,000 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 0 1,309,902.17 1,849,876.19 3,028,340 3,035,096
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รายจายจริง ประมาณการ
ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560

งานไฟฟาถนน
งบลงทุน
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง
คาถมดิน

โครงการถมดินปรับพ้ืนท่ีสําหรับเตรียมพ้ืนท่ีเปนลาน
เอนกประสงค

0 0 631,470 0 0 % 0

อาคารตาง ๆ
โครงการจดัทําปายประชาสัมพันธ การจัดเก็บรายได (กองคลัง) 0 0 0 30,000 -100 % 0

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค
โครงการกอสรางถนน คสล. สายเทศบาล5ซอย4 (ซอยมลูวัว) 0 508,500 0 0 0 % 0
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางเขากุโบร

ควนดินแดง(ทอนโลง) 0 0 266,700 0 0 % 0

โครงการบุกเบิกถนนลูกรังผิวจราจรหินคลุก
(ชุมชนหลวงนา) 0 267,900 0 0 0 % 0

โครงการบุกเบิกถนนสายราษฎรอุทิศ 2 ถึง ถนนราษฎรอุทิศ 3 0 0 23,000 0 0 % 0
โครงการบุกเบิกถนนหนิคลุกชุมชนปนจอร (ซอยหลัวดง ถึง มสัยดิปนจอร) 0 0 57,600 0 0 % 0
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
โครงการบุกเบิกถนนหินคลุกถนนเลียบคลองจากบัรนาซะ

ดินทรุด ถึง สุดสายชุมชนดินทรุด-เบาะเต
0 0 71,800 0 0 % 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง
โครงการซอมแซมปรับปรุงถนน คสล. สายเทศบาล 1 0 0 0 860,000 -100 % 0
โครงการปรับปรุงทางเทาถนนพัฒนาวิถี ชุมชนตลาดควนโดน 0 0 0 360,000 -100 % 0

รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 776,400 1,050,570 1,250,000 0
รวมงบลงทุน 0 776,400 1,050,570 1,250,000 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน
เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 249,911.75 249,911.74 0 0 % 0
เงินอุดหนุนกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน 0 0 0 0 100 % 477,850

รวมเงินอุดหนุน 0 249,911.75 249,911.74 0 477,850
รวมงบเงินอุดหนุน 0 249,911.75 249,911.74 0 477,850
รวมงานไฟฟาถนน 0 1,026,311.75 1,300,481.74 1,250,000 477,850
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
งานสวนสาธารณะ

งบลงทุน
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง
คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค
โครงการปรับปรุงพัฒนาหนองควนโดนสาธารณประโยชน 0 0 770,000 0 0 % 0

รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 0 770,000 0 0
รวมงบลงทุน 0 0 770,000 0 0

รวมงานสวนสาธารณะ 0 0 770,000 0 0
งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)
คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 0 580,800 -22.49 % 450,156
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 0 0 58,380 -20.86 % 46,200

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 0 639,180 496,356
รวมงบบุคลากร 0 0 0 639,180 496,356
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
งบดําเนินงาน
คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 0 809,256.58 1,410,000 3.46 % 1,458,800
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

หมวดอ่ืนๆ
โครงการสงเสริมการทําปุยหมักจากขยะในครัวเรือนและวัสดุ

ดานการเกษตรในชุมชน 0 0 0 0 100 % 50,000

โครงการสงเสริมการมีสวนรวมการจัดการดานขยะมูลฝอยใน
ชุมชน 0 0 108,256 0 100 % 200,000

โครงการสงเสริมการมีสวนรวมการจัดการดานขยะมูลฝอยใน
ชุมชน (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 0 0 0 100,000 -100 % 0

รวมคาใชสอย 0 0 917,512.58 1,510,000 1,708,800
รวมงบดําเนินงาน 0 0 917,512.58 1,510,000 1,708,800

รวมงานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 0 0 917,512.58 2,149,180 2,205,156
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
งานบําบัดน้ําเสีย

งบดําเนินงาน
คาใชสอย
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการกําจัดน้ําเสียในชุมชน 0 0 0 0 100 % 30,000
โครงการกําจัดน้ําเสียในชุมชน

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 0 0 0 4,750 -100 % 0

โครงการเฝาระวังคุณภาพน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค 0 0 0 0 100 % 30,000
โครงการเฝาระวังคุณภาพน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 0 0 0 17,250 -100 % 0

รวมคาใชสอย 0 0 0 22,000 60,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 22,000 60,000

รวมงานบําบัดน้ําเสีย 0 0 0 22,000 60,000
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 0 2,336,213.92 4,837,870.51 6,449,520 5,732,102
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน

งบดําเนินงาน
คาใชสอย
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ

รายจายหมวดอ่ืนๆ
โครงการ/กิจกรรม เพ่ือเสริมสรางความสามัคคี ปรองดอง

ของประชาชนในทองถ่ิน 0 0 13,200 0 0 % 0

โครงการจดัเก็บขอมลูพืน้ฐานเพื่อใชในการจัดทาํแผนพฒันาทองถ่ิน 0 19,335 0 0 0 % 0
โครงการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชน 0 0 0 0 100 % 20,000
โครงการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชน

(กองสวัสดิการสังคม) 0 0 0 20,000 -100 % 0

โครงการชุมชนรวมใจสูเมืองคารบอนต่ํา 0 0 0 0 100 % 50,000
โครงการเทศบาลพบประชาชน 0 0 90,019 0 100 % 100,000
โครงการเทศบาลพบประชาชน (สํานักปลัดเทศบาล) 0 0 0 79,775 -100 % 0
โครงการบานนาอยู ชุมชนนามอง 0 0 0 0 100 % 50,000
โครงการฝกอบรมพัฒนาอาชีพและพัฒนาฝมือแรงงาน 0 0 23,838 0 0 % 0
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
โครงการรณรงค ปลูกตนไม ปลอยพันธสัตวน้ํา และรักษา

ความสะอาดเนื่องในวันสําคัญ (สํานักปลัดเทศบาล) 0 0 0 20,000 -100 % 0

โครงการรณรงคประชาสัมพนัธและรักษาความสะอาดเนื่องในวนัสาํคัญตางๆ 0 0 19,484 0 0 % 0
โครงการรณรงคปองกันภัยยาเสพติด 0 0 40,390 0 100 % 150,000
โครงการรณรงคปองกันภัยยาเสพติด(สํานักปลัดเทศบาล) 0 0 0 102,950 -100 % 0
โครงการรณรงคปองกันโรคเอดส 0 0 0 0 100 % 30,000
โครงการรณรงครักษาความสะอาดเนื่องในวนัสําคญัตางๆ  และประชาสัมพนัธ 0 1,820 0 0 0 % 0
โครงการวันเทศบาล 24 เม.ย. และวันกรรมการชุมชนเทศบาล 0 0 0 0 100 % 50,000
โครงการวันเทศบาล 24 เม.ย.และวันกรรมการชุมชนเทศบาล 0 0 34,445 0 0 % 0
โครงการวันเทศบาล 24 เม.ย.และวันกรรมการชุมชนเทศบาล

(สํานักปลัดเทศบาล) 0 0 0 38,610 -100 % 0

โครงการวันสตรีสากล 0 0 3,200 0 100 % 25,000
โครงการสงเคราะหผูพิการและบุคคลไรท่ีพ่ึง 0 28,560 33,855 0 100 % 30,000
โครงการสงเคราะหผูพิการและบุคคลไรทีพ่ึ่ง (กองสวสัดิการสังคม) 0 0 0 30,000 -100 % 0
โครงการสงเสริมการใชเตาซุปเปอรอ้ังโลประสิทธิภาพสูง 0 0 0 0 100 % 30,000
โครงการสงเสริมการใชเตาเผาถาน 200 ลิตร แบบตั้ง 0 0 0 0 100 % 15,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยีพลังงานทดแทน 0 0 33,450 0 100 % 80,000
โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยีพลังงานทดแทน

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 0 0 0 20,000 -100 % 0

โครงการสงเสริมรายไดผูสูงอายุ 0 0 0 0 100 % 50,000
โครงการสงเสริมรายไดผูสูงอายุ (กองสวัสดิการสังคม) 0 0 0 40,000 -100 % 0
โครงการสนับสนุน ฝกอบรมใหความรูแกกลุมอาชีพในชุมชน 0 0 0 0 100 % 50,000
โครงการสนับสนุน ฝกอบรมใหความรูแกกลุมอาชีพใน

ชุมชน (กองสวัสดิการสังคม) 0 0 0 50,000 -100 % 0

โครงการสนับสนุนกลุมอาชีพ 0 0 0 0 100 % 150,000
โครงการสนับสนุนกลุมอาชีพ (กองสวัสดิการสังคม) 0 0 0 100,000 -100 % 0
โครงการสนับสนุนกลุมอาชีพตางๆ 0 27,585 93,595 0 0 % 0
โครงการสนบัสนุนการดําเนนิงานศูนยพัฒนาครอบครัวเทศบาล 0 0 0 0 100 % 50,000
โครงการสนบัสนุนการดําเนนิงานศูนยพัฒนาครอบครัวเทศบาล

(กองสวัสดิการสังคม) 0 0 0 50,000 -100 % 0

โครงการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน 0 0 59,950 0 100 % 50,000
โครงการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน (กองสวสัดิการสังคม) 0 0 0 100,000 -100 % 0
โครงการอบรมกลุมสตรีอาสาพัฒนา 0 0 450 0 100 % 20,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
โครงการอบรมกลุมสตรีอาสาพัฒนา (กองสวัสดิการสังคม) 0 0 0 45,000 -100 % 0
โครงการอบรมคณะกรรมการชุมชน 0 0 0 0 100 % 100,000
โครงการอบรมคณะกรรมการชุมชนฯ 0 0 32,985 0 0 % 0
โครงการอบรมคณะกรรมการชุมชนฯ (สํานักปลัดเทศบาล) 0 0 0 320,000 -100 % 0

รวมคาใชสอย 0 77,300 478,861 1,016,335 1,100,000
รวมงบดําเนินงาน 0 77,300 478,861 1,016,335 1,100,000

รวมงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 0 77,300 478,861 1,016,335 1,100,000
รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 0 77,300 478,861 1,016,335 1,100,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ

งบดําเนินงาน
คาใชสอย

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการกีฬาชุมชนเทศบาลสัมพันธ 0 113,010 114,690 175,500 -100 % 0
โครงการกีฬาเทศบาลตําบลควนโดน 0 0 0 0 100 % 760,000
โครงการกีฬาอนุบาลทองถ่ินเกมส 0 0 50,000 40,000 -100 % 0
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
โครงการมหกรรมวันเด็กแหงชาติ 0 0 71,751 0 0 % 0
โครงการสงเสริมพัฒนาการดานการกีฬา 0 77,377 87,945 50,000 -100 % 0
โครงการสันทนาการเด็กและเยาวชน 0 0 0 80,000 150 % 200,000

รวมคาใชสอย 0 190,387 324,386 327,000 960,000
รวมงบดําเนินงาน 0 190,387 324,386 327,000 960,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 190,387 324,386 327,000 960,000
งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น

งบดําเนินงาน
คาใชสอย
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบตัิราชการทีไ่มเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการจัดกิจกรรมเมาลิดประจําป 0 0 100,000 100,000 -100 % 0
โครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา 0 0 180,000 332,500 64.81 % 548,000
โครงการพัฒนากุโบร 0 1,680 3,560 30,000 16.67 % 35,000
โครงการรอมฏอนสัมพันธ 0 77,190 64,950 60,000 -100 % 0
โครงการสงเสริมวันสาํคัญของชาติและระดับโลก 0 0 0 0 100 % 100,000
โครงการสงเสริมวันสาํคัญระดับชาติและระดับโลก 0 0 0 10,000 -100 % 0
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
โครงการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 0 0 0 0 100 % 30,000
โครงการอบรมใหความรูแกผูเขารับนับถือศาสนาอิสลาม 0 0 0 2,000 -100 % 0

รวมคาใชสอย 0 78,870 348,510 534,500 713,000
รวมงบดําเนินงาน 0 78,870 348,510 534,500 713,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน 0 275,000 275,000 275,000 0 % 275,000
รวมเงินอุดหนุน 0 275,000 275,000 275,000 275,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 275,000 275,000 275,000 275,000
รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 0 353,870 623,510 809,500 988,000

งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเท่ียว
งบดําเนินงาน
คาใชสอย
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบตัิราชการทีไ่มเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการเทศกาลวนัผลไมเพื่อการทองเทีย่วของเทศบาลตาํบลควนโดน 0 0 0 0 100 % 30,000
รวมคาใชสอย 0 0 0 0 30,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 0 30,000

รวมงานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเท่ียว 0 0 0 0 30,000
รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 0 544,257 947,896 1,155,000 1,978,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน

งบลงทุน
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง
คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการกอสรางคูระบายน้ํา คสล. ถนนสายโคกหวาหิน 0 0 0 0 100 % 1,554,000
โครงการกอสรางถนน คสล. ถนนเทศบาล14 (ถนนเลียบคลองดูสน) 0 0 0 533,000 -100 % 0
โครงการกอสรางถนน คสล.ขางมัสยิดบานดูสน(ทิศเหนือ) 0 0 0 0 100 % 384,000
โครงการกอสรางถนน คสล.ซอยสุดทายชุมชนหลวงนา 0 0 0 0 100 % 407,000

รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 0 0 533,000 2,345,000
รวมงบลงทุน 0 0 0 533,000 2,345,000

รวมงานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 0 0 0 533,000 2,345,000
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 0 533,000 2,345,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
แผนงานการเกษตร
งานสงเสริมการเกษตร

งบดําเนินงาน
คาใชสอย
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ

รายจายหมวดอ่ืนๆ
โครงการเทศกาลวันผลไมเพ่ือการทองเท่ียวของเทศบาล

ตําบลควนโดน 0 0 0 30,000 -100 % 0

โครงการบริหารจัดการพ้ืนท่ีดานการเกษตร 0 0 40,500 0 0 % 0
โครงการบริหารจัดการพ้ืนท่ีดานการเกษตร

(สํานักปลัดเทศบาล) 0 0 0 17,000 -100 % 0

รวมคาใชสอย 0 0 40,500 47,000 0
รวมงบดําเนินงาน 0 0 40,500 47,000 0

รวมงานสงเสริมการเกษตร 0 0 40,500 47,000 0
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม

งบดําเนินงาน
คาใชสอย
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบตัิราชการทีไ่มเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการคลองสวยน้ําใส 0 0 0 0 100 % 20,000
โครงการคลองสวยน้ําใส (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 0 0 0 20,000 -100 % 0
โครงการชุมชนรวมใจมุงสูเมืองคารบอนต่ํา

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 0 0 0 50,000 -100 % 0

โครงการชุมชนรวมใจอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 0 0 1,350 0 0 % 0
โครงการชุมชนรวมใจอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 0 0 0 220,000 -100 % 0

โครงการรณรงครักษาความสะอาดและรวมใจอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 0 0 0 0 100 % 50,000

รวมคาใชสอย 0 0 1,350 290,000 70,000
รวมงบดําเนินงาน 0 0 1,350 290,000 70,000

รวมงานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม 0 0 1,350 290,000 70,000
รวมแผนงานการเกษตร 0 0 41,850 337,000 70,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
แผนงานการพาณิชย
งานตลาดสด

งบดําเนินงาน
คาใชสอย

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการพัฒนาตลาดสดไดมาตรฐาน 0 0 3,000 50,000 0 % 50,000
รวมคาใชสอย 0 0 3,000 50,000 50,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 3,000 50,000 50,000
รวมงานตลาดสด 0 0 3,000 50,000 50,000

รวมแผนงานการพาณิชย 0 0 3,000 50,000 50,000
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รายจายจริง ประมาณการ

ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง (%) ป 2560
แผนงานงบกลาง
งบกลาง

งบกลาง
งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 0 206,354 196,504 133,340 36.03 % 181,385
เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 0 0 0 0 100 % 5,200,000
เบี้ยยังชีพคนพิการ 0 0 0 0 100 % 1,450,000
เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 0 16,500 21,000 30,000 0 % 30,000
สํารองจาย 0 0 53,208 800,000 -12.5 % 700,000
รายจายตามขอผูกพัน 0 211,332.74 35,990 188,740 27.94 % 241,482
เงนิสมทบกองทนุบาํเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.) 0 459,544.2 500,127.4 463,960 0.09 % 464,380
เงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญ (ชคบ.) 0 0 12,475.2 43,000 0 % 43,000

รวมงบกลาง 0 893,730.94 819,304.6 1,659,040 8,310,247
รวมงบกลาง 0 893,730.94 819,304.6 1,659,040 8,310,247
รวมงบกลาง 0 893,730.94 819,304.6 1,659,040 8,310,247

รวมแผนงานงบกลาง 0 893,730.94 819,304.6 1,659,040 8,310,247
รวมทุกแผนงาน 0 19,006,856.92 31,542,128.06 35,198,000 47,062,228
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล
ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 9,248,704 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารท่ัวไป รวม 9,248,704 บาท
งบบุคลากร รวม 6,385,104 บาท

เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท

เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 695,520 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินเดือนแกนายกเทศมนตรี และรองนายกเทศมนตรี
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายก
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิก
สภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี
และการจายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และ
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557
เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนงนายกเทศมนตรี และรอง
นายกเทศมนตรี
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายก
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิก
สภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษา นายกเทศมนตรี
และการจายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และ
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557
เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรี และรอง
นายกเทศมนตรี
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคา
ตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี
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รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษา นายก
เทศมนตรี และการจายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.
2554 และ แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557
เ งินคาตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี จํานวน 198,720 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ และท่ีปรึกษานายก
เทศมนตรี
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายก
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิก
สภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี
และการจายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และ
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557
เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล จํานวน 1,490,400 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนประธานสภา รองประธานสภา
และสมาชิกสภาเทศบาล
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายก
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิก
สภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี
และการจายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และ
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 3,760,464 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,888,340 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาลประจําป และเงินปรับ
ปรุง เงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป งานบริหารท่ัวไป สํานัก
ปลัดเทศบาล จํานวน 12 เดือน โดยตั้งจายพนักงานเทศบาล
ตําแหนง ดังนี้

1.1 ตําแหนง  ปลัดเทศบาล จํานวน 1 อัตรา
1.2 ตําแหนง  รองปลัดเทศบาล จํานวน 1 อัตรา
1.3 ตําแหนง  หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล จํานวน 1 อัตรา
1.4 ตําแหนง  หัวหนาฝายอํานวยการ  จํานวน 1 อัตรา
1.5 ตําแหนง  นักทรัพยากรบุคคล  จํานวน 1 อัตรา
1.6 ตําแหนง  นักจัดการงานทะเบียนและบัตร  จํานวน 1 อัตรา
1.7 ตําแหนง  นิติกร  จํานวน 1 อัตรา
1.8 ตําแหนง  เจาพนักงานธุรการ  จํานวน  1 อัตรา
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2. ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับการใหพนักงานเทศบาลไดรับเงิน
เดือน พ.ศ. 2558 ลงวันท่ี 22 ตุลาคม 2558
เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 84,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือน แกพนักงานเทศบาล
ตําแหนงประเภทบริหารทองถ่ิน (นักบริหารงานทองถ่ินระดับ
กลาง) จํานวน 12 เดือน
2. ตามพระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินเดือนและเงินประจํา
ตําแหนง พ.ศ. 2538 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2544
ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทนนอก
เหนือจากเงินเดือนของขาราชการ และลูกจางประจําสวนราชการ
พ.ศ. 2547 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2553 ขอ 5 ตาม
ประกาศ ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กําหนดหลักเกณฑการให
ขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ินไดรับเงินคาตอบแทนนอกเหนือ
จากเงินเดือน ลงวันท่ี 22 เมษายน 2547 และหนังสือสํานักงาน
ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 28 ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ
2558 เรื่อง แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการเบิกจายคาตอบแทนนอกเหนือ
จากเงินเดือน (การกําหนดใหขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน
ระดับ 8 ข้ึนไป ไดรับเงินคาตอบแทนเปนรายเดือนเทากับอัตราเงิน
ประจําตําแหนงท่ีไดรับ)
เงินประจําตําแหนง จํานวน 186,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง แกพนักงานเทศบาล ตําแหนง
ประเภทบริหารทองถ่ิน ตําแหนงประเภทอํานวยการทองถ่ิน
จํานวน 12 เดือน โดยตั้งจายพนักงานเทศบาล ตําแหนง ดังนี้

1.1 ตําแหนง  ปลัดเทศบาล จํานวน 1 อัตรา
1.2 ตําแหนง  รองปลัดเทศบาล จํานวน 1 อัตรา
1.3 ตําแหนง  หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล จํานวน 1 อัตรา
1.4 ตําแหนง  หัวหนาฝายอํานวยการ  จํานวน 1 อัตรา

2. ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
สวนทองถ่ิน เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคล
สวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 10) ลงวันท่ี 22 ธันวาคม 2558 ประกาศ
คณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียว
กับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน
อ่ืน (ฉบับท่ี 7) ลงวันท่ี 7 มีนาคม 2559 และประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับ
การบริหารงานบุคคลเทศบาล (เพ่ิมเตมิ) ลงวันท่ี 16 พฤษภาคม 2559
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คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 595,044 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุงคาตอบ
แทนพนักงานจาง งานบริหารท่ัวไป สํานักปลัดเทศบาล จํานวน
12 เดือน โดยตั้งจายใหกับพนักงานจาง ตําแหนง ดังนี้

1.1 ตําแหนง ผูชวยเจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป  จํานวน 1 อัตรา
1.2 ตําแหนง ผูชวยบุคลากร  จํานวน 1 อัตรา
1.3 ตําแหนง พนักงานขับรถยนต  จํานวน 1 อัตรา

2. ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับ
พนักงานจาง (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557และประกาศคณะกรรม
การพนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหาร
งานบุคคลสําหรับพนักงานจางของเทศบาล (ฉบับท่ี 3)ลงวันท่ี 18 สิงหาคม 2557
เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 7,080 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว แกพนักงานจางตามภารกิจ
งานบริหารงานคลัง กองคลัง จํานวน 12 เดือนโดยตั้งจายใหกับพนักงาน
จางตามภารกิจ ตําแหนงพนักงานขับรถยนต จํานวน 1 อัตรา
2. ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง กําหนดมาตรฐาน
ท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑการใหพนักงานเทศบาล ลูกจาง และพนักงานจาง
ของเทศบาลไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 18
มิถุนายน 2558และหนังสือ สํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/
ว 1372 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558

งบดําเนินงาน รวม 2,823,600 บาท
คาตอบแทน รวม 198,600 บาท
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 30,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกผูท่ีปฏิบัติใหเทศบาล เชน

1.1 คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจางและผูควบคุมงาน
กอสรางตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.3/ว 3652
ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2553
1.2 คาใชจายในการคัดเลือกพนักงานและลูกจาง เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในการคัดเลือกพนักงานและลูกจาง คาสมนาคุณ ตามหลักเกณฑและอัตรา
คาสมนาคุณ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายการคัดเลือก
พนักงานและลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2555 และแกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558
1.3 คาใชจายเก่ียวกับการปฏิบัติราชการ ท่ีสามารถเบิกได ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับการ
ปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
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คาเบ้ียประชุม จํานวน 15,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการสภาเทศบาล การประชุมสภา
เทศบาล ฯลฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศ
มนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา
เทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และ
การจายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 ขอ 5
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
แกพนักงาน พนักงานจาง และอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน
ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ในเทศกาลตาง ๆ ท่ีเทศบาลกําหนด
หรือเม่ือเกิดเหตุสาธารณภัย
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562
ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2550
คาเชาบาน จํานวน 93,600 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาเชาบานแกขาราชการ พนักงานเทศบาล ท่ีมี
สิทธิเบิก
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของ
ขาราชการสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 296 ลงวันท่ี 25 มกราคม 2550 และ
ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814
ลงวันท่ี 15 กันยายน 2559
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรแกผูมีสิทธิในการเบิก
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการ
ศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี
9 สิงหาคม 2559

คาใชสอย รวม 1,695,000 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 500,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ ซึ่งเปนการจางเหมา
บริการใหผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการประกอบ
ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด และอยูในความรับ
ผิดชอบของผูรับจาง เชน คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปก
คากําจัดสิ่งปฏิกูลคาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน คาโฆษณาและ



84
เผยแพร คาธรรมเนียมตาง ๆ ฯลฯ ตามหนังสือกรมสงเสริมการปก
ครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม
2556 เชน

1.1 คาใชจายในการประกันภัยรถราชการ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยวาดวยการใชและรักษารถยนตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2548 และหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.2/ว 2633
ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2552

1.2 คาธรรมเนียมและคาใชจายในการดําเนินคดี ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0313.4/ว 966 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2543

1.3 คาจางเหมาบริการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท
0313.4/ว 1462 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541

1.4 คาใชจายเก่ียวกับการปฏิบัติราชการ ท่ีสามารถเบิกจายได
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับการ
ปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี 0808.2/ว 3523 ลงวันท่ี 20
มิถุนายน 2559
รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 30,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคารับรอง หรือคาเลี้ยงรับรองของเทศบาล ดังนี้

1.1 คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล จํานวน 20,000 บาท
โดยจายเปนคาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร คาใชจาย
ท่ีเก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมท้ังคาบริการดวย และคาใชจายอ่ืน
ซึ่งจําเปนตองจายเก่ียวกับการรับรอง

1.2 คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาเทศบาล หรือคณะกรรมการ
หรือคณะอนุกรรมการ ไดรับแตงตั้งตามกฎหมายหรือระเบียบหรือ
หนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย จํานวน 10,000 บาท โดยจาย
เปนคาอาหาร เครื่องดื่มตาง ๆ เครื่องใชในการเลี้ยงรับรองและคาบริการ
อ่ืน ๆ ซึ่งจําเปนตองจาย
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 2381 ลงวันท่ี 28
กรกฎาคม 2548 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ว 252
ลงวันท่ี 22 มกราคม 2553

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ
(1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 300,000 บาท

1. เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร ของผูบริหาร ขาราชการ ลูกจาง พนักงาน
จาง จาหนาท่ีเทศบาล และผูท่ีเทศบาลสั่งใหไปปฏิบัติราชการให
เทศบาล เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาใช
จายอ่ืนท่ีจําเปนตองจาย เปนตน
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2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559

(2) คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรม และสัมมนา จํานวน 200,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับสงบุคลากรของเทศบาล เขารับ
การอบรม การฝกอบรม การสัมมนา ท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติ
หนาท่ี ตามภารกิจท่ีไดรับถายโอนจากสวนราชการและท่ี
เทศบาลจัดฝกอบรม
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน
พ.ศ. 2557และหนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/
ว0091ลงวันท่ี 7มกราคม 2559

(3) คาชดใชความเสียหาย หรือคาสินไหมทดแทน จํานวน 20,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายในการประกันความเสียหายสําหรับผู
ประสบภัยจากรถของเทศบาลกอใหเกิดความเสียหาย กรณี
ท่ีมิไดจัดใหมีการประกันภัยความเสียหายสําหรับผูประสบภัย
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการใชและการรักษา
รถยนตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ระเบียบ
กระทรวงการคลัง วาดวยการสงเงินคืนกองทุนทดแทนผูประสบภัย
กรณีรถของราชการกอใหเกิดความเสียหาย พ.ศ. 2551และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.4/ว1033 ลงวันท่ี 16 มีนาคม2554

(4) คาพวงมาลา ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลา จํานวน 5,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม
คาพวงมาลา หรือพานประดับพุมดอกไม
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0407/ว 1284
ลงวันท่ี 10 พฤศจิกายน 2530

(5) คาใชจายในการเลือกตั้ง จํานวน 100,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการเลือกตั้งผูบริหารทองถ่ินและ
สมาชิกสภาทองถ่ิน ของเทศบาลตําบลควนโดน
2. ตามขอกําหนดคณะกรรมการการเลือกตั้ง วาดวยการเลือก
ตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ.2546 และ
แกไขเพ่ิมเติม และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0890.4/
ว 2698 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2550
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 75 ขอ 1)
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(6) โครงการดูแลระบบเว็บไซตของเทศบาล จํานวน 20,000 บาท

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน  หนา 74 ขอ 2)

(7) โครงการติดตามผลการดําเนินการตรวจรับรองมาตรฐานการ
ปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (LPA) จํานวน 30,000 บาท

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347

ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และหรือ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี 22
มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน  หนา 70 ขอ 7)

(8) โครงการผลิตสื่อเอกสารเผยแพรประชาสัมพันธภารกิจของเทศบาล จํานวน 150,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 74 ขอ 1)

(9) โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเทศบาล จํานวน 100,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน
พ.ศ. 2557

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347 ลงวันท่ี
19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/
ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ/หรือหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 62 ขอ 1
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(10) โครงการสงเสริมและติดตามผลการจดัทําและปฏิบัติตามมาตรฐานทาง จํานวน 20,000 บาท
คณุธรรมและจริยธรรมของพนักงานเทศบาล ลูกจาง และพนักงานจางของเทศบาล

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347

ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 63 ขอ 8)

(11) โครงการอบรมใหความรูดานกฎหมาย จํานวน 20,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน
พ.ศ. 2557 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หรือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว252ลงวันท่ี 22
มกราคม2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 70 ขอ 5)

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 200,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือให

สามารถใชงานไดตามปกติ
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก

ท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 และ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี 0808.2/ว3523ลงวันท่ี
20 มิถุนายน 2559

คาวัสดุ รวม 388,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 80,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุสํานักงาน
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
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วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 30,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุงานบานงานครัว
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุกอสราง จํานวน 10,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุกอสราง
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 50,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 100,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก
ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
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3. สําหรับการจัดซื้อ น้ํามันเชื้อเพลิงเพ่ือใชในการปฏิบัติราชการ
ดําเนินการตามแนวทาง หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด
มท 0808.2/ว 603 ลงวันท่ี 11 กุมภาพันธ 2556

4. กรณีรายการคาใชจายเฉพาะเดือนกันยายน โดยไมถือเปน
คาใชจายคางเบิกขามป ใหถือปฏิบัตติามหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15
กันยายน 2559
วัสดุการเกษตร จํานวน 50,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ ประเภท
วัสดุการเกษตร
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 255
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 60,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ ประเภทวัสดุ
คอมพิวเตอร
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุอ่ืน จํานวน 3,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ ประเภทวัสดุอ่ืน
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558

คาสาธารณูปโภค รวม 542,000 บาท
คาไฟฟา จํานวน 350,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการกระแสไฟฟาท่ีใช
บริเวณสํานักงานเทศบาล ในท่ีสาธารณะ และอาคารสาธารณะท่ี
เทศบาลรับผิดชอบใหกับการไฟฟาสวนภูมิภาค
2. การเบิกคาใชจายเม่ือรับแจงใหชําระหนี้ ตามหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15
กันยายน 2559



90
3. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว
4072 ลงวันท่ี 15 กรกฎาคม 2559 และหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.3/ว 2271 ลงวันท่ี 23
พฤศจิกายน 2552
คาน้ําประปา จํานวน 30,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการน้ําประปาท่ีใชในสํานักงาน
เทศบาล ในท่ีสาธารณะ และอาคารสาธารณะท่ีเทศบาลรับผิดชอบใหกับการ
ประปาสวนภูมิภาค
2. การเบิกคาใชจายชําระหนี้ ตามหนังสือกรมกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15 กันยายน 2559
คาบริการโทรศัพท จํานวน 72,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการโทรศัพทพ้ืนฐานประจํา
สถานท่ี คาโทรศัพทเคลื่อนท่ี  ฯลฯ
2. การเบิกคาใชจายชําระหนี้ ตามหนังสือกรมกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15 กันยายน 2559
3. การติดตั้งและการเบิกคาใชบริการเครื่องมือสื่อสาร ตามหนังสือ
ท่ี มท 0808.4/ว 1515 ลงวันท่ี 26 พฤษภาคม 2553
คาบริการไปรษณีย จํานวน 10,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการรับสงไปรษณีย
คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร คาพัสดุภัณฑ จดหมายตาง ๆ
ฯลฯ สําหรับใชติดตองานราชการ  เปนตน
2. การเบิกคาใชจายชําระหนี้ ตามหนังสือกรมกรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15
กันยายน 2559
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 80,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการทางดานสื่อสาร
และโทรคมนาคม เชน คาโทรภาพหรือโทรสาร (FACSIMAIL)
คาเทเล็กซ (TELEX) คาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม
คาใชจายเก่ียวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต (INTERNET) และคา
สื่อสารอ่ืนๆ
2. การเบิกจายชําระหนี้ ตามหนังสือกรมกรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15
กันยายน 2559
3. การติดตั้งและการเบกิคาใชจายบริการเครื่องมือสื่อสาร
ตามหนังสือ ท่ี มท 0808.4/ว 1515 ลงวันท่ี 26 พฤษภาคม 2553
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งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท
เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 20,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกองคการบริหารสวนตําบล
วังประจัน ตามโครงการสนับสนุนศูนยรวมขอมูลขาวสารการ
ซื้อหรือการจางขององคการบริหารสวนตําบล ระดับอําเภอ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 ตามหนังสืออําเภอควนโดน
ท่ี สต0023.8/ว430ลงวันท่ี 26กรกฎาคม2559และหนังสือ
องคกรบริหารสวนตําบลวังประจัน ท่ี สต74401/ว368ลงวันท่ี
29 กรกฎาคม 2559
2. การดําเนินการตามระเบียบกระทวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559และ ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ดวนมากท่ี มท0808.2/ว3616ลงวันท่ี 24 มิถุนายน2559
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2560 ถึง 2562 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 70 ขอ 4)
เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 20,000 บาท
1. เงินอุดหนุนงบประมาณตามโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด จังหวัดสตูล ประจําปงบประมาณ
พ.ศ. 2560 เพ่ืออุดหนุนใหศูนยอํานวยการปองกันและปราบปราม
ยาเสพติดจังหวัดสตูล (ศอ.ปส.จ.สต.) ตามหนังสือจังหวัดสตูล ท่ี สต
0017.2 (ศอ.ปส.จ.สต.)/ ว 2314 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว3616 ลงวันท่ี 24 มิถุนายน 2559
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2560 ถึง 2562 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 44 ขอ 2)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 809,890 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 809,890 บาท
งบบุคลากร รวม 479,890 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 479,890 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 255,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาลประจําป และเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป งานวางแผนสถิติและ
วิชาการ สํานักปลัดเทศบาลจํานวน 12 เดือน โดยตั้งจายพนักงาน
เทศบาล ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผน
2. ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับการใหพนักงานเทศบาลไดรับเงินเดือน
พ.ศ. 2558 ลงวันท่ี 22 ตุลาคม 2558
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 224,890 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุง
คาตอบแทนพนักงานจาง งานวางแผนสถิติและวิชาการ สํานัก
ปลัดเทศบาล จํานวน 12 เดือน โดยตั้งจายใหกับพนักงานจาง
ตําแหนง ผูชวยเจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน
2. ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 10
กรกฎาคม 2557 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงาน
บุคคลสําหรับพนักงานจางของเทศบาล (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 18
สิงหาคม 2557
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งบดําเนินงาน รวม 330,000 บาท
คาตอบแทน รวม 3,000 บาท

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
แกพนักงาน พนักงานจาง ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ และ
ในเทศกาลตางๆ ท่ีเทศบาลกําหนด หรือเม่ือเกิดเหตุสาธารณภัย
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562
ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2550

คาใชสอย รวม 320,000 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 50,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตาง ๆ ซึ่งเปนการจางเหมา
บริการใหผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการประกอบ
ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด และอยูในความ
รับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือ
เขาปก คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน
คาโฆษณาและเผยแพร คาธรรมเนียมตางๆ ฯลฯ เชน คาจางเหมา
บริการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0313.4/ว1462ลงวันท่ี
27พฤษภาคม2541
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ
(1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท

1. เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร ของขาราชการ เจาหนาท่ี ลูกจาง พนักงานจาง
เทศบาล เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก เปนตน
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดิน
ทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559

(2) คาใชจายในการอบรม การฝกอบรมและสัมมนา จํานวน 30,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับสงบุคลากรของเทศบาล เขารับ
การอบรม การฝกอบรม การสัมมนา ท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติ
หนาท่ีตามภารกิจท่ีไดรับถายโอนจากสวนราชการและท่ี
เทศบาลจัดฝกอบรม
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน
พ.ศ. 2557 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท
0808.2/ว 0091 ลงวันท่ี 7 มกราคม 2559
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(3) โครงการจัดทํา ทบทวน การจัดทําแผนชุมชน จํานวน 100,000 บาท

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผน
พัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 0600
ลงวันท่ี 29 มกราคม 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท
0313.4/ว1347 ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541,หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท0808.4/ว3722ลงวันท่ี 10สิงหาคม 2555 และ
หรือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน  หนา 76 ขอ 6)

(4) โครงการจัดทําแผนการดําเนินงานประจําป จํานวน 30,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนา
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ดวนท่ีสุด ท่ี มท0810.2/ว0600ลงวันท่ี 29มกราคม2559
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท0313.4/ว1347ลงวันท่ี 19พฤษภาคม2541
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.4/ว3722ลงวันท่ี 10
สิงหาคม2555และหรือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/
ว252ลงวันท่ี 22มกราคม2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 62 ขอ 3)

(5) โครงการจัดประชุมประชาคมเพื่อการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น จํานวน 30,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด
ท่ี มท0810.2/ว0600ลงวันท่ี 29มกราคม2559,หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท0313.4/ว1347ลงวันท่ี 19พฤษภาคม2541,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.4/ว3722ลงวันท่ี 10สิงหาคม2555
และหรือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว252ลงวันท่ี 22
มกราคม2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 75 ขอ 2)
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(6) โครงการติดตามและประเมินผล จํานวน 20,000 บาท

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผน
พัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0810.2/ว0600ลงวันท่ี 29มกราคม2559
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0313.4/ว1347ลงวันท่ี 19พฤษภาคม2541
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.4/ว3722ลงวันท่ี 10สิงหาคม2555
และหรือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี 22
มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 69 ขอ 2)

(7) โครงการสํารวจและจัดเก็บขอมูล ความจําเปนพื้นฐาน (จปฐ.) จํานวน 30,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/
ว 0600 ลงวันท่ี 30 ตุลาคม 2559 , กระทรวงมหาดไทย
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 4413 ลงวันท่ี 29 มกราคม 2556,
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347 ลงวันท่ี 19
พฤษภาคม 2541 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 252 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 76 ขอ 5)

คาวัสดุ รวม 7,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 7,000 บาท

1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุสํานักงาน
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และ
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558



96
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล
ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 2,259,252 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารงานคลัง รวม 2,259,252 บาท
งบบุคลากร รวม 1,720,152 บาท
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,720,152 บาท

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,137,660 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาลประจําป และเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป งานบริหารงานคลัง
กองคลัง จํานวน 12 เดือน โดยตั้งจายพนักงานเทศบาล ตําแหนง
ดังนี้

1.1 ตําแหนง ผูอํานวยการกองคลัง จํานวน 1 อัตรา
1.2 ตําแหนง หัวหนาฝายบริหารงานคลัง จํานวน 1 อัตรา
1.3 ตําแหนง นักวิชาการพัสดุ จํานวน 1 อัตรา
1.4 ตําแหนง เจาพนักงานจัดเก็บรายได จํานวน 1 อัตรา

2. ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับการใหพนักงานเทศบาลไดรับเงินเดือน
พ.ศ. 2558 ลงวันท่ี 22 ตุลาคม 2558
เงินประจําตําแหนง จํานวน 60,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง แกพนักงานเทศบาล ตําแหนง
ประเภทอํานวยการทองถ่ิน จํานวน 12 เดือน โดยตั้งจายพนักงาน
เทศบาลตําแหนง ดังนี้

1.1 ตําแหนง ผูอํานวยการกองคลัง จํานวน 1 อัตรา
1.2 ตําแหนง หัวหนาฝายบริหารงานคลัง จํานวน 1 อัตรา

2. ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
สวนทองถ่ิน เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสวน
ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 10) ลงวันท่ี 22 ธันวาคม 2558 ประกาศ
คณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับ
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อัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน
(ฉบับท่ี 7) ลงวันท่ี 7 มีนาคม 2559 และประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับ
การบริหารงานบุคคลเทศบาล (เพ่ิมเติม) ลงวันท่ี 16พฤษภาคม2559
คาจางลูกจางประจํา จํานวน 188,820 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาจาง และเงินปรับปรุงคาจางแกลูกจางประจํา
งานบริหารงานคลัง กองคลัง จํานวน 12 เดือน โดยตั้งจายใหกับ
ลูกจางประจํา ตําแหนง เจาพนักงานพัสดุ
2. ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล
เรื่อง กําหนดอัตราจางและการใหลูกจางของเทศบาลไดรับคาจาง
(ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 9 กรกฎาคม 2557 และประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง กําหนดอัตราจางและการให
ลูกจางของเทศบาลไดรับคาจาง (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 10 กันยายน2557
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 320,112 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุง
คาตอบแทนพนักงานจาง งานบริหารงานคลัง กองคลัง จํานวน
12 เดือน โดยตั้งจายใหกับพนักงานจาง ตําแหนง ดังนี้

1.1 ตําแหนง พนักงานคัดลอกขอมูลฯ จํานวน 1 อัตรา
1.2 ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี  จํานวน1 อัตรา

2. ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 10
กรกฎาคม 2557และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงาน
บุคคลสําหรับพนักงานจางของเทศบาล (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 18สิงหาคม2557
เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 13,560 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว แกพนักงานจางตาม
ภารกิจ  งานบริหารงานคลัง กองคลัง จํานวน 12 เดือนโดยตั้งจาย
ใหกับพนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง พนักงานคัดลอกขอมูลฯ
จํานวน 1 อัตรา
2. ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล
เรื่อง กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑการใหพนักงานเทศบาล
ลูกจาง และพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว
(ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 18 มิถุนายน 2558 และหนังสือ สํานักงาน ก.จ.,ก.ท.
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558
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งบดําเนินงาน รวม 539,100 บาท

คาตอบแทน รวม 15,000 บาท
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
แกพนักงาน พนักงานจาง ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ และใน
เทศกาลตางๆ ท่ีเทศบาลกําหนด หรือเม่ือเกิดเหตุสาธารณภัย
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562
ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2550
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรแกผูมีสิทธิในการเบิก
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/
ว 4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559
คาใชสอย รวม 430,000 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 332,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตาง ๆ ซึ่งเปนการจางเหมา
บริการใหผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการประกอบ
ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด และอยูในความ
รับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปก
คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน คาโฆษณา
และเผยแพร คาธรรมเนียมตางๆ ฯลฯ เชน

1.1 คาเบี้ยประกันภัยรถราชการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.2/ว 2633 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2552

1.2 คาจางเหมาบริการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0313.4/ว 1462 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541

1.3 คาใชจายเก่ียวกับการปฏิบัติราชการ ท่ีสามารถเบิกจายได
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับ
การปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี 0808.2/ว 3523
ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559
รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 3,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
โดยจายเปนคาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร
คาใชจายท่ีเก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมท้ังคาบริการดวย
และคาใชจายอ่ืนซึ่งจําเปนตองจายเก่ียวกับการรับรอง
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2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 2381
ลงวันท่ี 28 กรกฎาคม 2548 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2553

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ
(1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท

1. เ พ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการภายใน
ราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร ของขาราชการ
เจาหนาท่ี ลูกจาง พนักงานจางเทศบาล เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง
คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก เปนตน
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดิน
ทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559

(2) คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนา จํานวน 30,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับสงบุคลากรของเทศบาล
เขารับการอบรม การฝกอบรม การสัมมนา ท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติ
หนาท่ี ตามภารกิจท่ีไดรับถายโอนจากสวนราชการและท่ีเทศบาล
จัดฝกอบรม
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน
พ.ศ. 2557 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 0091 ลงวันท่ี 7 มกราคม 2559

(3) โครงการใหความรูและเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี จํานวน 20,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347 ลงวันท่ี 19
พฤษภาคม2541หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.4/ว3722
ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และหรือหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 72 ขอ 2)

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 15,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใชงาน
ไดตามปกติ
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/
ว1657ลงวันท่ี 16กรกฎาคม2556และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ดวนมาก ท่ี 0808.2/ว3523ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559
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คาวัสดุ รวม 79,100 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุสํานักงาน
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 2,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 3,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุงานบานงานครัว
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด
ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558

วัสดุกอสราง จํานวน 2,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุกอสราง
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/
ว1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559และหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ินดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 2,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
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วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 3,600 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
3. สําหรับการจัดซื้อ น้ํามันเชื้อเพลิงเพ่ือใชในการปฏิบัติราชการ
ดําเนินการตามแนวทาง หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 603 ลงวันท่ี 11 กุมภาพันธ 2556
4. รายการคาใชจายเฉพาะเดือนกันยายน โดยไมถือเปน
คาใชจายคางเบิกขามป ใหถือปฏิบัตติามหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15
กันยายน 2559
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 15,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุอ่ืน จํานวน 1,500 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุอ่ืน
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2559

คาสาธารณูปโภค รวม 15,000 บาท
คาบริการโทรศัพท จํานวน 6,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการโทรศัพทพ้ืนฐาน
คาโทรศัพทเคลื่อนท่ี ฯลฯ
2. การเบิกจายชําระหนี้ ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15 กันยายน 2559
3. การติดตั้งและการเบิกคาใชจายบริการเครื่องมือสื่อสาร
ตามหนังสือ ท่ี มท 0808.4/ว 1515 ลงวันท่ี 26 พฤษภาคม 2553
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คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 9,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการทางดานสื่อสาร
และโทรคมนาคม เชน คาโทรภาพหรือโทรสาร(FACSIMAIL)
คาเทเล็กซ (TELEX)คาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม คาใชจาย
เก่ียวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต (INTERNET) และคาสื่อสารอ่ืนๆ
2. การเบิกจายชําระหนี้ ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15 กันยายน 2559
3. การติดตั้งและการเบิกคาใชจายบริการเครื่องมือสื่อสาร
ตามหนังสือ ท่ี มท 0808.4/ว 1515 ลงวันท่ี 26 พฤษภาคม 2553
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 1,836,052 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 1,836,052 บาท
งบบุคลากร รวม 684,252 บาท
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 684,252 บาท

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 201,660 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาลประจําป และเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป งานปองกันภัยฝาย
ผลเรือนและระงับอัคคีภัย สํานักปลัดเทศบาล จํานวน 12 เดือน
โดยตั้งจายพนักงานเทศบาล ตําแหนงเจาพนักงานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
2. ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับการใหพนักงานเทศบาลไดรับเงินเดือน
พ.ศ.2558 ลงวันท่ี 22 ตุลาคม 2558
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 432,552 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุง
คาตอบแทนพนักงานจาง งานปองกันฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
สํานักปลัดเทศบาล จํานวน 12 เดือน โดยตั้งจายใหกับพนักงานจาง
ตําแหนง ดังนี้

1.1 ตําแหนง พนักงานขับรถดับเพลิง จํานวน 1 อัตรา
1.2 ตําแหนง พนักงานขับรถกระเชาดับเพลิงและกูภัย
จํานวน 1 อัตรา
1.3 ตําแหนง พนักงานดับเพลิง จํานวน 1 อัตรา

2. ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง
มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 10
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กรกฎาคม 2557และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงาน
บุคคลสําหรับพนักงานจางของเทศบาล (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 18
สิงหาคม 2557
เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 50,040 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว แกพนักงานจาง
ตามภารกิจ งานปองกันฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย สํานัก
ปลัดเทศบาล จํานวน 12 เดือนโดยตั้งจายใหกับพนักงานจาง
ตามภารกิจ ตําแหนง ดังนี้

1.1 ตําแหนง พนักงานขับรถดับเพลิง จํานวน 1 อัตรา
1.2 ตําแหนง พนักงานขับรถกระเชาดับเพลิงและกูภัย
จํานวน 1 อัตรา
1.3 ตําแหนง พนักงานดับเพลิง จํานวน 1 อัตรา

2. ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง
กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑการใหพนักงานเทศบาล
ลูกจาง และพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 18 มิถุนายน 2558 และหนังสือ
สํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372 ลงวันท่ี
1 กรกฎาคม 2558

งบดําเนินงาน รวม 1,151,800 บาท
คาตอบแทน รวม 41,800 บาท

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
แกพนักงาน พนักงานจาง และอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน
ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ในเทศกาลตางๆ ท่ีเทศบาลกําหนด
หรือเม่ือเกิดเหตุสาธารณภัย
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562
ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2550
คาเชาบาน จํานวน 28,800 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาเชาบานแกขาราชการ พนักงาน เทศบาล
ท่ีมีสิทธิเบิก
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของ
ขาราชการสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 ,หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 296 ลงวันท่ี 25 มกราคม 2550
และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว
1814 ลงวันท่ี 15 กันยายน 2559
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เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรแกผูมีสิทธิในการเบิก
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยมท0809.3/ว1891ลงวันท่ี 17กรกฎาคม2557

คาใชสอย รวม 860,000 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 500,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ ซึ่งเปนการจางเหมาบริการ
ใหผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการประกอบ ดัดแปลง
ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด และอยูในความรับผิดชอบของ
ผูรับจาง เชน คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปก คากําจัดสิ่งปฏิกูล
คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน คาโฆษณาและเผยแพร คาธรรมเนียม
ตางๆ ฯลฯ เชน

1.1 คาจางเหมาบริการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0313.4/ว 1462 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541

1.2 คาใชจายเก่ียวกับการปฏิบัตริาชการ ท่ีสามารถเบิกจายได ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับการปฏบิัติราชการ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2542และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ดวนมาก ท่ี 0808.2/ว3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน2559

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ
(1) โครงการจัดตั้งสมาชิก อปพร. จํานวน 100,000 บาท

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ินพ.ศ. 2557,หนังสอืกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท0313.4/ว1347ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม2541หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท0808.4/ว3722ลงวันท่ี 10สิงหาคม2555และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว252 ลงวันท่ี 22มกราคม2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 73 ขอ 2)

(2) โครงการปองกันอุบัติภัยทางถนน จํานวน 30,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 46 ขอ 3)
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(3) โครงการอบรมใหความรูดานสาธารณภัย จํานวน 30,000 บาท

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน
พ.ศ. 2557 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/
ว 1347 ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 73 ขอ 1)

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 200,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถ
ใชงานไดตามปกติ
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก
ท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 และตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี 0808.2/ว 3523 ลงวันท่ี
20 มิถุนายน 2559

คาวัสดุ รวม 250,000 บาท
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 30,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 5,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุงานบานงานครัว
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
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วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 20,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินดวนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/
ว1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559และหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ินดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134ลงวันท่ี 9 มิถุนายน2558
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 80,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินดวนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/
ว1248ลงวันท่ี 27 มิถุนายน2559 ,หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว1134ลงวันท่ี 9 มิถุนายน2558และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยดวนมาก ท่ี 0808.2/ว3523ลงวันท่ี 20 มิถุนายน2559
3. สําหรับการจัดซื้อน้ํามันเชื้อเพลิงเพ่ือใชในการปฏิบัติราชการดําเนินการ
ตามแนวทางหนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/ว603ลงวันท่ี
11 กุมภาพันธ 2556
4. รายการคาใชจายเฉพาะเดือนกันยายน โดยไมถือเปนคาใชจาย
คางเบิกขามป ใหถึอปฏิบัติตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15 กันยายน 2559
วัสดุเครื่องแตงกาย จํานวน 15,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุเครื่องแตงกาย
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินดวนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/
ว1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน2559และหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ินดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน2558
3. การเบิกจายวัสดุเครื่องแตงกายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท0307/ว384ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ 2536และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท0808/ว1024ลงวันท่ี 23 มีนาคม2547
วัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 100,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุดับเพลิง
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินดวนท่ีสุด ท่ี มท
0808.2/ว1248ลงวันท่ี 27 มิถุนายน2559และหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ินดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน2558
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 2,083,656 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานการศึกษา

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 2,083,656 บาท
งบบุคลากร รวม 1,282,056 บาท
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,282,056 บาท

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,061,040 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาลประจําป
และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา กองการศึกษา จํานวน
12 เดือน โดยตั้งจายพนักงานเทศบาล ตําแหนง ดังนี้

1.1 ตําแหนง ผูอํานวยการกองการศึกษา จํานวน 1 อัตรา
1.2 ตําแหนง หัวหนาฝายบริหารการศึกษา จํานวน 1 อัตรา
1.3 ตําแหนง นักจัดการงานท่ัวไป จํานวน 1 อัตรา

2. ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับการใหพนักงานเทศบาลไดรับเงิน
เดือน พ.ศ. 2558 ลงวันท่ี 22 ตุลาคม 2558
เงินประจําตําแหนง จํานวน 60,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง แกพนักงานเทศบาล
ตําแหนงประเภทอํานวยการทองถ่ิน จํานวน 12 เดือน โดยตั้ง
จายตําแหนง ดังนี้

1.1 ตําแหนง ผูอํานวยการกองการศึกษา จํานวน 1 อัตรา
1.2 ตําแหนง หัวหนาฝายบริหารการศึกษา จํานวน 1 อัตรา

2. ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
สวนทองถ่ิน เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคล
สวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 10) ลงวันท่ี 22 ธันวาคม 2558 ประกาศ
คณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไป
เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชน
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ตอบแทนอ่ืน (ฉบับท่ี 7) ลงวันท่ี 7 มีนาคม 2559 และประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและ
เงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลเทศบาล(เพ่ิมเติม)ลงวันท่ี
16 พฤษภาคม 2559
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 158,496 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุง
คาตอบแทนพนักงานจาง งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา
กองการศึกษา จํานวน 12 เดือน โดยตั้งจายใหกับพนักงานจาง
ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานธุรการ
2. ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 10
กรกฎาคม 2557และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงาน
บุคคลสําหรับพนักงานจางของเทศบาล (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 18
สิงหาคม 2557
เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 2,520 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว แกพนักงานจาง
ตามภารกิจ งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา กองการศึกษา
จํานวน 12 เดือน โดยตั้งจายใหกับพนักงานจางตามภารกิจตําแหนง
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ
2. ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง กําหนด
มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑการใหพนักงานเทศบาล ลูกจาง
และพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว
(ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 18 มิถุนายน 2558 และหนังสือ สํานักงาน
ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท0809.3/ว1372ลงวันท่ี 1กรกฎาคม2558

งบดําเนินงาน รวม 801,600 บาท
คาตอบแทน รวม 112,000 บาท

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
แกพนักงาน พนักงานจาง ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ และใน
เทศกาลตาง ๆ ท่ีเทศบาลกําหนดหรือเม่ือเกิดเหตุสาธารณภัย
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562
ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2550
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คาเชาบาน จํานวน 72,000 บาท

1. เพ่ือจายเปนคาเชาบานแกขาราชการ พนักงาน เทศบาล
ท่ีมีสิทธิเบิก
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของ
ขาราชการสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 296 ลงวันท่ี 25 มกราคม 2550
และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท0808.2/ว1814
ลงวันท่ี 15 กันยายน 2559
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรแกผูมีสิทธิในการเบิก
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522
ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559

คาใชสอย รวม 545,000 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 295,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ ซึ่งเปนการจางเหมา
บริการใหผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการประกอบ
ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด และอยูในความ
รับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปก
คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน คาโฆษณาและเผยแพร
คาธรรมเนียมตางๆ ฯลฯ ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เชน

1.1 คาจางเหมาบริการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0313.4/ว 1462 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541

1.2 คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีสามารถเบิกจายไดตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับการปฏิบัติราชการของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ดวนมาก ท่ี 0808.2/ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559
รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 5,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
โดยจายเปนคาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร
คาใชจายท่ีเก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมท้ังคาบริการดวย
และคาใชจายอ่ืนซึ่งจําเปนตองจายเก่ียวกับการรับรอง
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 2381
ลงวันท่ี 28 กรกฎาคม 2548 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2553
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รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

(1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 80,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการภายในราช
อาณาจักร และนอกราชอาณาจักร ของขาราชการ เจาหนาท่ี
ลูกจาง พนักงานจางเทศบาล เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง
คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก เปนตน
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559

(2) คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนา จํานวน 100,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับสงบุคลากรของเทศบาล เขารับ
การอบรม การฝกอบรม การสัมมนา ท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติ
หนาท่ี ตามภารกิจท่ีไดรับถายโอนจากสวนราชการและท่ี
เทศบาลจัดฝกอบรม
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน
พ.ศ. 2557 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท
0808.2/ว 0091 ลงวันท่ี 7 มกราคม 2559

(3) โครงการพัฒนาศักยภาพดานการศึกษาเกี่ยวกับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 60,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน
พ.ศ. 2557 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/
ว 1347 ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555
และหรือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252
ลงวันท่ี 22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 64 ขอ 9)

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 5,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถ
ใชงานไดตามปกติ
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก
ท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 และตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี 0808.2/ว 3523
ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559
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คาวัสดุ รวม 136,600 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุสํานักงาน
1. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 3,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 10,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุงานบานงานครัว
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี
มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสอื
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุกอสราง จํานวน 15,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุกอสราง
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 5,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558



113
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 3,600 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
3. สําหรับการจัดซื้อ น้ํามันเชื้อเพลิงเพ่ือใชในการปฏิบัติ
ราชการ ดําเนินการตามแนวทาง หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 603 ลงวันท่ี 11 กุมภาพันธ 2556
4. รายการคาใชจายเฉพาะเดือนกันยายน โดยไมถือเปน
คาใชจายคางเบิกขามป ใหถือปฏิบัตติามหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15
กันยายน 2559
วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 3,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุกีฬา จํานวน 30,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุกีฬา
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 15,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
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วัสดุอ่ืน จํานวน 2,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุอ่ืน
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558

คาสาธารณูปโภค รวม 8,000 บาท
คาบริการโทรศัพท จํานวน 8,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการโทรศัพทพ้ืนฐาน
คาโทรศัพทเคลื่อนท่ี ฯลฯ
2. การเบิกคาใชจายเม่ือไดรับแจงใหชําระหนี้ ตามหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15
กันยายน 2559
3. การติดตั้งและการเบิกจายคาใชบริการเครื่องมือสื่อสาร ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1515 ลงวันท่ี 26
พฤษภาคม 2553
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน   จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 5,380,965 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและ
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานการศึกษา

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,380,965 บาท
งบบุคลากร รวม 2,189,358 บาท
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,189,358 บาท

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,299,720 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินเดือนแกพนักงานครูผูดูแลเด็ก ประจําป
และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานครูประจําป งานระดับกอน
วัยเรียนและประถมศึกษา กองการศึกษาเทศบาลจํานวน12 เดือน
โดยตั้งจายตําแหนงพนักงานครูผูดูแลเด็ก จํานวน 5 อัตรา
2. ตามพระราชบัญญัติ เงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจําตําแหนง
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับท่ี 3)พ.ศ. 2558 หนังสือ
สํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท0809.9/ว25ลงวันท่ี 16กรกฎาคม
2558 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง กําหนด
หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาล
ในการอนุโลมใชมาตรฐานหลักเกณฑ ระเบียบ หนังสือสั่งการ ท่ีใชกับขาราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันท่ี 3สิงหาคม
พ.ศ. 2552
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 829,926 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุงคาตอบแทน
พนักงานจาง งานระดับกอนวัยเรียนและปฐมศึกษา กองการศึกษา จํานวน
12 เดือน โดยตั้งจายใหกับพนักงานจาง ตําแหนง ผูชวยหัวหนาศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก จํานวน5 อัตรา

1.1 จํานวนเงิน 102,760 บาท
1.2 จํานวนเงิน 727,200 บาท (จัดสรร)  ตามหนังสือกรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.4/ว 1507 ลงวันท่ี
3 สิงหาคม 2559
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2. ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542
ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับ
พนักงานจาง (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 10กรกฎาคม2557ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหาร
งานบุคคลสําหรับพนักงานจางของเทศบาล (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 18สิงหาคม2557
เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง จํานวน 59,712 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว แกพนักงานจางตาม
ภารกิจ ตําแหนง ผูชวยหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก
จํานวน5 อัตรา
2. ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง กําหนดมาตรฐาน
ท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑการใหพนักงานเทศบาลลูกจาง และพนักงานจาง
ของเทศบาลไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 18
มิถุนายน2558และหนังสือ สํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท0809.3/
ว1372ลงวันท่ี 1กรกฎาคม2558

งบดําเนินงาน รวม 2,165,607 บาท
คาตอบแทน รวม 33,000 บาท

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 33,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรแกผูมีสิทธิในการเบิก
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา
ของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท
0809.3/ว4522ลงวันท่ี 9สิงหาคม2559และตามแนวทางหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท0816.4/ว1507ลงวันท่ี 3
สิงหาคม2559

คาใชสอย รวม 1,300,200 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 110,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ  ซึ่งเปนการจางเหมาบริการใหผู
รับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการประกอบ ดัดแปลง ตอเติม
ครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง เชน
คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปก คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก
คาเชาทรัพยสิน คาโฆษณาและเผยแพร คาธรรมเนียมตางๆ  ฯลฯ เชน

1.1 คาจางเหมาบริการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0313.4/ว 1462 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541
1.2 คาใชจายเก่ียวกับการปฏิบัติราชการ ท่ีสามารถเบิกจายได
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับ
การปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2542และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี 0808.2/ว3523ลงวันท่ี 20 มิถุนายน2559
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รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

(1) โครงการเตรียมความพรอมของเด็ก อายุ 2 ถึง 4 ป จํานวน 20,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว252ลงวันท่ี 22มกราคม2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 35 ขอ 7)

(2) โครงการพัฒนาครูสูมืออาชีพ จํานวน 50,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน
พ.ศ. 2557 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว
1347 ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541, หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555
และหรือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252
ลงวันท่ี 22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 64 ขอ 11)

(3) โครงการสงเสริมวิชาการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 150,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน
พ.ศ. 2557 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และหรือ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 36 ขอ 10)

(4) โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 970,200 บาท
1. เงินสําหรับสนับสนุนคาอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
จํานวน 147 คน เปนเงินจํานวน 720,300 บาท

1.1 เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับจัดซื้อ/จัดจางอาหารกลางวัน
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานควนโดน และศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑ
ประจํามัสยิดอะหมาดียะปนจอร
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1.2 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑและ
วิธีการนําเงินรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจาย
ในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2551 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด

ท่ี มท 0893.3 /ว 1658 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2559 และ
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.4/
ว 1507 ลงวันท่ี 3 สิงหาคม 2559
1.3 (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2559 ถึง 2561 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 35 ขอ 5)

2. เงินสําหรับคาจัดการเรียนการสอน (รายหัว) จํานวน 147 คน
เปนเงินจํานวน 249,900 บาท สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน
ควนโดนและศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑประจํามัสยิดอะหมาดียะปนจอร

2.1 เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับการจัดการเรียนการสอน
(รายหัว) ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในการจัดหาวัสดุการศึกษาสําหรับ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
2.2 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
นําเงินรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศึกษา
ในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2551หนงัสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0893.3 /ว 1658ลงวันท่ี 22
มีนาคม2559และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท0816.4/ว1507ลงวันท่ี 3สิงหาคม2559
2.3 (นํามาจากแผนพัฒนาสามป  พ.ศ.2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 34 ขอ 1)

คาวัสดุ รวม 722,407 บาท
คาอาหารเสริม (นม) จํานวน 722,407 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ ประเภท
คาอาหารเสริม(นม) ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ดวนท่ีสุด ท่ี มท0806.4/ว1507ลงวันท่ี 3สิงหาคม2559และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0893.3/ว3149ลงวันท่ี
5 มิถุนายน2558 ใหแก

1.1 เด็กนักเรียนโรงเรียนอนุบาลควนโดน จํานวน 230 คน
1.2 เด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานควนโดน จํานวน 84 คน
1.3 เด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็กมัสยิดอะมาดยีะปนจอร จํานวน63คน

2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/
ว1248ลงวันท่ี 27 มิถุนายน2559และหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2560 ถึง 2562 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 34 ขอ 3)
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คาสาธารณูปโภค รวม 110,000 บาท

คาไฟฟา จํานวน 50,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการกระแสไฟฟาท่ีใช
บริเวณสํานักงานเทศบาล ในท่ีสาธารณะ และอาคารสาธารณะ
ท่ีเทศบาลรับผิดชอบใหกับการไฟฟาสวนภูมิภาค
2. การเบิกคาใชจายเม่ือไดรับแจงใหชําระหนี้ ตามหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15
กันยายน 2559
3. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 4072 ลงวันท่ี 15 กรกฎาคม 2559 และหนังสือกรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.3/ว 2271 ลงวันท่ี
23 พฤศจิกายน 2552
คาน้ําประปา จํานวน 30,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการน้ําประปาท่ีใชใน
สํานักงานเทศบาล ในท่ีสาธารณะ และอาคารสาธารณะท่ีเทศบาล
รับผิดชอบใหกับการประปาสวนภูมิภาค
2. การเบิกคาใชจายเม่ือไดรับแจงใหชําระหนี้ ตามหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15
กันยายน 2559
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 30,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการทางดานสื่อสาร
และโทรคมนาคม เชน คาโทรภาพหรือโทรสาร (FACSIMAIL)
คาเทเล็กซ (TELEX) คาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม
คาใชจายเก่ียวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต (INTERNET)
และคาสื่อสารอ่ืนๆ
2. การเบิกคาใชจายเม่ือไดรับแจงใหชําระหนี้ ตามหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี
15 กันยายน 2559
3. การติดตั้งและการเบิกคาใชจายบริการเครื่องมือสื่อสาร
ตามหนังสือ ท่ี มท 0808.4/ว 1515 ลงวันท่ี 26 พฤษภาคม 2553
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งบลงทุน รวม 74,000 บาท
คาครุภัณฑ รวม 74,000 บาท
ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

(1) โครงการจัดหากลองวงจรปดพรอมติดตั้งในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 74,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาจัดหากลองโทรทัศนวงจรปด ชนิดไอพี
แบบมุมมองคงท่ีสําหรับติดตั้งภายในอาคาร แบบท่ี 2
ราคา 37,000 บาท จํานวน 2 ชุด ติดตั้ง ณ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
บานควนโดน ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑประจํามัสยิดอะหมาดียะ
ปนจอร
2. ตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานของระบบกลอง
โทรทัศนวงจรปด ประจําป พ.ศ. 2559
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 67 ขอ 10)
4. คุณลักษณะของกลองโทรทัศนวงจรปดชนิดไอพีแบบมุมมอง
คงท่ีสําหรับติดตั้งภายในอาคาร แบบท่ี 2 ตามเกณฑราคากลาง
และคุณลักษณะพ้ืนฐานของระบบกลองโทรทัศนวงจรปดประจําป
พ.ศ. 2559

งบเงินอุดหนุน รวม 952,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 952,000 บาท
เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 952,000 บาท

1. เงินอุดหนุนโรงเรียนอนุบาลควนโดน จํานวน 20,000 บาท
1.1 เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพ
นักเรียนและรณรงคปองกันยาเสพติดในโรงเรียนอนุบาลควนโดน
1.2 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559
1.3 (นํามาจากแผนพัฒนาสามป  พ.ศ.2560 ถึง 2562 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน  หนา 35 ขอ 8 )

2. เงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนอนุบาลควนโดน
จํานวน 932,000 บาท

2.1 เพ่ือเปนคาอาหารกลางวันสําหรับเด็กนักเรียนโรงเรียน
อนุบาลควนโดน จํานวน 233 คน
2.2 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0893.3/
ว 3149 ลงวันท่ี 5 มิถุนายน 2558 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559
2.3 (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน  หนา 35 ขอ 6)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 30,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานการศึกษา

งานศึกษาไมกําหนดระดับ รวม 30,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท
คาใชสอย รวม 30,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

(1) โครงการอบรมสอนภาษาตางประเทศ จํานวน 30,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน
พ.ศ. 2557 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541, หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และหรือ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว 252 ลงวันท่ี 22
มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 35 ขอ 4)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 2,736,280 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 2,736,280 บาท
งบบุคลากร รวม 1,388,280 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,388,280 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,328,280 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาลประจําป และเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป งานบริหารท่ัวไป
เก่ียวกับสาธารณสุข กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม จํานวน
12 เดือน โดยตั้งจายพนักงานเทศบาล ตําแหนง ดังนี้

1.1 ตําแหนง ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม
จํานวน 1 อัตรา
1.2 ตําแหนง  หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข จํานวน
1 อัตรา
1.3 ตําแหนง  นักจัดการงานท่ัวไป จํานวน 1 อัตรา
1.4 ตําแหนง  เจาพนักงานสาธารณสุขชุมชน จํานวน 1 อัตรา

2. ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับการใหพนักงานเทศบาลไดรับเงินเดือน
พ.ศ. 2558 ลงวันท่ี 22 ตุลาคม 2558
เงินประจําตําแหนง จํานวน 60,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง แกพนักงานเทศบาล
ตําแหนงประเภทอํานวยการทองถ่ิน จํานวน12 เดือน โดยตั้งจาย
พนักงานเทศบาล ตําแหนง ดังนี้

1.1 ตําแหนง ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม
จํานวน 1 อัตรา
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1.2 ตําแหนง  หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข จํานวน1 อัตรา

2. ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
สวนทองถ่ิน เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคล
สวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 10) ลงวันท่ี 22 ธันวาคม 2558 ประกาศ
คณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียว
กับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน
(ฉบับท่ี 7) ลงวันท่ี 7 มีนาคม 2559 และประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับ
การบริหารงานบุคคลเทศบาล (เพ่ิมเติม) ลงวันท่ี 16พฤษภาคม2559

งบดําเนินงาน รวม 1,318,000 บาท
คาตอบแทน รวม 56,000 บาท
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
แกพนักงาน พนักงานจาง ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ และใน
เทศกาลตางๆ ท่ีเทศบาลกําหนดหรือเม่ือเกิดเหตุสาธารณภัย
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562
ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2550
คาเชาบาน จํานวน 36,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาเชาบานแกขาราชการ พนักงานเทศบาลท่ีมี
สิทธิเบิก
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของ
ขาราชการสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 296 ลงวันท่ี 25 มกราคม
2550 และตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท
0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15 กันยายน 2559
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรแกผูมีสิทธิในการเบิก
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522
ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559
คาใชสอย รวม 740,000 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 250,000 บาท
1. เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการตาง ๆ ซึ่งเปนการจางเหมา
บริการใหผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ที่มิใชเปนการประกอบ
ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด และอยูในความ
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รับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปก
คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน คาโฆษณา
และเผยแพร คาธรรมเนียมตางๆ ฯลฯ ตามหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16
กรกฎาคม 2556 เชน

1.1 คาเบี้ยประกันภัยรถราชการ ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทยท่ี มท 0808.2/ว 2633 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2552
1.2 คาจางเหมาบริการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0313.4/ว 1462 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541
1.3 คาใชจายเก่ียวกับการปฏิบัติราชการ ท่ีสามารถเบิกจายได

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับการ
ปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี 0808.2/ว 3523 ลงวันท่ี 20
มิถุนายน 2559
รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
โดยจายเปนคาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร
คาใชจายท่ีเก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมท้ังคาบริการดวย
และคาใชจายอ่ืนซึ่งจําเปนตองจายเก่ียวกับการรับรอง
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 2381
ลงวันท่ี 28 กรกฎาคม 2548 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2553

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ
(1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 50,000 บาท

1. เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร ของขาราชการ เจาหนาท่ี ลูกจาง พนักงาน
จางเทศบาล เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก เปนตน
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559

(2) คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนา จํานวน 60,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับสงบุคลากรของเทศบาล เขารับการอบรม
การฝกอบรม การสัมมนา ท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติหนาท่ี ตามภารกิจท่ีไดรับ
ถายโอนจากสวนราชการและท่ีเทศบาลจัดฝกอบรม
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0091
ลงวันท่ี 7 มกราคม 2559
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(3) โครงการพัฒนาทักษะบุคลากรดานพลังงานในชุมชน จํานวน 100,000 บาท

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 63 ขอ 4)

(4) โครงการสงเสริมและพัฒนาระบบการใชมาตรการกฎหมายดานสาธารณสุข จํานวน 20,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท
0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี 22
มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 71 ขอ 10)

(5) โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพ อสม. จํานวน 100,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน
พ.ศ. 2557 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และหรือ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี 22
มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 63 ขอ 5)

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 150,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถ
ใชงานไดตามปกติ
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก
ท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 และตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี 0808.2/ว3523 ลงวนัท่ี 20
มิถุนายน2559
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คาวัสดุ รวม 514,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 25,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ ประเภท
วัสดุสํานักงาน
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 3,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 25,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ ประเภท
วัสดุงานบานงานครัว
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/
ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือกรมสงเสริมการปก
ครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว1134ลงวันท่ี 9 มิถุนายน2558
วัสดุกอสราง จํานวน 5,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ ประเภท
วัสดุกอสราง
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 100,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558



127
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 300,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
3. สําหรับการจัดซื้อ น้ํามันเชื้อเพลิงเพ่ือใชในการปฏิบัติ
ราชการ ดําเนินการตามแนวทาง หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 603 ลงวันท่ี 11 กุมภาพันธ 2556
4. รายการคาใชจายเฉพาะเดือนกันยายน โดยไมถือเปนคาใช
จายคางเบิกขามป ใหถึอปฏิบัติตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15 กันยายน 2559
วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 10,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และ
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุการเกษตร จํานวน 3,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ ประเภท
วัสดุการเกษตร
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุเครื่องแตงกาย จํานวน 20,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุเครื่องแตงกาย
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และ
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
3. การเบิกจายวัสดุเครื่องแตงกาย ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท 0307/ว 384 ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ 2536
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วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ ประเภท
วัสดุคอมพิวเตอร ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท
0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุอ่ืน จํานวน 3,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ ประเภท

วัสดุอ่ืนตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี
มท 0808.2/ว 1248  ลงวันท่ี 27  มิถุนายน  2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
คาสาธารณูปโภค รวม 8,000 บาท
คาบริการโทรศัพท จํานวน 8,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการโทรศัพทพ้ืนฐาน
ประจําสถานท่ี  คาโทรศัพทเคลื่อนท่ี  ฯลฯ
2. การเบิกคาใชจายเม่ือไดรับแจงใหชําระหนี้ ตามหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี
15 กันยายน 2559
3. การติดตั้งและการเบิกคาใชบริการเครื่องมือสื่อสาร ตาม
หนังสือ ท่ี มท 0808.4/ว 1515 ลงวันท่ี 26 พฤษภาคม 2553

งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน จํานวน 30,000 บาท
1. เงินอุดหนุนโครงการสงเสริมเพ่ือการพัฒนากิจกรรมวัน
อสม. แหงชาติ จํานวน 30,000 บาท

1.1 เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการสงเสริมเพ่ือการพัฒนา
กิจกรรมวัน อสม.แหงชาติ ของชมรมอาสาสมัครสาธารณสุข
เทศบาลตําบลควนโดน
1.2 ตามระเบียบกระทวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และ หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ดวนมากท่ี มท0808.2/ว3616ลงวันท่ี 24 มิถุนายน2559
1.3 (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2560 ถึง 2562
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 63 ขอ 7)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 65,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานสาธารณสุข

งานโรงพยาบาล รวม 65,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 65,000 บาท
คาใชสอย รวม 65,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ
(1) โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด กิจกรรมคาใชจาย จํานวน 65,000 บาท

สําหรับสงเสริมบําบัดฟนฟูผูติด/ผูเสพยาเสพติด และสงเสริมการฝกอบรม
อาชีพใหแกผูผานการบําบัด

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมสงเสริมการ
บําบัดฟนฟูผูเสพ/ผูติดยาเสพติด และสงเสริมการฝกอบรม
อาชีพใหแกผูผานการบําบัด
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0810.6/ว 1930 ลงวันท่ี 23 กันยายน 2559 และ
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท
0810.3/ว 1102 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2557 ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการ
เขารบัการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0313.4/ว1347ลงวันท่ี 19พฤษภาคม
2541หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.4/ว3722ลงวันท่ี
10สิงหาคม2555และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/
ว 252 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 45 ขอ 4)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน  จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 680,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 680,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 660,000 บาท
คาใชสอย รวม 660,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

(1) โครงการปองกันและควบคุมโรคติดตอ จํานวน 100,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/
ว 1347 ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม
2555 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252
ลงวันท่ี 22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 42 ขอ 4)

(2) โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการผูประกอบการดานอาหาร จํานวน 30,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน
พ.ศ. 2557, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และหรือ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี 22
มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 38 ขอ 5)
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(3) โครงการมหกรรมสรางสุขภาพ จํานวน 30,000 บาท

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 41 ขอ 3)

(4) โครงการรณรงคมหกรรมอาหารสะอาดรสชาติอรอย จํานวน 300,000 บาท
(Clean food good taste)

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 38 ขอ 6)

(5) โครงการสงเสริมทันตสุขภาพเด็กกอนวัยเรียน วัยเรียน และประชาชน จํานวน 50,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว252ลงวันท่ี 22มกราคม2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 42 ขอ 6)

(6) โครงการสงเสริมแพทยแผนไทย จํานวน 50,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน  หนา 63 ขอ 6)
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(7) โครงการสงเสริมสถานประกอบการรานอาหารและแผงลอยไดมาตรฐาน จํานวน 50,000 บาท

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 41 ขอ 1)

(8) โครงการสายใยรักแหงครอบครัวสุขภาพดีถวนท่ัวท้ังแมและเด็ก จํานวน 50,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 42 ขอ 5)

งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท

เงินอุดหนุนเอกชน จํานวน 20,000 บาท
1. เงินอุดหนุนโครงการสนับสนุนการดําเนินงานสาธารณสุขมูล
ฐานในเขตเทศบาล จํานวน 20,000 บาท

1.1 เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับสนับสนุนการดําเนินงานสาธารณสุข
มูลฐานในเขตเทศบาล โดยอุดหนุนเปนคาดําเนินงานของ อสม.
ในเขตเทศบาลจํานวน 10 ชุมชน โดยให อสม.ดําเนินการใน
3 กลุม กิจกรรม ไดแก การพัฒนาศักยภาพดานสาธารณสุข
การแกไขปญหาสาธารณสุขในเรื่องตาง ๆ  การจัดบริการสุขภาพ
เบื้องตนในศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชน
1.2 ตามระเบียบกระทวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 3616 ลงวันท่ี 24 มิถุนายน 2559
1.3 (นํามาจากแผนพัฒนาสามป  พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ

เทศบาลตําบลควนโดน หนา 71 ขอ 11)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 1,667,080 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานสังคมสงเคราะห

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห รวม 1,667,080 บาท
งบบุคลากร รวม 1,177,080 บาท
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,177,080 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,117,080 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาลประจําป และเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป งานบริหารท่ัวไป
เก่ียวกับสังคมสงเคราะห กองสวัสดิการสังคม จํานวน 12 เดือน
โดยตั้งจายพนักงานเทศบาล ตําแหนง ดังนี้

1.1 ตําแหนง ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม จํานวน 1 อัตรา
1.2 ตําแหนง หัวหนาฝายสังคมสงเคราะห  จํานวน 1 อัตรา
1.3 ตําแหนง นักพัฒนาชุมชน จํานวน 1 อัตรา

2. ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542
และประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไป
เก่ียวกับการใหพนักงานเทศบาลไดรับเงินเดือน พ.ศ. 2558 ลงวันท่ี
22 ตุลาคม 2558
เงินประจําตําแหนง จํานวน 60,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง แกพนักงานเทศบาล ตําแหนง
ประเภทอํานวยการทองถ่ิน จํานวน 12 เดือน โดยตั้งจายพนักงาน
เทศบาล ตําแหนง ดังนี้

1.1 ตําแหนง ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม จํานวน 1 อัตรา
1.2 ตําแหนง หัวหนาฝายสังคมสงเคราะห จํานวน 1 อัตรา

2. ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวน
ทองถ่ิน เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
(ฉบับท่ี 10) ลงวันท่ี 22 ธันวาคม 2558 ประกาศคณะกรรมการกลาง
พนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับท่ี 7) ลงวันท่ี 7 มีนาคม2559
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และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัสตลู เรื่อง หลักเกณฑ
และเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลเทศบาล (เพ่ิมเติม) ลงวันท่ี
16 พฤษภาคม 2559

งบดําเนินงาน รวม 490,000 บาท
คาตอบแทน รวม 13,000 บาท

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
แกพนักงาน พนักงานจาง ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ และใน
เทศกาลตางๆ ท่ีเทศบาลกําหนดหรือเม่ือเกิดเหตุสาธารณภัย
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562
ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2550
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรแกผูมีสิทธิในการเบิก
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม และหนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0809.3/ว 4522
ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559

คาใชสอย รวม 405,000 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 280,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตาง ๆ ซึ่งเปนการจางเหมา
บริการใหผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการประกอบ
ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด และอยูในความ
รับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือ
เขาปก คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน
คาโฆษณาและเผยแพร คาธรรมเนียมตางๆ ฯลฯ ตามหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เชน

1.1 คาเบี้ยประกันภัยรถราชการ ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทยท่ี มท 0808.2/ว 2633 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2552
1.2 คาจางเหมาบริการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0313.4/ว 1462 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541
1.3 คาใชจายเก่ียวกับการปฏิบัติราชการ ท่ีสามารถเบิกจาย
ไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียว
กับการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี 0808.2/ว3523
ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559
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รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

(1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการภายใน
ราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร ของขาราชการ
เจาหนาท่ี ลูกจาง พนักงานจางเทศบาล เชน คาเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก เปนตน
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3)พ.ศ. 2559

(2) คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนา จํานวน 35,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับสงบุคลากรของเทศบาล เขารับ
การอบรม การฝกอบรม การสัมมนา ท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติหนาท่ี
ตามภารกิจท่ีไดรับถายโอนจากสวนราชการและท่ีเทศบาลจัดฝกอบรม
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/ว0091
ลงวันท่ี 7 มกราคม 2559

(3) โครงการจัดทําสื่อประชาสัมพันธกองสวัสดิการสังคม จํานวน 10,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 74 ขอ 3)

(4) โครงการบริหารจัดการศูนยฝกอบรมพัฒนาอาชีพ จํานวน 30,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347 ลงวันท่ี 19
พฤษภาคม 2541 และหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 3722
ลงวันท่ี 10 สงิหาคม 2555
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 71 ขอ 9)

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 20,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใชงานได
ตามปกติ
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/
ว1657ลงวันท่ี 16กรกฎาคม2556และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ดวนมาก ท่ี 0808.2/ว3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน2559
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คาวัสดุ รวม 62,000 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุสํานักงาน
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 2,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุงานบานงานครัว
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 3,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
3. สําหรับการจัดซื้อ น้ํามันเชื้อเพลิงเพ่ือใชในการปฏิบัติราชการ

ดําเนินการตามแนวทาง หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 603 ลงวันท่ี 11 กุมภาพันธ 2556
4. รายจายคาใชจายเฉพาะเดือนกันยายน โดยไมถือเปนคาใช
จายคางเบิกขามป ใหถือปฏิบัติตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15 กันยายน 2559
วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุการเกษตร
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท
0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือกรม

สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
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วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 15,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/
ว1248ลงวันท่ี 27 มิถุนายน2559และหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว1134ลงวันท่ี 9 มิถุนายน2558
วัสดุอ่ืน จํานวน 2,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุอ่ืน
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/
ว1248ลงวันท่ี 27 มิถุนายน2559และหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน2558

คาสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท
คาไฟฟา จํานวน 1,500 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการกระแสไฟฟาท่ีใช
บริเวณสํานักงานเทศบาล ในท่ีสาธารณะ และอาคารสาธารณะ
ท่ีเทศบาลรับผิดชอบใหกับการไฟฟาสวนภูมิภาค
2. การเบิกคาใชจายเม่ือรับแจงใหชําระหนี้ ตามหนังสือกรมการ
ปกครอง ท่ี มท 0313.4/ว 1696 ลงวันท่ี 5 สิงหาคม 2541
3. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/ว4072
ลงวันท่ี 15กรกฎาคม2559และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.3/ว 2271 ลงวันท่ี 23 พฤศจิกายน 2552
คาน้ําประปา จํานวน 2,500 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการน้ําประปาท่ีใชใน
สํานักงานเทศบาล ในท่ีสาธารณะ และอาคารสาธารณะท่ีเทศบาล
รับผิดชอบใหกับการประปาสวนภูมิภาค
2. การเบิกคาใชจายชําระหนี้ ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15 กันยายน 2559
คาบริการโทรศัพท จํานวน 6,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับใหไดมาซึ่งบริการโทรศัพทพ้ืนฐานประจํา
สถานท่ี คาโทรศัพทเคลื่อนท่ี ฯลฯ
2. การเบิกคาใชจายชําระหนี้ ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15 กันยายน 2559
3. การติดตั้งและการเบิกคาใชบริการเครื่องมือสื่อสาร ตามหนังสือ
ท่ี มท 0808.4/ว 1515 ลงวันท่ี 26 พฤษภาคม 2553
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล
ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 680,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานสังคมสงเคราะห

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห รวม 680,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 680,000 บาท

คาใชสอย รวม 680,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ
(1) โครงการอบรมเด็กและเยาวชนภาคฤดูรอน จํานวน 300,000 บาท

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 53 ขอ 2)

(2) โครงการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีเทศบาล จํานวน 30,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชนกรณีไมใช
สาธารณภัยท่ีอยูในอํานาจหนาท่ีของเทศบาล
2. ตามหนังสือกรมการปกครอง ท่ี มท0313.4/ว3050ลงวันท่ี
22 กุมภาพันธ 2543 เรื่อง หลักเกณฑวาดวยการตั้งงบประมาณ
เพ่ือชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีของ องคการบริหารสวน
จังหวัด เทศบาลและ องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2543 หนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท0808.2/ว10482ลงวันท่ี 19
ธันวาคม2554และ/หรือตามระเบียบกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ
วาดวยการสงเคราะหครอบครัวผูมีรายไดนอยและผูไรท่ีพ่ึง พ.ศ. 2552
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 70 ขอ 6)
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(3) โครงการพัฒนากิจกรรมผูสูงอายุ จํานวน 350,000 บาท

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 40 ขอ 6)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 2,989,096 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 2,989,096 บาท
งบบุคลากร รวม 1,383,648 บาท
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,383,648 บาท

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 844,560 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาลประจําป และเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป งานบริหารท่ัวไปเก่ียว
กับเคหะและชุมชน กองชาง จํานวน 12 เดือน โดยตั้งจายพนักงาน
เทศบาลตําแหนง ดังนี้

1.1 ตําแหนง ผูอํานวยการกองชาง จํานวน 1 อัตรา
1.2 ตําแหนง นายชางโยธา จํานวน 2 อัตรา

2. ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับการใหพนักงานเทศบาลไดรับเงิน
เดือน พ.ศ. 2558 ลงวันท่ี 22 ตุลาคม 2558
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง แกพนักงานเทศบาล
ตําแหนงประเภทอํานวยการทองถ่ิน จํานวน 12 เดือน โดยตั้ง
จาย ตําแหนง ผูอํานวยการกองชาง
2. ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวน
ทองถ่ิน เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสวน
ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 10) ลงวันท่ี 22 ธันวาคม 2558 ประกาศ
คณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียว
กับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน
(ฉบับท่ี 7) ลงวันท่ี 7 มีนาคม 2559 และประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการ
บริหารงานบุคคลเทศบาล (เพ่ิมเติม) ลงวันท่ี 16 พฤษภาคม 2559
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คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 455,388 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง และเงินปรับปรุง
คาตอบแทนพนักงานจาง งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน
กองชาง จํานวน 12 เดือน โดยตั้งจายใหกับพนักงานจาง ตําแหนง
ดังนี้

1.1 ตําแหนง ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ จํานวน 1 อัตรา
1.2 ตําแหนง ผูชวยชางโยธา จํานวน 1 อัตรา
1.3 ตําแหนง พนักงานขับรถดูดสิ่งปฎิกูล จํานวน 1 อัตรา

2. ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542 ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง
มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 10
กรกฎาคม 2557และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงาน
บุคคลสําหรับพนักงานจางของเทศบาล (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 18
สิงหาคม 2557
เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 41,700 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว แกพนักงานจาง
ตามภารกิจ งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน กองชาง
จํานวน 12 เดือน โดยตั้งจายใหกับพนักงานจาง ตําแหนง ดังนี้

1.1 ตําแหนง ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ จํานวน 1 อัตรา
1.2 ตําแหนง ผูชวยชางโยธา จํานวน 1 อัตรา
1.3 ตําแหนง พนักงานขับรถดูดสิ่งปฎิกูล จํานวน 1 อัตรา

2. ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง
กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑการใหพนักงานเทศบาล
ลูกจาง และพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว(ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 18 มิถุนายน 2558 และหนังสือ
สํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372
ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558

งบดําเนินงาน รวม 1,605,448 บาท
คาตอบแทน รวม 25,000 บาท

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
แกพนักงาน และพนักงานจางท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาและในเทศกาล
ตาง ๆ ท่ีเทศบาลกําหนดหรือเม่ือเกิดเหตุสาธารณภัย
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562
ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2550
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เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรแกผูมีสิทธิในการเบิก
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม และหนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0809.3/ว 4522
ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559

คาใชสอย รวม 1,128,948 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 868,948 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ ซึ่งเปนการจางเหมา
บริการใหผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการประกอบ
ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด และอยูในความ
รับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปก
คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน คาโฆษณาและ
เผยแพร คาธรรมเนียมตางๆ ฯลฯ ตามหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16
กรกฎาคม 2556 เชน

1.1 คาเบี้ยประกันภัยรถราชการตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.2/ว 2633 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2552
1.2 คาจางเหมาบริการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท
0313.4/ว 1462 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541
1.3 คาใชจายเก่ียวกับการปฏิบัติราชการ ท่ีสามารถเบิกจายได
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับการ
ปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี 0808.2/ว 3523 ลงวันท่ี
20 มิถุนายน 2559

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ
(1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท

และนอกราชอาณาจักร
1. เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร ของขาราชการ เจาหนาท่ี ลูกจาง พนักงาน
จางเทศบาล เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก เปนตน
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559

(2) คาใชจายสําหรับการอบรม การฝกอบรมและสัมมนา จํานวน 30,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับสงบุคลากรของเทศบาล เขารับการ
อบรม การฝกอบรม การสัมมนา ท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติหนาท่ี ตาม
ภารกิจท่ีไดรับถายโอนจากสวนราชการและท่ีเทศบาลจัดฝกอบรม
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2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0091
ลงวันท่ี 7 มกราคม 2559

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 200,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถ
ใชงานไดตามปกติ
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินดวนมาก ท่ี มท0808.2/
ว1657ลงวันท่ี 16กรกฎาคม2556และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ดวนมาก ท่ี 0808.2/ว3523ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559

คาวัสดุ รวม 451,500 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุสํานักงาน
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินดวนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/
ว1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน2559และหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ินดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน2558
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 150,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินดวนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/
ว1248ลงวันท่ี 27 มิถุนายน2559และหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ินดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน2558
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 1,500 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ ประเภท
วัสดุงานบานงานครัว
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินดวนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/
ว1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน2559และหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ินดวนมาก ท่ี มท0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุกอสราง จํานวน 150,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ ประเภท
วัสดุกอสราง
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท
0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือกรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9
มิถุนายน 2558
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วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 50,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ ประเภท
วัสดุยานพาหนะและขนสง
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท
0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 25,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ ประเภท
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท
0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือกรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9
มิถุนายน 2558
3. สําหรับการจัดซื้อ น้ํามันเชื้อเพลิงเพ่ือใชในการปฏิบัติราชการ
ดําเนินการตามแนวทาง หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท
0808.2/ว 603 ลงวันท่ี 11 กุมภาพันธ 2556
4. รายการคาใชจายเฉพาะเดือนกันยายน โดยไมถือเปนคาใชจาย
คางเบิกขามป ใหถึอปฏิบัติตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ท่ี มท 0808.2/ว 1814 ลงวันท่ี 15 กันยายน 2559
วัสดุการเกษตร จํานวน 15,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ ประเภท
วัสดุการเกษตร
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท
0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือกรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันท่ี 9
มิถุนายน 2558
วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 5,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ ประเภท
วัสดุโฆษณาและเผยแพร
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี
มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันท่ี
9 มิถุนายน 2558



145

วัสดุเครื่องแตงกาย จํานวน 5,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ
ประเภท
วัสดุเครื่องแตงกาย
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี
มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558
3. การเบิกจายวัสดุเครื่องแตงกาย ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0307/ว 384 ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ 2536
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาวัสดุและสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโดยสภาพ ประเภท
วัสดุคอมพิวเตอร
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท
0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 และหนังสือกรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9

มิถุนายน 2558
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 477,850 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานเคหะและชุมชน

งานไฟฟาถนน รวม 477,850 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 477,850 บาท
เงินอุดหนุน รวม 477,850 บาท

เงินอุดหนุนกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน จํานวน 477,850 บาท
1. โครงการขยายเขตไฟฟาแรงต่ํา และพาดสายระดับไฟฟาแรง
ต่ําในเขตเทศบาล

1.1 เพ่ือเปนคาใชจายในการขยายเขตไฟฟาใหแกการไฟฟา
สวนภูมิภาค
1.2 โดยดําเนินการ กอสรางระบบจําหนายภายนอก ระบบ
จําหนายภายใน ตามรายละเอียดและแบบแปลนท่ีการไฟฟา
สวนภูมิภาค กําหนด ณ

- ชุมชนดูสนตะวันออก หมูท่ี 5 ตําบลควนโดน
- ชุมชนควนโดนใน หมูท่ี 1 ตําบลควนโดน
- หนองควนโดนสาธารณประโยชน (หนองน้ําตาย)
- ชุมชนควนดินแดง หมูท่ี 1 ตําบลควนโดน
- ชุมชนควนสตอ หมูท่ี 8 ตําบลควนสตอ
- ชุมชนปนจอร หมูท่ี 6 ตําบลยานซื่อ
- ถนนเทศบาล 3 ชุมชนดินทรุด-เบาะเต หมูท่ี 6
ตําบลยานซื่อ

1.3 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว3616 ลงวันท่ี 24
มิถุนายน 2559
1.4 (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ

เทศบาลตําบลควนโดน หนา 28 ขอ 2)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน   จังหวัดสตูล
ประมาณการรายจายรวม ท้ังสิ้น 2,205,156 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานเคหะและชุมชน

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 2,205,156 บาท
งบบุคลากร รวม 496,356 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 496,356 บาท
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 450,156 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางและเงินปรับปรุงคาตอบแทน
พนักงานจาง งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลกองสาธารณสุขและสิ่ง
แวดลอมจํานวน12 เดือน โดยตั้งจายใหกับพนักงานจางตําแหนง ดังนี้

1.1 ตําแหนง พนักงานขับรถบรรทุกขยะ จํานวน 1 อัตรา
1.2 ตําแหนงคนงานประจํารถบรรทุกขยะ จํานวน 2 อัตรา

2. ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ินพ.ศ. 2542
ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลเรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับ
พนักงานจาง (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 10กรกฎาคม2557และประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสตูล เรื่องหลักเกณฑและเงื่อนไข
เก่ียวกับการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานจางของเทศบาล(ฉบับท่ี 3)
ลงวันท่ี 18 สิงหาคม2557
เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 46,200 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวแกพนักงานจางตามภารกิจ
งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอมจํานวน
12 เดือน โดยตั้งจายใหกับพนักงานจางตามภารกิจตําแหนง ดังนี้

1.1 ตําแหนง พนักงานขับรถบรรทุกขยะ จํานวน 1 อัตรา
1.2 ตําแหนงคนงานประจํารถบรรทุกขยะ จํานวน 2 อัตรา

2. ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลเรื่องกําหนดมาตรฐาน
ท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑการใหพนักงานเทศบาลลูกจาง และพนักงานจาง
ของเทศบาลไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 18 มิถุนายน
2558และหนังสือสํานักงานก.จ.,ก.ท. และก.อบต. ท่ี มท0809.3/ว1372
ลงวันท่ี 1กรกฎาคม2558
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งบดําเนินงาน รวม 1,708,800 บาท

คาใชสอย รวม 1,708,800 บาท
รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 1,458,800 บาท
1. เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ ซึ่งเปนการจางเหมา
บริการใหผูรับจางทําการอยางหนึ่งอยางใด ท่ีมิใชเปนการประกอบ
ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางอยางใด และอยูในความ
รับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปก
คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน คาโฆษณาและ
เผยแพร คาธรรมเนียมตาง ๆ ฯลฯ ตามหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี
16 กรกฎาคม 2556 เชน

1.1 คาจางเหมาบริการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0313.4/ว 1462 ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541

1.2 คาใชจายเก่ียวกับการปฏิบัติราชการ ท่ีสามารถเบิกจายได
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับ
การปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนมากท่ี 0808.2/ว3523
ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ
(1) โครงการสงเสริมการทําปุยหมักจากขยะในครัวเรือนและวัสดดุานการเกษตร จํานวน 50,000 บาท
ในชุมชน

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท
0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 58 ขอ 2)

(2) โครงการสงเสริมการมีสวนรวมการจัดการดานขยะมูลฝอย จํานวน 200,000 บาท
ในชุมชน

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท
0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 58 ขอ 1)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 60,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบําบัดน้ําเสีย รวม 60,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 60,000 บาท

คาใชสอย รวม 60,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

(1) โครงการกําจัดน้ําเสียในชุมชน จํานวน 30,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 59 ขอ 1)

(2) โครงการเฝาระวังคุณภาพน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภค จํานวน 30,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 57 ขอ 7)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 1,100,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวด
เงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 1,100,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,100,000 บาท

คาใชสอย รวม 1,100,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

(1) โครงการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชน จํานวน 20,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 43 ขอ 3)

(2) โครงการชุมชนรวมใจสูเมืองคารบอนต่ํา จํานวน 50,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 61 ขอ 2)

(3) โครงการเทศบาลพบประชาชน จํานวน 100,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/
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ว 1347 ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 69 ขอ 3)

(4) โครงการบานนาอยู ชุมชนนามอง จํานวน 50,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252
ลงวันท่ี 22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน  หนา 61 ขอ 1)

(5) โครงการรณรงคปองกันภัยยาเสพติด จํานวน 150,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมการรณรงค
ปองกันภัยเสพติด
2. ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0810.3/ว 1102 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2557 ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารบัการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347 ลงวันท่ี
19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/
ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท0808.2/ว252 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน  หนา 44 ขอ 1)

(6) โครงการรณรงคปองกันโรคเอดส จํานวน 30,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน  หนา 41 ขอ 2)
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(7) โครงการวันเทศบาล 24 เม.ย. และวันกรรมการชุมชนเทศบาล จํานวน 50,000 บาท

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0313.4/ว1347ลงวันท่ี 19พฤษภาคม2541,
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.4/ว3722ลงวันท่ี 10
สิงหาคม2555และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/
ว252ลงวันท่ี 22มกราคม2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 76 ขอ 4)

(8) โครงการวันสตรีสากล จํานวน 25,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 40 ขอ 7)

(9) โครงการสงเคราะหผูพิการและบุคคลไรท่ีพึ่ง จํานวน 30,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 39 ขอ 5)

(10) โครงการสงเสริมการใชเตาซุปเปอรอ้ังโลประสิทธิภาพสูง จํานวน 30,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 56 ขอ 4)
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(11) โครงการสงเสริมการใชเตาเผาถาน 200 ลิตร แบบตั้ง จํานวน 15,000 บาท

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน  หนา 56 ขอ 5)

(12) โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยีพลังงานทดแทน จํานวน 80,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน  หนา 56 ขอ 6)

(13) โครงการสงเสริมรายไดผูสูงอายุ จํานวน 50,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี
มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว252ลงวันท่ี 22มกราคม2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 39 ขอ 4)

(14) โครงการสนับสนุน ฝกอบรมใหความรูแกกลุมอาชีพในชุมชน จํานวน 50,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน
พ.ศ. 2557, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/
ว1347 ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541, หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม
2555 และหรือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว252
ลงวันท่ี 22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 37 ขอ 2
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(15) โครงการสนับสนุนกลุมอาชีพ จํานวน 150,000 บาท

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541, หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว252ลงวันท่ี 22
มกราคม2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน  หนา 37 ขอ 3)

(16) โครงการสนับสนุนการดําเนินงานศนูยพัฒนาครอบครัวเทศบาล จํานวน 50,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว252ลงวันท่ี 22
มกราคม2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 43 ขอ 2)

(17) โครงการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน จํานวน 50,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว252ลงวันท่ี 22
มกราคม2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน  หนา 43 ขอ 1)

(18) โครงการอบรมกลุมสตรีอาสาพัฒนา จํานวน 20,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0313.4/ว1347ลงวันท่ี 19
พฤษภาคม2541,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.4/
ว3722ลงวันท่ี 10สิงหาคม2555และหรือหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว 252 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 40 ขอ8)
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(18) โครงการอบรมคณะกรรมการชุมชน จํานวน 100,000 บาท

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน
พ.ศ. 2557 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/
ว 1347 ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541, หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555
และหรือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 62 ขอ 2)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 960,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 960,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 960,000 บาท
คาใชสอย รวม 960,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

(1) โครงการกีฬาเทศบาลตําบลควนโดน จํานวน 760,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541, หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555, หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี 22 มกราคม
2553 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 2589
ลงวันท่ี 3 สิงหาคม 2547
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 49 ขอ 1)

(2) โครงการสันทนาการเด็กและเยาวชน จํานวน 200,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541, หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 49 ขอ 2)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 988,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 988,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 713,000 บาท
คาใชสอย รวม 713,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

(1) โครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา จํานวน 548,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี
มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว252ลงวันท่ี 22มกราคม2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 51 ขอ 1)

(2) โครงการพัฒนากุโบร จํานวน 35,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน  หนา 33 ขอ 6

(3) โครงการสงเสริมวันสําคัญของชาติและระดับโลก จํานวน 100,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว252ลงวันท่ี 22มกราคม2553
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3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 52 ขอ 3)

(4) โครงการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น จํานวน 30,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน  หนา 51 ขอ 2)

งบเงินอุดหนุน รวม 275,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 275,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน จํานวน 275,000 บาท
1. โครงการสงเสริมศูนยการศึกษาอิสลามประจํามัสยิด(ตาดีกา)
ในเขตเทศบาล จํานวน 3 แหง  จํานวน 275,000 บาท

1.1 เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับ การอบรม คุณธรรมจริยธรรม
เด็กนักเรียนศูนยการศึกษาอิสลามประจํามัสยิด(ตาดีกา) ดังนี้

(1) ศูนยการศึกษาอิสลามประจํามัสยิด (ตาดีกา)
กลางควนโดน จํานวน 80,000 บาท
(2) ศูนยการศึกษาอิสลามประจํามัสยิด (ตาดีกา)
บานดูสน  จํานวน 80,000 บาท
(3) ศูนยการศึกษาอิสลามประจํามัสยิด (ตาดีกา)
อะหมาดียะปนจอร  จํานวน 80,000 บาท

1.2 เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับ กิจกรรมทดสอบความรูความ
สามารถของเยาวชน/เด็กนักเรียนศูนยการศึกษาอิสลามประจํา
มัสยิด (ตาดีกา) ในเขตเทศบาล จํานวน 35,000 บาท

2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป  พ.ศ.2560 ถึง 2562 ของเทศบาล
ตําบลควนโดน หนา 34 ขอ 2 )
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 30,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเท่ียว รวม 30,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท
คาใชสอย รวม 30,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน ๆ
(1) โครงการเทศกาลวันผลไมเพื่อการทองเท่ียวของเทศบาลตําบลควนโดน จํานวน 30,000 บาท

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ

เทศบาลตําบลควนโดน หนา 54 ขอ 1)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 2,345,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน รวม 2,345,000 บาท
งบลงทุน รวม 2,345,000 บาท

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง รวม 2,345,000 บาท
คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

(1) โครงการกอสรางคูระบายน้ํา คสล. ถนนสายโคกหวาหิน จํานวน 1,554,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคากอสรางคูระบายน้ํา คสล.ถนนสาย
โคกหวาหินท้ังสองขางถนน ชุมชนสะพานโยง
2. โดยดําเนินการกอสรางคูระบายน้ํา คสล.ขางถนนสาย
โคกหวาหินท้ังสองขางถนน ขนาดกวางภายใน 0.60 เมตร
ลึกเฉลี่ย 1.00 เมตร ยาว 300 เมตร ตามรายละเอียด
และแบบแปลนท่ีเทศบาลกําหนด
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 22 ขอ 21)

(2) โครงการกอสรางถนน คสล.ขางมัสยิดบานดูสน(ทิศเหนือ) จํานวน 384,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนคากอสรางถนน คสล. ขางมัสยิดบานดูสน
(ทิศเหนือ) ชุมชนดูสนตะวันตก
2. ผิวจราจร กวาง 4.00 เมตร ยาว163 เมตร หนาเฉลี่ย
0.15 เมตร ผิวจราจรรวมไมนอยกวา 652 ตารางเมตร
ตามรายละเอียดและแบบแปลนที่เทศบาลกําหนด
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562
ของเทศบาลตําบลควนโดน หนา 18 ขอ 5)



161
(3) โครงการกอสรางถนน คสล.ซอยสุดทายชุมชนหลวงนา จํานวน 407,000 บาท

1. เพ่ือจายเปนคากอสรางถนน คสล. ซอยสุดทายชุมชน
หลวงนา
2. ผิวจราจร กวาง 3.50 เมตร ยาว195 เมตร หนาเฉลี่ย
0.15 เมตร ผิวจราจรรวมไมนอยกวา 682.50 ตารางเมตร
ตามรายละเอียดและแบบแปลนท่ีเทศบาลกําหนด
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562
ของเทศบาลตําบลควนโดน  หนา 19 ขอ 9)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 70,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานการเกษตร

งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม รวม 70,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 70,000 บาท

คาใชสอย รวม 70,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

(1) โครงการคลองสวยน้ําใส จํานวน 20,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 57 ขอ 8)

(2) โครงการรณรงครักษาความสะอาดและรวมใจอนุรักษทรัพยากร จํานวน 50,000 บาท
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 56 ขอ 3)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560

เทศบาลตําบลควนโดน
อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 50,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานการพาณิชย

งานตลาดสด รวม 50,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท
คาใชสอย รวม 50,000 บาท
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

(1) โครงการพัฒนาตลาดสดไดมาตรฐาน จํานวน 50,000 บาท
1. สําหรับเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมโครงการฯ
2. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347
ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541, หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี
22 มกราคม 2553
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 48 ขอ 1)
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
เทศบาลตําบลควนโดน

อําเภอควนโดน จังหวัดสตูล

ประมาณการรายจาย รวมท้ังสิ้น 8,310,247 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน

แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม 8,310,247 บาท
งบกลาง รวม 8,310,247 บาท
งบกลาง รวม 8,310,247 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 181,385 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินสมทบเขากองทุนประกันสังคม สํานักงาน
ประกันสังคม
2. โดยคํานวณตั้งจายสมทบในอัตรารอยละหาของคาจางท่ี
เทศบาลจะตองตั้งจายใหพนักงานจางของเทศบาล
3. ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง
มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 10
กรกฎาคม 2557 ขอ 33 หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ
ก.อบต. ดวนท่ีสุด ท่ี มท0809.5/ว81ลงวันท่ี 10กรกฎาคม2557
หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ท่ี มท
0809.5/ว 9 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2557 และพระราชบัญญัติ
ประกันสังคมพ.ศ. 2533 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
4. คาจางพนักงานจาง เงินเพ่ิมคาครองชีพ คาจางชั่วคราว

4.1 พนักงานจางเทศบาล เปนเงิน 2,900,496 บาท
คิดเปนเงิน 145,025 บาท
4.2 พนักงานจาง ผูชวยหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก , ผูชวย
ครูผูดูแลเด็ก เปนเงิน 727,200 บาท คิดเปนเงิน 36,360 บาท

เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 5,200,000 บาท
1. เพ่ือจายใหแกผูสูงอายุในเขตเทศบาลตําบลควนโดน ซึ่งเปน
ภารกิจถายโอน ตามมาตรา 16 แหงพระราชบัญญัติกําหนดแผน
และข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2542
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2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะห
เพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ย
ยังชีพผูสูงอายุของ อปท. พ.ศ. 2552
3. แนวทางการจาย ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ท่ี มท 0891.3/ว118 ลงวันท่ี 15 มกราคม 2556, หนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.3/ว 2115
ลงวันท่ี 2 ตุลาคม 2556, หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.3/ว 2429 ลงวันท่ี 6 ธันวาคม 2554
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.3/ว 5946
ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0808.2/ว 4072 ลงวันท่ี 15 กรกฎาคม 2559 และ
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.3/
ว 1502 ลงวันท่ี 2 สิงหาคม 2559
4. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป  พ.ศ.2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 39 ขอ 1 )
เบ้ียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,450,000 บาท
1. เพ่ือจายใหแกผูพิการหรือทุพพลภาพในเขตเทศบาลตําบล
ควนโดนซึ่งเปนภารกิจถายโอน ตามมาตรา 16 แหงพระราช
บัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะห
เพ่ือการยงัชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2558 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยความ
พิการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559
3. แนวทางการจาย ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ท่ี มท 0891.3/ว 118 ลงวันท่ี 15 มกราคม 2556 หนังสือกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0891.3/ว 2368 ลงวันท่ี 22
ธันวาคม 2557, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท
0891.3/ว 5946 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2559 หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4072 ลงวันท่ี 15
กรกฎาคม 2559 และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.3/ว 1502 ลงวันท่ี 2 สิงหาคม 2559
4. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 39 ขอ 2 )
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เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 30,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเบี้ยยังชีพใหผูปวยเอดสในเขตเทศบาลตําบล
ควนโดน ซึ่งเปนภารกิจถายโอน ตามมาตรา 16 แหงพระราช
บัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะห
เพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ขอ 16
และขอ 17 ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0891.3/
ว 1381 ลงวันท่ี 2 กรกฎาคม 2558 หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2 /ว 4072 ลงวันท่ี 15 กรกฎาคม 2559
และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท
0891.3/ว 1468 ลงวันท่ี 27 กรกฎาคม 2559
3. (นํามาจากแผนพัฒนาสามป  พ.ศ. 2560 ถึง 2562 ของ
เทศบาลตําบลควนโดน หนา 39 ขอ 3)
สํารองจาย จํานวน 700,000 บาท
1. เพ่ือเปนคาใชจายในกรณีท่ีมีความจําเปนตองตั้งจายเพ่ือปฏิบัติ
หนาท่ีของเทศบาล และไมไดตั้งงบประมาณรายจายไว หรือไดตั้ง
งบประมาณไวแลวแตไมพอจาย ตลอดจนการจายในกรณีฉุกเฉิน
จําเปน
2. ตามหนังสือกรมการปกครอง ท่ี มท 0313.4/ว 3050 ลงวันท่ี
22 กุมภาพันธ 2543 หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี
มท 0313.4/ว 667 ลงวันท่ี 12 มีนาคม 2545 หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 3456 ลงวันท่ี 19
มิถุนายน 2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 3215 มิถุนายน 2559
รายจายตามขอผูกพัน จํานวน 241,482 บาท
1. เงินสมทบกองทุนกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ิน
จํานวน 130,000 บาท (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)

1.1 เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสุขภาพระดับทองถ่ิน
1.2 โดยคํานวณตั้งสมทบ ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.3/ว 202 ลงวันท่ี 17 กรกฎาคม
2557 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.3/
ว 1263 ลงวันท่ี 30 พฤษภาคม 2557

2. คาใชจายเก่ียวกับการจราจร 14,000 บาท (สํานักปลัดเทศบาล)
2.1 เพ่ือเปนคาใชจายเก่ียวกับการจัดการจราจรภายในเขต
เทศบาล
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2.2 โดยตั้งจายจากเงินคาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจร
ทางบก ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0313.4/
ว 3203 ลงวันท่ี 4 ตุลาคม 2539

3. คาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย จํานวน 37,482 บาท
(สํานักปลัดเทศบาล)

3.1 เพ่ือจายเปนคาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย
3.2 ตั้งจายตามหนังสือสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย
ท่ี ส.ท.ท.562/2555 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2555 โดยใหตั้งจาย
ไวเปนจํานวนเงินไมนอยกวารอยละเศษหนึ่งสวนหกของรายรับจริง

ของปท่ีผานมา (ไมรวมเงินกูเงินจายขาดเงินสะสม และเงินอุดหนุน
ทุกประเภท)

4. ทุนการศึกษาสําหรับผูดูแลเด็ก จํานวน 60,000 บาท (กองการศึกษา)
4.1 เพ่ือจายเปนทุนการศึกษาสําหรับผูดูแลเด็ก ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ของเทศบาลตําบลควนโดน จํานวน 2 คน
4.2 ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0816.4/
ว 1507 ลงวันท่ี 3 สิงหาคม 2559 หนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0893.4/ว 350 ลงวันท่ี 5 มีนาคม 2557 และหนังสือ
จังหวัดสตูล ดวนท่ีสุด ท่ี สต0023.5/ว310ลงวันท่ี 26มกราคม2558

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.) จํานวน 464,380 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน
2. ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2500 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินบําเหน็จ
บํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2546 ตามหนังสือกรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.5/ว28ลงวันท่ี 21กรกฎาคม2559
และกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.5/ว 29 ลงวันท่ี
21 กรกฎาคม 2559
เงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญ (ชคบ.) จํานวน 43,000 บาท
1. เพ่ือจายเปนเงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญของเทศบาล
2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินชวยคาครองชีพผูรับ
บํานาญของราชการสวนทองถ่ิน(ฉบับท่ี 16) พ.ศ.2558 และหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.5 /ว 1284
ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2558





168



169



170



171


