
ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลต าบลควนโดน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 6 เดือน) ตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1.การใช้รถราชการในภารกิจส่วนตัว 

2.การใช้ เก็บรักษา ซ่อมบ ารุงไม่เป็นไปตามระเบียบ 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1.ผู้บังคับบัญชาควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกล้ชิด 

และก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
2.การเสริมสร้างจิตส านึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและ
ประโยชน์ส่วนรวม 
3.การมอบหมายเจ้าหน้าที่ดูแลรักษารถยนต์ส่วนกลาง 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)......................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.จัดท าค าสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ดูแลรักษารถยนต์ส่วนกลาง  
ค าสั่งที่  
2.จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการ และทะเบียนการ
ตรวจสอบพัสดุ 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการน ารถยนต์ของทางราชการไปใช้
ประโยชน์ส่วนตัว 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางอมรทิพย์  มีแสง 
สังกัด เทศบาลต าบลควนโดน 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 3 เมษายน 2566 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม  
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การปรับเปลี่ยนวิธีการรับเงินจากเงินสดหรือเช็ค เป็นการรับ-

จ่ายเงิน ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1.จ่ายเงินไม่เป็นไปตามประเภท/รายการที่ก าหนด 

2.โดนเงินเข้าบัญชีเงินฝากไม่ถูกต้องครบถ้วน 
3.โอนเงินโดยทุจริตหรือโดยไม่มีอ านาจ หน้าที่ความรับผิดชอบ 
หรือโดยผู้ไม่มีสิทธิเข้าใช้งาน 
4.ไม่มีหลักฐานแบบแจ้งข้อมูลการรับเงินโอนผ่านระบบ 
5.ไม่มีรายงานสรุปผลการโอนเงินที่ได้จากระบบเป็นหลักฐาน
การจ่ายหรือไม่ปรากฏ รายการโอนเงินในรายการต่างๆ ที่ได้
จากระบบ 
6.ไมม่ีการตรวจสอบการจ่ายเงินทุกสิ้นวันท าการตาม
หลักเกณฑ์ ที่ก าหนด 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1.ควบคุม ก าชับให้ผู้ควบคุมงานปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบ 
ข้อบังคับ  
2.ส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ในการปฏิบัติงาน 
และแจ้งเวียนกรณีศึกษาที่เกิดขึ้นท าให้เกิดความระมัดระวังใน
การปฏิบัติงาน เพื่อป้องปรามการกระท าท่ีจะทุจริต 
3.มีการตรวจสอบรายงานสรุปผลการโอนเงิน และรายงานสรุป
ความเคลื่อนไวทางบัญชี 
4.ผู้บังคับบัญชาควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกล้ชิด 
และก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)......................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.ควบคุม ก าชับให้ผู้ปฏิบัติงานปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบ
ข้อบังคับ 
2.ผู้บริหารมีควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกล้ชิด 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียน 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางอมรทิพย์  มีแสง 
สังกัด เทศบาลต าบลควนโดน 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 3 เมษายน 2566 



-3- 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การจัดซื้อจัดจ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจสอบเอกสาร 

การเสนอความเห็น การอนุมัติและการตรวจรับการจัดซื้อจัด
จ้าง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1.ผู้บังคับบัญชาควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกล้ชิด 
และก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ระดับของความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

  เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)......................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.มอบหมายให้หัวหน้างานได้ควบคุมและก าชับให้ผู้ปฏิบัติงาน
ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับ 

ตัวช้ีวัด จ านวนข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการเรียกรับผลประโยชน์ 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีข้อร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางอมรทิพย์  มีแสง 
สังกัด เทศบาลต าบลควนโดน 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 3 เมษายน 2566 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การตรวจรับงานก่อสร้างของคณะกรรมการตรวจงานจ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น คณะกรรมการตรวจรับงานจ้างได้รับรายงานการควบคุมงาน

ล่าช้า เมื่อเกิดปัญหา จึงท าให้ไม่สามารถแก้ไขได้ทัน อาจท าให้
การตรวจรับงานไม่เป็นไปตามรูปแบบราชการและข้อก าหนด
ในสัญญา 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1.ควบคุม ก าชับให้คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง ปฏิบัติ
หน้าที่ตามระเบียบ ข้อบังคับ  
2.แจ้งเวียนกรณีศึกษาท่ีเกิดผลจากความเสี่ยง ให้เกิดความ
ระมัดระวังในการปฏิบัติงาน เพื่อป้องปรามการกระท าที่จะ
ทุจริต 

ระดับของความเสี่ยง ต่ า 
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สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
  เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)......................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.มอบหมายให้หัวหน้างานได้ควบคุมและก าชับให้ผู้ปฏิบัติงาน
ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับ 
2.แจ้งเวียนกรณีศึกษาที่เกิดข้ึนในพื้นท่ีอ่ืนให้ผู้ปฏิบัติหน้าที่
ได้รับทราบ 

ตัวช้ีวัด จ านวนข้อทักท้วงจากหน่วยงานตรวจสอบ 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีข้อทักท้วง 
ผู้รายงาน นางอมรทิพย์  มีแสง 
สังกัด เทศบาลต าบลควนโดน 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 3 เมษายน 2566 

 

ตัวช้ีวัด จ านวนข้อทักท้วงจากหน่วยงานตรวจสอบ 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีข้อทักท้วง 
ผู้รายงาน นางอมรทิพย์  มีแสง 
สังกัด เทศบาลต าบลควนโดน 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 3 เมษายน 2566 

 


